NEMZETI R
i Nemzeti Ifjusagi Tanacs
I FJ USAGI 1024 Budapest, Zivatar utca 1-3.
4 info@ifjusagitanacs.hu
TANACS +36 (1) 438 20 50
Nemzeti Ifjasagi Tanacs Szovetség
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata

I. Az SzMSz célja és hatalya

1. A Nemzeti Ifjusagi Tanacs Szovetség (Tovabbiakban: Szovetség) Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak (tovabbiakban: SzMSz) célja, hogy az Alapszabalyban rogzitettek alapjan
meghatarozza a Szovetség szervezeti felépitését, valamint az egyes szervezeti egységek
feladat és hataskorét, valamint miikodésiik rendjét.

2. Amennyiben az Alapszabaly és jelen SzMSz rendelkezései egymassal ellentétesek, az
Alapszabaly rendelkezései az iranyadok.

3. Az SzMSz személyi hatalya kiterjed a Szovetség szervezeti egységeire, valamint
egységeknél munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyuldé egyéb jogviszonyban
foglalkoztatott személyekre.

I1. A Szovetség szervei és tisztségviseldi

1. A Szovetség szervei:
a) Kiildottgytilés
b) Megyei (F6varosi) Kozgytilés
c) Elnokség
d) Feliigyel6bizottsag (a tovabbiakban: FEB)

2. A Szovetség tisztségviseldi az Elnokség tagjai.
Az Elnokség tagjai:
a) Elnok

b) Alelnokok (2 £6)
c) Elnokségi tagok (4 16)

II1. Kiildottgytilés
A Kiildottgytilés a Szovetség legf6bb dontéshozé szerve. A feladat és hataskoreit, valamint a
miikodésére vonatkozo szabalyokat a Szovetség Alapszabalya hatarozza meg.
IV. Megyei (Fovarosi) Kozgytilések
A Kozgytilések az Szovetség teriiletileg (megyénként, illetve a févarosban) szervezdd6
dontéshozd szervei. A Kozgytilések felépitésére, miikodésére, valamint a feladat és

hataskorére vonatkozo6 szabalyokat a Szovetség Alapszabalya tartalmazza.

V- Az Elnokség
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1. Az Elnokség a Szovetség vezet$ tisztségviselGibdl allo ligyvezets szerve, amely dont

mindazon kérdésekben, amelyet jogszabaly alapszabaly, vagy a Kiildottgytilés nem utal méas
szerv, vagy személy hataskorébe.

2. Az Elnokség {iléseit sziikség szerint, de évente legalabb 12 alkalommal tarja, az
Alapszabalyban meghatarozottak szerint.

3. Barmely elnokségi tag jogosult elGterjesztést benyujtani az Elnokséghez. Amennyiben az

elGterjesztés az elnokségi iilés 0sszehivasat megel6zGen a Szovetséghez megérkezik, azt a
soron kovetkez6 elnokségi iilés napirendjére fel kell venni.

4. Az Elnokség iilésérol jegyzokonyvet kell felvenni, amelyet a kijelolt jegyz6konyvvezetd és
a két jegyz6konyv hitelesits ir ala. A jegyz6konyv tartalmazza a hatarozatok sorszamat, a
dontésének tartalmat, id6pontjat és hatalyat, illetve a dontést tdmogatok és ellenzék
szamaranyat.

5. Az elnok koteles a Kiildottgytilést haladéktalanul 10 napon beliil 6sszehivni (rendkiviili
Kiildottgytilés) a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) aszovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) aszovetség el6relathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy
c) aszovetség céljainak elérése veszélybe keriilt;
d) amennyiben azt a tagok legaldbb 20%-a egylittesen kezdeményezi;
e) amennyiben a FEB az ok megjel6lésével egyhanga hatarozatban ezt kéri,
f) amennyiben ugy itéli meg, hogy a szovetség miikodésével, vagy céljaval osszefliggsd
halaszthatatlan tigy azt indokolja.

6. Rendkiviili iilés esetén az iilés 0sszehivasarol az Alapszabalyban foglaltaktol el lehet térni.
Az Elnokség rendkiviili iilésén kizarolag az a napirendi pont targyalhatd, amelyre a
rendkiviili iilés tartasara iranyul6 inditvany vonatkozott.

7. Az Elnokség hatarozatat — az Alapszabaly vagy torvény eltér6 rendelkezése hidnyaban —
egyszeri szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazast meg
kell ismételni. Amennyiben a megismételt szavazas soran is szavazategyenl6ség all fenn, ugy
a napirendet az Elnokség kovetkezo iilésén ismételten napirendre kell venni.

8. Az Elnokségi iilésen minden tagnak egy szavazata van, szavazni csak személyesen lehet.

9. Titkos szavazast kell elrendelni személyi tigyekben, illetve barmely kérdésben,
amennyiben a titkos szavazas elrendelését az elnok vagy az Elnokség barmely tagja kéri és
azzal a jelenlévok tobb mint fele egyetért.

10. Az Elnokség hatarozatképes, ha iilésén a szavazati jogaban nem korlatozott elnokségi
tagok tobb mint a fele jelen van. Négy elnokségi tag jelenléte esetén kizardlag egyhangulag
hozhat6 hatarozat.

11. Az Elnokség hatarozatait az elnokségi iilésen szoban kihirdeti és az érintett tag(okk)al a
hatarozat meghozatalat kovet6 8 napon beliil irasban, igazolhaté moédon is kozli a
hatarozatoknak a Szévetség honlapjan torténd kozzétételével egyidejiileg.
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12. A hatarozathozatal elektronikus aton is torténhet. A hatarozat-tervezetet elektronikus
uton vagy fax utjan meg kell kiildeni az EInokség tagjainak, akik 3 napon beliil szavazatukat
szintén irasban kiildik meg. A hatarozat-tervezettel egyiitt a szavazas hataridejét is meg kell
kiildeni az Elnokségi tagok részére. A hatarozathozatal akkor érvényes, ha a hatarozat-
tervezet valamennyi Elnokségi tagnak igazolhat6 modon megkiildésre keriilt. Amelyik
Elnokségi tag szavazata 3 napon beliil nem érkezik vissza, azt nemleges szavazatnak kell

tekinteni. Az igy elfogadott hatarozatot lehet6 leghamarabb, de legkésébb 20 munkanapon
beliil minden tagnak, aki az elektronikus szavazasban részt vett ala kell irnia.

VI. Az Elnok

1. Az Elnok a Szovetség képviselGje, akit akadalyoztatasa esetén az Alelnokok az Elnok altal
kijelolt helyettesitési sorrend szerint 6nalléan helyettesitik.

2. Az Elnok feladata a Szovetség miikodésére és gazdalkodasara vonatkozo jogszabalyok, az
Alapszabaly keretei kozott a Kiildottgytilés hatarozatainak megfeleléen szervezni és
iranyitani a Szovetség tevékenységét, gazdalkodasat.

Az Elnok feladata ezen beliil:
a) osszehivja és vezeti az Elnokség tilését

b) gyakorolja a szovetség munkavallaloi felett a munkaltato6i jogokat

c) szervezeti a szovetség szakmai tevékenységét

d) rendelkezési jogot gyakorol a Szovetség bankszamléja felett, ideértve az utalvanyozas jogat
is.

e) gondoskodik a szovetség hatarozatainak végrehajtasarol

f) ellatja a Szovetség vagyonanak kezelésével kapcsolatos feladatokat a Kiildottgytilés és az
Elnokség altal meghatérozottak szerint

g) irdnyitja az Szovetség tevékenységét, gondoskodik a miikodéshez sziikséges személyi és targyi
feltételek meglétérdl.

VII. Az Alelnokok

1. A Szovetség alelnokei az elnok tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén az Elnok altal
irasban meghatarozott sorrendben teljes jogkorrel jarnak el.

2. Feladataik tovabba:

a) szavazatijoggal részt venni az Elnokség iilésein,
b) kotelesek ellatni az Elnok, a Kiildottgytilés, és az EInokség altal hataskorébe utalt feladatokat.
c)

VIII. Titkarsag

1. Az EInok munkajat Titkarsag segiti.
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2. A Titkarsag feladat és hataskore:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

ellatja a Szovetség pénziigyi, szamviteli tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat, vezeti az ehhez kapcsolodo nyilvantartasokat

nyilvantartja a Szovetség tulajdonaban 4ll6, hasznalataban 1évé targyi eszkozoket
hazipénztart iizemeltet

kozremiikodik a pénziigyi, szamviteli adatszolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges feladatok
ellatdsaban, kapcsolatot tart a Szovetség konyvelését végz6 személlyel, szervezettel.
folyamatosan tajékoztatja az Elnokot és az Elnokséget a Szovetség gazdalkodasardl,
likviditasarol, a gazdasagi tervben foglaltak végrehajtasarol

ellatja a miikodéshez sziikséges jogi, iratkezelési feladatokat.

IX. A titkarsagvezeto6

1. A titkarsagvezet6t az Elnok bizza meg, felette a munkaltatoi jogokat az EInok gyakorolja

2. A titkarsagvezeto feladata:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

vezeti a Titkarsagot,

ellatja a szervezet miikodésének operativ iranyitasat,

adminisztrativ szempontbol el6késziti a Kiildottgytilés és Elnokség iiléseit,
gondoskodik a hatarozatok kihirdetésérdl, érintettekkel val6 kozlésérdl,
segiti az Elnokség munkéajat,

ellat minden olyan feladatot, amivel az Elnokség megbizza.

X. A FeliigyelObizottsag

1. A FEB az elnokbdl és két tagbol all, a Kiildottgytlésnek tartozik felel0sséggel, altala
visszahivhato6 az Alapszabalyban meghatarozottak szerint.

2. A FEB éves munkaterv alapjan miikodik. Feladata a Szovetség, annak szervei és
tisztségvisel6i miikodése torvényességének, alapszabalyszertiségének, vagyonkezelésének
ellenérzése. E korben ellen6rzi a Szovetség koltségvetésének végrehajtasat, a pénz és
vagyonkezelését, a bizonylati fegyelmet, a zarszamadast és az alapul szolgal6 okmanyokat is.

3. A FEB tagjai tanacskozasi joggal vesznek részt az Elnokség iilésein, betekinthetnek a
Szovetség irataiba, tajékoztatast kérhetnek az Elnokségi tagoktol.

4. A FEB hianyossag észlelése esetén annak silyahoz mérten:
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a) felhivja az EIn6két a vonatkozo szabalyok betartasara;
b) felhivja az Elnok figyelmét a hiba kijavitasara;
¢) rendkiviili Kiildottgy(ilés 0sszehivasat inditvanyozza;

d) inditvanyozza a tisztségviselG visszahivasat, illetGleg sziikség esetén kezdeményezi kartérités
igény érvényesitésére vonatkoz6 dontés meghozatalat.

5. A FEB koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak 0sszehivasat
kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
silyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetl szerv
dontését teszi sziikségessé;

b) avezet6 tisztségviselGk felel6sségét megalapozo tény mertiilt fel.

6. Az intézkedésre jogosult vezets szervet a FEB inditvanyara - annak megtételét6l szamitott
harminc napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén a vezets szerv
osszehivasara a FEB is jogosult.

7. Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreéllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a FEB koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellato szervet.

8. A FEB tevékenységérol évente jelentést tesz a Kiildottgytilésnek.

XI. ElInoki megbizottak
1. Az Elnok allando, vagy ad hoc feladatok ellatasara elnok megbizottat bizhat meg.
2. A megbizast irasban rogziteni kell és legalabb az alabbiakat sziikséges meghatarozni:
a) amegbizott azonositasahoz sziikséges adatok,
b) a megbizas idGtartama,
¢) azelnoki megbizott feladatai,

d) amennyiben a megbizott nem ingyenesen végzi a tevékenységét, agy a dijazasanak modjat,
mértékét. SzovetségSzovetség

4. Az elnoki megbizott tevékenységérdl koteles rendszeresen beszamolni az Elnoknek.

5. A megbizast az Elnok barmikor indoklas nélkiil visszavonhatja.

XII. Projektvezeto
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1. A projektvezet6t az EInok bizza meg legfeljebb a projekt id6tartamaig.

2. Ellatja az EInok altal meghatarozott projektek szakmai feladatait, tovabba kozremiikodik
a pénziigyi és adminisztrativ lebonyolitasiban. Tevékenységér6l koteles rendszeresen
beszamolni az Elnoknek.

3. A projektvezetd feladatai korében
a) elkésziti a Szovetség altal megvaldsitando projektek tervét, dokumentaciojat, sziikség szerint

részt vesz a projekthez kapcsolodo, a Szovetség altal igénybe vehet6 palyazati forrasokra
benyujtand6 palyazati dokumentacio elkészitésében;

b) ellatja a projektek menedzsment-feladatait,

¢) kozremiikodik a projektekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasdban,

d) ellatja a projektekkel 0sszefiiggé monitoring tevékenységet,

e) naprakész nyilvantartasokat vezet,

f) koordinalja az egyes projekteket.

g) kozremiikodik, illetve koordinalja a beszerzési eljarasok el6készitését lebonyolitasat,

4. A ProjektvezetGket az EInok indoklas nélkiil visszahivhatja.

XIII. A munkacsoportok

1. A Szovetség kiilonosen fontos feladatainak ellatasara és testiileti dontéseinek
elGkészitésére a Szovetség allanddé és ad hoc munkacsoportokat hozhat létre. A
munkacsoportok tagjait az Elnok javaslatara az Elnokség valasztja meg célja és feladata
pontos meghatarozasaval. A munkacsoportot az Elnok altal kijelolt elnokségi tag vezeti.

2. A munkacsoportok meghatarozzak sajat munka-, tigy-, és eljarasrendjiiket, melyet az
Elnokség fogad el.

3. A munkacsoportok segitik az Elnokséget hatarozat-tervezetek, allasfoglalasok
elGterjesztésével, a Szovetség miikodésének hatékonysagat noveld javaslatok készitésével,

egyéb szakmai feladatok ellatasaval. A munkacsoportokban a Szovetség tagjain tul, mas
szaktudassal rendelkez6 személyek is részt vehetnek.

4. Az Elnokség, az Elnok, valamint a Kiildottgytilés a munkacsoportok vezet6it6l
felvilagositast kérhet, amit a munkacsoport vezetok haladéktalanul kotelesek megadni.
5. A munkacsoportok vezet6i kotelesek beszamolni az évi rendes Kiildottgytiléseken.

6. Az Elnokot minden esetben meg kell hivni a munkacsoport iilésére. A munkacsoportok
iléseir6l emlékeztet6t kell késziteni, amit az Elnoknek haladéktalanul meg kell kiildeni.

XIV. Zaroé rendelkezések
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1. Az SzMSz a Szovetség Kiildottgytilésének jovahagyasat kovet6 els6 munkanapon lép
hatalyba hatarozatlan idére, visszavonasig.

Kelt.: Budapest, 2018........cccccceverricencene

.....................................................................

Hegediis Zoltan
Elnok
Eléttiik, mint tandk elGtt:
Név: Név:
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