NEMZETI e
N Nemzeti Ifjusagi Tanacs
I FJ USAGI 1024 Budapest, Zivatar utca 1-3.
- info@ifi . h
TANACS T 6 th 4382050

Jegyzékonyv
Nemzeti Ifjis&gi Tanacs Szovetség Kiildottgyiilés
Idépont: 2020. julius 11. (szombat) 10.00 éra
Helyszin: 1054 Budapest, Bathory utca 10.

Jelenlévé mandatummal rendelkezé tagok:
(Tagok jelenléti ive csatolva — 1. szamu melléklet)

Levezeto6 elndk:
Hegedus Zoltan

Jegyzékonyvvezetd (hangfelvétel alapjan):
Kovéacs Doéra

Jegyzdkonyv hitelesitok:
Fehérvari Péter
Vitovszki Marcell

Szavazatszamlalok:
Josa Balint
Nemes Laszl6

A Kiuldottgyiilés napirendi pontjai:

Elnbkség beszamoloja

Fellgyel6 Bizottsag tajékoztatoja

A Nemzeti Ifjasagi Tanacs Alapszabalyanak modositasa
Szabalyzatok médositasa

2019. évi szamviteli beszamol6 elfogadasa

Tajékoztatd a 2020. évi pénzugyekrél

A ,Lépj fel!” projekt tapasztalatai, megfogalmazott ajanlascsomag bemutatasa
A NIT 0j szolgaltatasi rendszerének bemutatasa
Beszamold a NIT projektjeinek elérehaladasardl

10. NIT — DOSZ ifjusagi folyoirat koncepcidjanak bemutatasa
11. Dodntés a beérkezett tagfelvételi kérelmekrél

12. Egyebek

©CoNoOGOR~WNE

Hegedis Zoltan:

Koszonti a résztvevdket a Nemzeti Ifjusagi Tanacs idei els6 Kuldottgyllésén, amire nem az
eredetileg tervezett id6pontban és az eredetileg tervezett helyszinen, de végul sor kerul. Igyekeztiink
a lehet6 legkorabbi idépontot megtalalni a virushelyzetet kdvetéen arra, hogy Kuldoéttgyllést
tarthatssunk. Latjatok tortént egy helyszinvaltozas, aminek az volt az oka, hogy sajnos nem
kertlhetett sor az Glésre a hagyomanyos helyszinen, a Budapesti Eurdpai Ifjusagi Kézpontba. Ahogy
irtam nektek az Eurdpa Tanacs fenntartdsa alé tartozik az épilet és naluk egységes policy van
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egész Eurdpara vetitve, tehat vagy minden egyes épliletikbe bemehet kilsés rendezvény vagy
egyetlen egy épuletiikbe sem. Nyilvan julius végéig az utobbit kovetik, vagyis az eredetileg
tervezettel ellentétben nem volt lehetéségink arra, hogy Kuldoéttgy(lést tartsunk.

Egy nagyon gyors helyszin keresés réven sikerult ide jutnunk a Bathory utcdba az EMMI épuletébe.
Aki régebb 6ta vellink van, vagy része a szektornak az tudja, hogy ennek a helyszinnek jelentésége
van, ugyanis ebben a teremben zajlottak az Ifjusdgszakmai Egyeztetd Forum (ISZEF) plenaris Ulései
éveken keresztil, ameddig az mikodott.

Felvezetés utan kezdjunk is neki a Kuldéttgydlés technikai pontjainak, ugyanis miel6tt elkezdjik az
Ulést szeretném megkérdezni a Felligyelébizottsag elntkét, hogy szabalyszerlien lett-e 6sszehivva
az Ulés, illetve hatérozat képes-e?

Nemes Laszl6:

Az Ulés szabalyszeriien lett 6sszehivva 17 mandatummal pedig hatarozatképes.

Hegedls Zoltan:

Még 4 mandatum érkezése biztosan varhat6é az llés soran. Van, még 4 technikai lépésiink miel6tt
elkezdjuk az ulést. Valasztanunk kell egy levezetd elntkot a szokasoknak megfeleléen ez mindig a
Nemzeti Ifjisagi Tanacsnak az elnbke. Szeretném felterjeszteni sajat magamat levezetd elntknek,
kérem, aki ezzel egyet tud érteni az emelje fel a mandatumat.

Ki az, aki tudja tamogatni, hogy én vezessem le az Ulést? Ki az, aki nem? Ki tartézkodik?
Megéallapitom a jegyzékonyv szdmara, hogy egyhangu igen szavazat szlletett.

A Kildéttgydlés elfogadta Hegedus Zoltant levezetd elndknek. (17 igen, 0 tartézkodik, O nem)
Megdllapitom a jegyzékonyv szdméra hogy egyhangu.

Valasztanunk kell egy jegyz6kényvvezetdt az tlésrdl hangfelvétel késziil és a hangfelvétel alapjan
készll és szdszerinti jegyzékonyv, javaslom Kovacs Dorat a NIT Titkarsagvezetdjét.

A Kiildéttgyiilés elfogadta Kovacs Doréat jegyzékényvvezetbének. (17 igen, 0 tartézkodik, O nem).
Megdllapitom a jegyz6konyv szdmara hogy egyhangu.
Kell valasztanunk 2 jegyz6konyv hitelesitét, nyilvan célszer(, hogy olyan személyek legyenek akik
viszonylag gyakran tart6zkodnak Budapesten. Jelentkezés alapjan Vitovszki Marcellt az ELTE
kollégiumi Hallgat6i Alapitvanytdl és Fehérvari Pétert a Eszterhazy Kéaroly Hallgatoi Egyesilettdl
javaslom.
Ki az, aki tdAmogatja a jegyz6konyv hitelesit6k személyét? Ki az, aki nem? Ki tartézkodik?

A Kiildéttgydilés elfogadta a jegyz6kényv hitelesitéket. (17 igen, 0 tartdzkodik, O nem)

Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

Mar csak a napirendet kell elfogadnunk.

Nemes Laszl6:
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Fotok fognak készilni a kuldottgyllésen és kinek van ellene kifogasa, hogy képek késziljenek rola?
Ezt a kérdést a hangfelvétel miatt teszem fel, hogy van-e ilyen? Nem latok kézfelemelést, rendben
van.

Hegedls Zoltan:

El6zetesen megkaphattatok a Kildottgylés napirendi pontjait, 12 napirendi pontunk van. Mégottem
a kivetitén lathaték a pontok. Elézetesen nem érkezett be semmilyen kiegészitésre javaslat. Most
van-e barkinek? Amennyiben nincs, akkor szavazasra bocsatom.
Ki az, aki tAmogatja? Ki az, aki nem? Ki tartozkodik?
A Kiildéttgydlés elfogadta a Klildéttgydlés napirendjét. (17 igen, 0 tartozkodik, O nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

1. Elndkségi beszamoldk

Hegedis Zoltan:

Elsé napirendi pontunk az elndkség beszamoldja. Minden elndkségi tag hataridére feltdltotte a
beszamolgjat, ugye olyan szempontbol most kicsit egyszerlibb volt a helyzetiink hogy pontosan el
tudtuk felezni az évet és Ugy késziltek el ezek beszamoldk, hogy januar 1. és janius 30. k6zotti
id6szakra vonatkozoan a korabban kialakitott rendszernek megfeleléen mindenkinél tartalmazott
egy eseménynaptarat illetve egy széveges beszamolét, amiket elézetesen jalius 1. 0 6ra 1 perc 6ta
elérhetitek, ugyhogy ha barkinek megfogalmazddott barmilyen kérdése azt majd a beszamoldkat
kovetden fel tudja tenni.

Nagyon roviden annyit szeretnék a beszadmoldémhoz kapcsol6édéan elmondani hogy amint lathattatok
zajlott egy operativ valtozas is a szervezetnél. A legutobbi Kuldoéttgylléshez képest teljes egészében
kicserél6dott a NIT Operativ stabja a Titkarsagvezeténk azéta Kovacs Déra lett, valtozott a
Kommunikaciés vezetd személye is Turucz Renata személyében, nyilvan vele is taldlkozhattatok
mar tobb alkalommal is illetve az Ifjusagi Parbeszéd projektvezetbje is valtozott Taraczkdzi Anna
helyét Farag6 Déra vette at kicsit tobb mint 1 honappal ezelétt. A kdvetkezd idészakban pedig bizunk
benne, hogy egy taggal még bdévil az Operativ csapat, elindultak Uj projektek és 0j programok
ezekrél részleteiben a vonatkozo6 napirendi pontoknal hallhattok. Egy egészen furcsa és nehéz virus
idészakon vagyunk tal, ami alapvetéen meghatéarozott sok mindent és sok folyamatot. En a
beszamolémat annyival szeretném csak kiegésziteni, hogy egyrészt 2020. julius 3-an részt vettlink
egy egyeztetésen Joellel az Esélyteremtési Féosztalyon, ahol kdrvonalazéddott egy egyuttmikodés
a CSEOH-06k rendszerével - ez nyilvan a megyei delegéltak esetében lehet egy érdekesebb pont
err6l majd a kdvetkezd hetekben, honapokban tajékoztatunk benneteket - illetve 2020. jdlius 6-an
volt egy egyeztetésem Birtner Zoltannal, az NKFIH elndkével, aki egyelére nem hivatalosan, de
jelezte, hogy a NIT altal beadott innovaciés elképzelések elnyerték a hivatal tetszését és egy
nagyobb léptékli innovaciés projektet fogunk tudni elinditani a kévetkezd idészakban. Barkinek
barmilyen kérdése van a beszamolomhoz a végén megteheti. At is adnam a sz6t Kovacs Péternek.

Kovacs Péter:
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Sok szeretettel koszontok mindenkit, olvashattatok az én beszamolomat is. Az eltelt 1-2 hétbdl két
dolgot emelnék ki, ahogy a beszamoloban is irtam igyekeztem minél tdbb megyei Kézgyllésen
személyesen megjelenni, volt szerencsém a Baranya megyei, a Tolna megyei, illetve a Csongrad-
Csanad megyei Kozgyliléseken részt venni. En azt tudom nektek igérni, ahogy eddig, Ggy ezutan is
megprobélok minél tdbb helyre személyesen eljutni. llletve a mult hétvégén lathattatok a Kozéleti
mentorprogramunknak a masodik képzési hétvégéjét meg tudtuk tartani Gardonyban. Nagyon ol
sikerult a helyzet ellenére is, a csapatban volt egy kisebb lemorzsolédas, de a szakmai programon
nagyon aktiv €s jo kdzdsség talalt tjra egymasra. Azt gondolom, hogy egy sikeres projekten vagyunk
tul, most vagyunk félidében minden masrol pedig majd a vonatkoz6 napirendi pontban részletesen,
Bizom benne, hogy tudjatok majd tAmogatni a beszamolémat. K6sz6ndm szépen.

Djogni Joel Ségnon:

Sziasztok. Sok szeretettel koszontelek benneteket! Nagyon 6rulok, hogy sor kertilhetett a Nemzeti
Ifjlasdgi Tanacs idei els6é Kuldottgyllésére. Bemutatkoznék, mert nem mindenkit ismerek
személyesen engem Djogni Joelnek hivnak és a Nemzeti Ifjasdgi Tanacs Tarsadalmi tgyekeért és
kapcsolatokért felelds alelindke vagyok, illetve a Tarsadalmi iigyek munkacsoportot vezetem. En két
dologgal egésziteném ki a beszamolémat, amint mar EIndk Ur is emlitette a NIT és a CSEOH kozotti
szakmai egyeztetés. Azt gondolom 6sszességében nagyon jél sikerilt, és elkezdtik kdrvonalazni
azokat a teriileteket, amiben a NIT és a CSEOH irodak egyiitt tudnak miikédni orszagos, vagy éppen
helyi szinten ez lehet akar kdz6s rendezvények, programok kezdeményezése, orszagos kampanyok
és kilénb6z6 stratégiai partnerségek kialakitdsa akar ugye az esélyteremtés az 6nkéntesség
terlletén és kilénb6zd szolgaltatdsok mentén. A masik dolog, amivel kiegésziteném 2020. julius 6-
an beadasra kerilt a KA3-as projekt zarbbeszamoldja a 7. napirendi pontban majd részletesebben
fogok errdl beszélni. A zar6beszamolé mind a szakmai, mind a pénzigyi beszamolét magaban
foglalja és bizunk benne, hogy mind szakmailag mind tartalmilag rendben fogjak talalni. llletve még
azzal zarndm és egésziteném, ki ugye meglatasaim alapjan azt gondolom, hogy a kialakult helyzet
ellenére a Nemzeti Ifjisagi Tanacs mind szakmai mind operativ tevékenységét tekintve sikeres
idészakot zart, at tudtuk vinni a tevékenységlink egy részét az online térbe illetve voltak olyan
programok rendezvények, amelyek kiilénb6z6 webinariumok formajaban valésultak meg, errél majd
az illetékes kollégak fognak a tovabbiakban tajékoztatast adni. Koszdndm a bizalmat, kdszé6ném a
figyelmet.

Czagany Eva:

Sziasztok, kdszontok mindenkit az én beszamolémat is megtalaljatok a Drive-on. Egy dologgal
szeretném kiegésziteni a beszamol6mat az el6zé hetekben megfogalmazaédott célként, hogy a NIT
is vizsgdlja felll a jelenlegi iskola pszichol6gusi rendszert és sziikség esetén fogalmazzunk meg
ajanlasokat, hogy azt meg tudjuk Ujitani. Bizom benne, hogy az én beszamolémat is el tudjatok
fogadni. Kbszéndém.

Nagy Franciska:

Sziasztok, én is nagyon sok szeretettel koszontok mindenkit, aki esetleg nem ismerne, és még nem
talalkoztunk én Nagy Franciska vagyok. A NIT-en belll elnkségi tagként a Nemzetkdzi tigyekért és
fenntarthat6sagért felelek. Az én beszadmolémat is bizonyosan lattatok és olvastatok 2 dologgal
szeretném kiegésziteni, ami julius elseje o6ta tortént. Az egyik a Nemzetkozi stratégia Faragd Dori
és Josa Bélint Fellgyel6 Bizottsagi tag segitségével elkészilt a mai napra a NIT-nek az (j
nemzetkdzi stratégiaja, ami [ényegében tartalmazza azokat a fontosabb vizidkat, célokat, amiket a
NIT szeretne megvalositani a nemzetkdzi térben, partnerségei teriletén. llletve ebben a
dokumentumban sz6 van a partnerekrél, nemzetkdzi viszonylatban a partnerségeinkrél, itt nagyon
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fontosnak tartottuk kiemelni, hogy kulénb6z6 viziteket bonyolitsunk le a jovében nyilvan Erasmus+ -
os projektek keretében, illetve felvegytik nagykdvetségekkel, allandod képviseletekkel a kapcsolatot,
ahol ifjuségert felelés osztalyok mikddnek. Emellett a keleti és déli nyitas is fontos aspektusa ennek
a nemzetk6zi dokumentumnak mindenképpen fontosnak tartjuk, hogy Uj témak megjelenése mentén
0j irdnyokban is forduljunk. A mésik Uj dolog a Nemzetkozi kapcsolatok munkacsoportnak a bévitése,
nyilvan lathattatok majus vége o6ta folyik a bévitése, frissitése a célunk az, hogy egy 3-4 fével tudjuk
ezt a munkacsoportot bdéviteni. Sajnos a jarvanyhelyzet miatt nehéz volt helyszint talalni a szébeli
meghallgatasokra, de ha minden jél megy a jov6hét folyaman sor kerill a jelentkezéknek a
meghallgatasara. Koszéndém szépen hogy meghallgattatok, és kdszéndm a bizalmatokat.

Szabo6 Balint:

Udvozlok mindenkit, sziasztok. Szabo Balint vagyok, az én nevemhez alapvet6en a Digitalizacidért
Innovacioért és Kommunikaciéért felelés illetve vonatkoz6 pontok kapcsoldédnak. Ezzel
kapcsolatosan a beszamolémban 7 pontban taldlhattatok az elmult félév toérténéseit, roviden
Osszefoglalva a Digitalizaciés teriileten megvaldsulhatott egy konferencia idén mar masodik
alkalommal Digitalis Valésagok cimen mely el is inditott egy j0 egyluttmikddési lehetéséget a
Digitalis Jolét Programmal, igyhogy veliik a kdvetkez6kben is egyiitt fogunk mikddni €s varhatéan
tovabbi szakmai tartalommal fogjuk tudni feltolteni ezt a kapcsolatot. Mindemellett a nevem mellett
lathattatok és hallhattatok a szolidaritasi projekteket ugyanis Szombathelyrél Simon Adam, megyei
delegélt kézremiikddésével beadtunk egy Szolidaritasi palyazatot. Kiegészitbleg még nem
olvashattatok ennek az eredményét a héten sziilettek meg a palyazatoknak az eredményei sajnos
annak ellenére, hogy megfelel6 pontszamot kapott és szakmailag elfogadhaténak talaltak
forrdshianyra vald hivatkozassal sajnos nem tudjak tamogatni. Masik oldalrél, viszont ami egy
oromtelibb hir ahogy mar EIndk ar is kiegészitette a beszamolgjat a héten egy hosszasabb
el6készitd munka eredményeképpen tamogattak az Innovaciés palyazatot, amirél szintén
olvashattatok egy alapvetdé informaciot, illetve a fébb irAnyokat megjeldltem a beszamolémban.
Elkezdtink egy szakmai egyeztetést a Tanacsado testillettel és titeket is arra batoritanalak hogy
amennyiben van barmilyen otletetek, észrevételetek vagy kérdésetek ezzel a palyazattal, vagy
projekttel kapcsolatban akkor nyugodtan keressetek meg. llletve még a teriileteimhez kapcsoléddan
a Kommunikaciés munkacsoporttal dolgoztunk, illetve Renivel volt lehetéségink operativan
egyuttmikodni és ezaton is készondm neki az elvégzett munkat az elmudlt félévben. Még
kiegészitéleg 2020. junius 26-an részt vettem a Heves megyei Kozgylilésen Egerben és ezzel
zarnam a beszamolémat. Készéném szépen.

Turi Adam:

Sziasztok, én is nagyon nagy szeretettel kdszontok, mindenkit Turi Adam vagyok és Elndkségi
tagként a Gyermek- Ifjusagi és Didkdnkormanyzatokért valamint a vellk valé kapcsolattartasért és
a kbzneveléssel 6sszefliggd ugyekért felelek, és ezeken dolgozok. Joelhez kapcsolddva én is csak
annyit szeretnék kiemelni, hogy nagyon, 6rilok annak, hogy az elmult néhany hénapban a kialakult
helyzet ellenére is hatékonyan tudtunk mikdodni. A sajat portfélidmhoz kapcsoldédva szeretném
megemliteni, hogy megalakult a Diakénkormanyzatokkal foglalkozé munkacsoport. Még
személyesen nem talalkoztunk, de mar tdl vagyunk 5-6 online llésen, és tudtunk reagalni az
aktualitasokra is, hiszen a digitalis munkarenddel és az érettségikkel kapcsolatban az érettségit
megel6zd héten egy kozel 3000 résztvevd altal kitoltott kérddivet tudtunk elkésziteni, és bizom
benne, hogy még a jévében is nagyon sok projekten tudunk egytitt dolgozni a tébbiekkel. Roviden,
ami nincs benne a beszamoldémban és szeretném kiegésziteni 2020. jalius elsején Petivel én is részt
vettem a Csongradi kézgyilésen majd pedig 2020. jalius 3-5 kdzott a Kdzéleti mentorprogramon is.
Mindkettébdl én azt a kdvetkeztetést tudtam levonni, hogy nagyon igéretes lehetéségek és idészak
el6tt &llunk. Valamint még fontos megemlitenem az elmult félév kapcsan, hogy végre Gjra tud indulni



NEMZETI e
%3 Nemzeti Ifjusagi Tanacs
I FJ USAGI 1024 Budapest, Zivatar utca 1-3.
A info@ifjusagitanacs.hu
TANACS +36 (1) 438 20 50
az, Epitsd Fel program és errél fogok kiilén is beszélni, valamint hogy 2020. julius 1. 6ta a

Szabadegyetem jelentkezést mar le kellett zarnunk, hiszen az 6sszes hely betelt. Koszéndém szépen
hogy meghallgattatok és bizom benne hogy raszolgéaltam a bizalmatokra.

Hegedls Zoltan:

K&sz6ndm szépen én is. KinyitnAm a beszamolokat, van-e barkinek barmilyen kérdése barmelyik
beszdmolbdhoz, elndkségi taghoz? Amennyiben nincs, én kérdezném Lacit, hogy j6l lattam-e hogy
érkezett Gjabb mandatum a terembe?

Nemes Laszl6:

A jegyz6kdnyv szdméara jelezném, hogy 1 mandatummal tébben vagyunk, tehat 18 mandatum van
jelen, EInék ur beszamolodjanak kézepe ota.

Hegedls Zoltan:

Kdszondm a kiegészitést. Ha azota sem fogalmazddott meg senkinek kérdés akkor javaslom, hogy
szavazzunk a beszamolokrél. Ugye ez egy szimpatiaszavazas én egyesével fogom a beszamoldkat
felterjeszteni.
Ki az, aki el tudja fogadni Hegedus Zoltan elnoki beszamolojat?
A Kiildéttgydilés elfogadta a Hegedus Zoltan beszamolojat. (18 igen, 0 tartdzkodik, O nem).
Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.
Ki az, aki el tudja fogadni Kovacs Péter beszamolojat?
A Kiildéttgydilés elfogadta a Kovacs Péter beszamolojat. (18 igen, 0 tartdzkodik, 0 nem).
Megdllapitom a jegyzékonyv szdmara hogy egyhangu.
Ki az, aki el tudja fogadni Djogni Joel Ségnon beszamolgjat?
A Klildéttgyiilés elfogadta a Djogni Joel Ségnon beszamoléjat. (18 igen, 0 tartézkodik, 0 nem).
Megdllapitom a jegyz6konyv szdmara hogy egyhangu.
Ki az, aki el tudja fogadni Czagany Eva beszamolojat?
A Kiildéttgyiilés elfogadta a Czagany Eva beszamolojat. (18 igen, 0 tartézkodik, O nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szdmara hogy egyhangu.

Ki az, aki el tudja fogadni Nagy Franciska beszamolojat?
A Kiildéttgyiilés elfogadta a Nagy Franciska beszamolgjat. (18 igen, 0 tartézkodik, 0 nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szdmara hogy egyhangu.
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Ki az, aki el tudja fogadni Szabé Balint beszamoléjat?
A Kiildéttgydilés elfogadta a Szabé Balint beszamoloéjat. (18 igen, 0 tartozkodik, O nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

Ki az, aki el tudja fogadni Turi Adam beszamolojat?
A Kiildéttgyiilés elfogadta a Turi Adam beszamolojat. (18 igen, 0 tartozkodik, 0 nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

Hegedls Zoltan:

Nagyon kdszonjiuk nektek a bizalmat és azt, hogy mindenki beszamoléja elfogadasra kerilt ez egy
jO visszajelzés a munkankkal kapcsolatban. Az elsé napirendi ponton tal is vagyunk én atadnam a
szOt ismét Lacinak a Felligyel6 bizottsdg elndkének és kérem, hogy tegye meg a FEB szokasos
tajékoztatojat.

2.  Felligyeld Bizottsag tajékoztatdja

Nemes Laszlo:

Kdszondm szépen. A fellgyeld bizottsag nagy 6rommel konstatalta, hogy a Nemzeti Ifjusagi Tanacs
munkaja nem allt meg a virushelyzet idején. Az elnbkség munkajaban mi is részt vettiink, az
elndkségi Uléseken megbeszéléseken. Panasz nem érkezett hozzank, ahogyan beadvany sem.
Sajat szabalyzoinkon dolgoztunk, agyhogy tdjékoztatjuk a tisztelt kildottgyllést hogy lgyrendinket
pontositottuk. Erre azért is volt szikség mert a felligyelébizottsag folyamatosan ulésezik.
Kialakitottunk az elmult években egy olyan tlésezési format hogy folyamatosan tudunk kapcsolatba
lenni és ezt most rogzitettiik irasban is. Mindig, amikor jelen van egy felligyeld bizottsagi tag akkor
a teljes testiletet képviseli. Amivel kapcsolatban még javaslatot szeretnénk tenni igy a tajékoztatod
keretében, hogy a tisztelt kuldottgyllés a kdvetkezd Ulésére fontolja azt meg hogy a mandatumok
szamolasat, javaslatunk szerint felvalthatna valamilyen online eszkdz. Tehat amivel tudtok szavazni
a telefonotokon keresztill, ezen gondolkozunk, dolgozunk és reméljik, hogy a kovetkezd
kildoéttgyllésre tudunk olyan javaslatot tenni, hogy ezt kitudjatok probalni. Ha van kérdés akkor
nagyon szivesen valaszolunk ra. Nincsen, tehat haladhatunk tovabb. K6széném.

Hegedis Zoltan:

A felugyel6 bizottsadg tajékoztatdsarol nincs semmilyen szavazas, hogy ha nincs kérdés, akkor
mehetlnk is tovabb a kdvetkezé napirendi pontunkra a Nemzeti Ifjusagi Tanacs Alapszabalyanak
maédositasa.

3. A Nemzeti Ifjusagi Tanacs Alapszabalyanak médositasa

Hegedis Zoltan:
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Az alapszabaly moédositast elérhetbve tettiik amikor a Kildottgyllés meghivéja kiment. Kettd terilet
van az alapszabéalyban ahol moédositasokat fogunk alkalmazni. Az egyik az a tisztségvisel6k
valasztasara vonatkozik, ugye mivel egyéni mandatumok vannak az elnékségben és az elntkségi
tagoknal ez azt jelenti, hogy minden egyes elntkségi tagnak, illetve az elndknek 6nalléan van,
mandatuma mely 2 évre sz0l. Az alapszabalyban igyekeztiink ezt rendezni, illetve beépitettiink egy
olyan rendelkezést hogy ha valaki menet kbzben lemond vagy barmilyen oknal fogva visszahivasra
keriil megsziinik a mandatuma akkor az 6 helyére kiirt tisztségviseld valasztason aki bekeril az 6
mandatuma addig sz6l, mint annak az embernek akinek a helyére lépett. Erre azért volt sziikség
hogy ne legyen az, hogy mondjuk egy elnékségben lemond 1 évet kdvetéen vagy visszahivjak, barmi
torténik vele és akit megvalasztanak a helyére annak automatikusan 2 évig tartana a mandatuma
ezt az anomdliat igyekeztlink orvosolni az alapszabalyban. A masik dolog, ami bekerilt az
alapszabdalyba az ulés nélkili dontéshozatalra vonatkoz6 rész, ez az elmult hdnapoknak egy fontos
tapasztalata volt, amikor johetnek olyan kilsé koérilmények, amikor nem tudunk Ulésezni, és
személyesen talalkozni. Erre még a virushelyzet alatt megkértiik jogaszainkat, hogy készitsenek
egy protokollt az egyesiiletekre és alapitvanyokra vonatkozéan, mert mind a ketténél mas protokoll
szerint zajlik le egy ilyen dontéshozatal. Ezt lathattatok, kikuldtik a szamotokra, hogy hogy lehet
elektronikus modon dontést hozni, és az erre vonatkozé rész atemeltiik az alapszabalyba. Roviden
és egyszerlen arrél van sz6, hogy ha megint van egy hasonl6 helyzet, amire reméljiik nem fog sor
kerllIni akkor elektronikus Gton is tudjunk dontést hozni anélkul, hogy fizikailag kellene talalkoznunk.
Itt nyilvan azt azért igyekeztlink annyira leszabalyozni, hogy nehogy ebbdl barmikor olyan helyzet
legyen, hogy tisztségvisel6 valasztasok térténjenek elektronikusan vagy barmilyen komoly Ugy. Ez
alapvetéen az operativ miikédéssel dsszefliggé Ugyek vitelét tudna biztositani, mondjuk egy
pénzugyi, szamviteli beszdmolonak az elfogadasat és bekildését a NAV felé. Ez a pont Ugy lett
beépitve, hogy ha egyetlen olyan szervezet is van, aki nem ért egyet azzal, hogy az adott kérdésben
elektronikusan hozzunk, dontést személyes tlés nélkil akkor ezt jelzi egy NEM szavazattal és NEM
jarul hozza az elektronikus dontéshozatalhoz akkor az NEM valésithatd meg. Ez volt a masik
modositasunk az alapszabalyban melyre azt gondolom, hogy egy egészen erés garancia arra nézve,
hogy ezzel nyilvan semmikor nem €élne vissza a szervezetnek a vezetésége. Itt van vellnk dr. Pintér
Mihaly jogaszunk, hogy ha van barmilyen kérdés ezzel kapcsolatban akar nekem akar Misinek fel
tudjatok tenni. Esetleg Misi te barmivel szeretnéd kiegésziteni? Van-e kérdés az alapszabaly
modositassal kapcsolatban? Igen?

Csongrad —Csanad megye

Hegediis-Varga Krisztina pétdelegalt:

A megyei kozgyllésen ketté észrevételink volt, amit szeretnénk veletek megosztani illetve
megkdszéndm, ha fontoléra veszitek. Az egyik, hogy fontos lenne frissiteni a tagszervezetek listajat
ennek Petiék szem- és flltanui voltak annak, hogy elavult és prébaltuk felhivni a kontaktokat, de
nem sikerult elérni 6ket. Ha erre van, kapacitasotok ez hasznos lenne a kozeljdvében. llletve azt
vetettik fel, hogy j6 lenne, ha minden tagszervezet kijeldlne egy kapcsolattartét, ha van erre
lehetdség és itt fordulnék majd a FEB-hez hogy van-e? Mert példaul a mi megyénkben is majdnem
a tagszervezetek fele egy személyhez tartozik magan email cimmel és mondjuk jelen esetben, hogy
ha torténne valami és lenne egy ilyen online szavazas, akkor értelemszeriien mar csak az is fizikai
képtelenség, hogy 1 személy 6 szervezet, nevében szavazzon. Hogy ha lenne lehetéség arra, hogy
egy kapcsolattartot kijeloljon elérhetéségekkel egyitt akkor értelemszerlien ez koénnyebben
kivitelezhetd lenne. Koszéném.

Hegedis Zoltan:

Kdszondm a kérdést az els6hoz kapcsoléddan elérhetéségek frissitése ezt a jovéhéten fogjuk
megtenni ugyanis ma lesznek tagfelvételeink, remélhetdleg, amennyiben a Kuldoéttgyllés ezt
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tamogatja. Jovéhéten el fogjuk végezni a tagszervezeti listAnknak a frissitését illetve a
kontaktlistanak a frissitését. A masik kérdésre a kapcsolattarto kérdés kdrében elméletileg van, mert

tobb szervezetnél is van, mert a kezdetektél kértlink be ilyet, de igy frissitsik ezt is. Kiszondm ezt
a jelzést is. Nemes Laci?

Nemes Laszl6:

Kdszondm szépen. A felligyeld bizottsag jelezte a legutdbbi elndkségi tlésen, hogy egy alapszabaly
moédositast mi is szeretnénk kérni az a X. részben a 9-es pont ez a mandatumigazolassal
kapcsolatos alapvetéen technikai pontositas, hogy mandatumigazolasra a jegyzékonyv is alkalmas,
amelyet a delegalé megyei Ulés kiallit, ezt a pontositast kérnénk. Informéacié tartalmat tekintve a
mandatumigazolas tartalmazza mindazt, amit a jegyz6konyv tehat kétszer kell leirni ugyanazt,
amelynek nem latjuk értelmét és a jegyzdkdnyveket ugy is bekilditek, agyhogy ezt a pontositast
szeretnénk. Tehat kilences pont mandatumigazolassal rendelkeznek: megyei, illetve févarosi
kdzgydlés altal kiadott, felhatalmazd levéllel mandatumigazolassal és ezt a jegyz6konyv igazolja.
Ezt a javaslatot szeretnénk tenni a felsorolt tartalmak megegyeznek a jegyz6kdnyvvel, ezzel
szeretnénk segiteni mindenkinek a munkajat.

Késa Andrés Csaba:

Azt szeretném megkérdezni, hogy mennyi idd, van a jegyzékdnyvek beklldésére? Mert példaul
tegnap Kecskeméten volt, lehet, hogy nem ér ide.

Nemes Laszlo:

A mandatumigazolas is ugyanigy nem érhet ide. Ertelemszeriien hozni kell egy papirt az mindegy
hogy egy jegyz6kényv vagy egy mandatumigazolas, de nyilvantartasban 2 papir szerepel, kettét kell
nyilvantartani kétszer, adminisztralunk ugyanarra a tartalomra. Alapvetéen a médositasnak az lenne
a lényege, hogy mindenki élete egyszerlistdjon. Ha tegnap volt egy megyei Ulés, ami delegal ide
egy kuldottet akkor értelemszeriien a kuldottnek érdeke az, hogy elhozza azt a jegyzékdnyvet, és
hogy ha ezt nem irjak meg idében, akkor a mandatumigazolast sem fogjak id6ben megirni, mert
ugye a levezet6 elndknek ala kell irnia.

Hegedis Zoltan:

Szavazhatunk errél, viszont nekem annyi a kérésem, hogy a jegyz6kényven legyen sz6 szerinti
szOvegjavaslat most a részetekrél és akkor ugy tudjuk ezt a harom alapszabaly maddositast
megtenni. Tehat én kérek téled Laci a mikrofonba és a jegyz6kényvbe egy szdszerinti javaslatot.

Nemes Laszl6:

Tehat a 9-es pont Ggy nézne ki, hogy a Kuildottgylilés megnyitasaig a Fellgyelébizottsagnak
ellenériznie kell, hogy a kildottek rendelkeznek-e a megyei illetve févarosi kdzgyilés delegalasaval.
A szavazati jog gyakorlasat a jegyz6kdnyv igazolja, a jegyz6koényvnek tartalmaznia kell a kiéllito
kdzgylilés megnevezését kiildott nevét, delegald tagnak a megnevezését és igy tovabb. Atvezetjiik
értelemszerien.

Hegedis Zoltan:

Jol latom, hogy Misi részérél sincs ellenvetés. Tobbiek? Barmilyen egyéb kérdés?
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Hogy ha nincs, javaslom, hogy szavazzunk az alapszabéalynak a médositasardl, errél csomagban
szavazunk.
Ki az, aki el tudja fogadni a NIT Alapszabalyanak modositasat?

A Kiildéttgydilés elfogadta a NIT Alapszabalyanak a moédositasat. (18 igen, 0 tartézkodik, O nem).

Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

Hegedls Zoltan:

Mehetlnk is tovabb a kévetkez6 a 4. napirendi pontunkra, Szabalyzatok médositasa.

4.  Szabalyzatok médositasa

Hegedls Zoltan:

Szabalyzatok kozll végil abban maradtunk, hogy a jelenlegieket nem maddositjuk, hanem az 6szi
idészakban fogjuk felllvizsgalni. Féleg amiatt, hogy varhatéak operativ valtozdsok, varhatéak
mikddésbeli valtozasok ezt kovetéen SzMSz-t biztosan maodositanunk 6&sszel, illetve a
gazdalkodassal kapcsolatos szabalyzatainkat szintén felll kell vizsgalnunk. Ezek decemberben
kerllnek majd beadasra, de hogy ne menjink el anélkil, hogy valamilyen Uj szabalyzatot vagy Uj
valtozast ne hozzunk, ezért felkerilt egy adatkezelési szabalyzat, amivel kapcsolatban én at is
adnam a szo6t dr. Pintér Mihalynak. Misi kérlek foglald 6ssze, hogy mirél sz6l a szabalyzat, miért
fontos és hogy mennyiben érinti az itt Gl6k munkajat.

dr. Pintér Mihaly:

Sok szeretettel kdszontok mindenkit. Leraktam a telefonom EIndk Gr egy éras keretet adott a
szabdalyzat attekintésére. Nem kivanom, ezt kihaszndalni természetesen féleg nem untatnalak
benneteket 25 oldalnyi témény szabalyozasi széveggel. Nagyon révid attekintést adnék arrél, hogy
miért volt, miért van szikség erre hol is tart most a NIT-nek az adatvédelmi felkésziiltsége.
Alapvetéen ez egy 1 éves munkanak a betet6zése és ezt kdvetéen mar csak finomhangolasok
fognak kovetni az adatvédelmi felkészités kapcsan, az Unids rendelet, amirdl mindenki mar nagyon
sokat hallott az elmdlt 2 évben ez az Altalanos adatvédelmi rendelet és a GDPR. Amit minden
szervezetnek meg kell alkotni, aki barmi fajta olyan tevékenységet végez, ahol személyes adatok
kezelésére sor keril. Gyakorlatilag lehet civil szervezet, gazdalkodé szervezet, barmilyen modon
mikodé szervez6dés, mindenki esetén szilkséges ezeket a Iépéseket, adatvédelmi szabalyokat
megalkotni. Mert alapvetéen mindenre, tulajdonképpen az otthoni ,felirom a bevasarlé listat, rairom
a telefonszamom és odaadom apunak, ha elfelejtené” nagyjabdél ezen kivil mindenre kiterjed a
rendelet hatalya. Ennek kapcsan szervezési és biztonsagi intézkedéseket ir el a rendelet, amelynek
megtestesiilése ez a szabalyzat. Tulajdonképpen tartalmazza a szervezet adatkezelésére
vonatkozo elveket, ugye itt alapvetéen a rendelet altal meglehetésen hosszasan és részletesen
taglalt adatkezelési elveket rogzitettilk a szabalyzatban kicsit szervezet specifikusan. Feladat és
hatdskoroket allapit meg az adatkezeléssel kapcsolatban az elndkség illetve az elnék szadmara.
Alapvetéen az adatkezelés az mindig egy folyamat, ezekkel a folyamatokkal kapcsolatos
mindenfajta biztonsagi és szervezési intézkedésekre vonatkozéan tartalmaz kereteket. Ez egy
altaldnos szabdlyozas pontosan azért mert az adatkezelési folyamatok, miveletek és tartalmak
meglehetésen szerteagazok, eltéréek gyakran valtoznak. Alapvetéen a cél az volt, hogy egy atfogo
keretet hatarozzon meg az adatkezelésre és emellett az egyes adatkezelésekre vonatkoz6 részletes
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tajékoztatét pedig a szabalyzat mellékletét képezd adatkezelési tajékoztatdk tartalmazzak, amelyek
mar elkésziltek. Alapvetéen az adatkezelési folyamatokat magukat a tajékoztatok a mikodéssel

kapcsolatos folyamatok szabdalyozasat pedig a szabdlyzat tartalmazzak. Ha valakinek van kérése,
kérdése, észrevétele nagyon szivesen valaszolok. K6széném.

Hegedls Zoltan:

Ha nincs kérdés én felterjesztem szavazasra az Adatkezelési szabalyzatunkat, ugye ahogy Misi
nagyon jol 6sszefoglalta nem érzem azt, hogy barmit hozza tudnék még ehhez tenni, nyilvan ez egy
keretrendszer, amihez alkalmazkodnunk kell, ezzel gyakorlatilag egy kozel egyéves folyamatot
zartunk le.
Ki az, aki el tudja fogadni a NIT Adatkezelési szabalyzatat?
A Kildéttgydilés elfogadta a NIT Adatkezelési szabalyzatat. (18 igen, 0 tartozkodik, O nem).

Megéllapitom a jegyzékdnyv szamara hogy egyhangu. K6szoném.

Hegedis Zoltan:

Tovabb is Iéphetiink a kévetkezé napirendi pontunkra, 2019. évi szamviteli beszamolo elfogadasa.

5.  2019. évi szamviteli beszadmolé elfogadasa

Hegedis Zoltan:

Ugye harom dokumentumot lathattok, a vonatkozé elbterjesztésnél: van egy eredmény, van egy
fékonyv és van egy mérleg, mindannyian ismeritek ezt a beszamolasi kotelezettséget, amit a NAV
felé kell megtenniink. Gyakorlatilag ez egy kész beszamold, amit a kdnyveld készitett el, tények és
fix adatok vannak benne, ennyit koltottink és ennyi bevétellink volt, ez tortént feketén - fehéren a
tavalyi évben a szervezet gazdalkodasa kapcsan. Van barkinek kérdése, akarmelyik
dokumentumhoz e kozil a 3 kdzil meg ugy Aaltaldnossagban a szamviteli beszamoloval
kapcsolatban?

Felterjesztem szavazasra - ezt a NAV felé kell bekildentnk - amennyiben elfogadjatok a kényvelé
iroda hétféi napon bekildi a 2019. évi szamviteli beszamolédnkat.

Ki az, aki el tudja fogadni a 2019. évi szamviteli beszamolot?
A Klildéttgyiilés elfogadta 2019. évi szamviteli beszamol6t. (18 igen, 0 tartdzkodik, 0 nem).
Kdszondm szépen. Megallapitom a jegyz6kdnyv szamara hogy egyhangu.

Hegedis Zoltan:

Mehetunk is tovabb a 6. napirendi pontunkra, Tajékoztaté a 2020. évi pénzuigyekrol.

6. Tajékoztaté a 2020. évi pénzigyekrol
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Hegedls Zoltan:

Errél picit hosszabban fogok nektek beszélni ez azéta mar valtozott is illetve bizom benne, hogy fog
is még valtozni. A felhasznalt forrdsoknal 56.342.271 Ft-os keret lathatd ez a hétféi egyeztetés utan
mondhatom azt, hogy bdvul Ujabb 5 millioval, aminek a vonatkozé koltségsorai majd megfognak
jelenni. Jelen pillanatban igy egy 61 millids koltségvetéssel fogunk tudni miikédni az idei évben, ami
nyilvan tovabb bévilhet még a kdvetkez6 hetekben, hénapokban és bizunk benne, hogy ez meg is
fog torténni. Felhasznalhat6 forrasoknal volt egy 20.054.000 forintos maradvanyunk a tavalyi évrél
ez egyrészt annak tudhat6 be hogy a Kdzéleti Mentor idei évre biztositott 8 millié forintos tamogatasa
még decemberben beérkezett de a program maga csak 2020. januéar 1-én tudott elindulni, volt még
a KA3-bél megmaradt forras az ide évre csuszott rendezvényekre és a projektzarasra, illetve
emellett a Sz6lj Belének a vonatkozo idei része - ugye ott 2 éves palyazati idészakok vannak az
Ifjusagi Parbeszédnél, annak a masodik évre megmaradt forrasa. Végezetil pedig volt egy olyan
EMMI-s projektink, ami szintén atnyulik az idei évre a tavalyibél az a Didkdnkormanyzatokkal
foglalkoz6 projektink.

2020. évi tagdij bevételek itt 3 millié forinttal kalkulalunk. NEA 6sszevont palyazat ez 2.600.000 ft
volt ez a tAmogatasi 6sszeg, amit kaptunk. NEA egyedi tamogatas itt egy tervezett 6sszeg szerepel
a 8.000.000 Ft-tal. EMMI szakmai tAmogatas 9.000.000 ez a tAmogatasi szerz6dés alairasra kertilt
ez a forrds meg is érkezett a szervezet szamara. Nemzeti Tehetségprogram 20/21 ez a Kbzéleti
Mentorprogramunknak a kdvetkez6 évada, itt beadasra kertilt egy palyazat még junius elején azért
mertuk feltiintetni mert ez egy meghivasos palyazati kategoria, ahova csak azok palyazhatnak, akik
megvannak hivva, és a NIT megvolt hivva igy bizunk benne hogy egyediili palyazéként megkapjuk
ezt a thmogatast. Gyermek- és Ifjusagi Alapprogram, mi el6zetesen egy 600.000 Ft-tal kalkulaltunk
ez 100.000 Ft-tal kevesebb lett, végul a Joel altal is emlitett Lépj Fel projekt ugye a KA3 projektnek
az utéfinanszirozasa, nagysagrendileg egy olyan 2000 Eur6 kornyékével szamolunk, ami
utofinanszirozasként fog érkezni, ez szerepel a tablazatban. llletve volt egy adomanyunk 2.337.507
Ft értékben, Balint lehet, hogy ha te errél mondasz par mondatot kérlek.

Josa Balint:
Igazabol egy Roskilde Festival, ez egy dan magéan fesztival tgy dontbtt hogy annyira megtetszett
nekik a NIT mikodése, féleg az Eurdpai Unids palyazat ugye a KA3, hogy szerintik ez egy jo

gyakorlat és 6k ezt a fesztival bevételébdl ennyi forintra atvaltott euré 6sszeggel tAmogattak.

Hegedis Zoltan:

Ez az dsszeg szintén megérkezett. Ezek voltak a Tamogatasok kovetkez6k a Kiadasok.

Lathatjatok a személyi kiadasokat, Titkarsagvezetd bére, illetve jarulékai, szeptembertél terveink
szerint egy Kabinetvezet6vel bévil a csapat és az 6 jaruléka. Kommunikaciés Marketing kiadasok,
szOrdanyagok, reprezentacios ajandékok 1.000.000 Ft. Online kommunikaciéhoz kapcsol6do
koltségek 300.000 Ft. Kommunikacios vezetd 2.200.000 Ft, fesztival kitelepilések koltségei 200.000
Ft ugye ez az idei évben 2 fesztivalt fog jelenteni egyrészt az EFOTT-ot, masrészt a SZIN-t.
Rendezvények szakmai programok koltségei van egy Szabadegyetem kéltség, ami egy 3.000.000
forintos kerettsszeg szallas és étkezés, fotd, vided, egyéb kommunikaciés szolgaltatasok illetve
tréneri és el6addi dijak. Sz6lj Bele projekt orszagos és régios rendezvényei ugye itt a tavaszi, 6szi
régios rendezvények és az egész projektet lezaro zarokonferencia. Az 8szi kozosségképzd szallas
koltségei, ugye a tavaszit mar nem fogjuk potolni viszont oktéber elején az eredetileg a tavaszra
meghirdetett helyszinen és témaval Nyiregyhazan kerlil majd megrendezésre, itt szallas, étkezés,
fotos, video, tréneri dijak. Latjatok a Didkonkormanyzati projektnek a megvalositasat, Digitalis
valosagok, Kozgyllés, egyéb szallas és terembérlet, Lépj fel projektnek az idei koltségei, amelyek
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az idei évre jutottak. Az Orszagos Ifjusagi Férum, a tervezett Fenntarthatésagi projekt, Kozéleti
Mentorprogram, hamarosan indul6 Vitasorozat, illetve lathattok még rezsi jellegl kiadasokat, ezek
mellett szerepelnek a kiklldetések, utazasi koltségtéritések valamint a szellemi tevékenységek
szolgéaltatasok dijak. Jogi szolgaltatas és a szolgaltatasi rendszer tervezett kdltségei, amirél majd
hamarosan beszélink, illetve a Sz6lj Bele projekt, vezetdjének dijazasa, valamint egyéb tréneri és
ugyviteli dijak. Ez 6sszesen 47.734.807 Ft tehat egy 8.000.006 milliés maradvannyal szamolunk,
ami egyrészt a Kozéleti Mentorprogramnak a jové évre atvihetd dsszege masrészt pedig igyekszink
ugy gazdalkodni, hogy az idei évben befojt tagdij bevételekhez ne keljen hozzanydlnunk és abbol
tartalékot tudjunk képezni. Van-e barkinek a koltségvetéshez kapcsoldédban, észrevétele meglatasa,
kérdése?

Amennyiben nincs, én csak annyit tennék hozza, hogy szeretném kinyitni ezt a kérdést, amihez vagy
érkezik hozzéaszo6las, vagy nem, de szeretnék ezzel kapcsolatban legalabb egy diskurzust elinditani.
Ugye vannak a teremben olyanok, akik ott volta 2012-ben és 2013-ban a NIT-nek az alakulasanal
aztan a NIT-nek az Ujra alakulasanal, majd a NIT-ek a bejegyzett alakulasanal. A kezdetek kezdetén
felmerllt, és azbéta sz6 van arrdl, hogy a szervezete vezetdsége a titkarsagot leszamitva, akik
munkavallalék azt a munkat, amit elvégeznek azt teljes egészében mindenféle anyagi
ellenszolgéltatas nélkil, tarsadalmi munkéban teszik. En nem gondolom azt, hogy ebbdl kellene
megélniik az elndkség mindenkori tagjainak, viszont a kezdetek kezdetén felmertl mar, hogy az
elndkségi tagok legalabb egy minimalis tiszteletdij kapjanak a munkajukért, ami nyilvanvaléan a
kilénbdz6 felmerlld reprezentacios és egyéb koltségeknek a fedezetét tudja biztositani. Jelenleg
dolgozunk azon, hogy kerilljenek bevonéasra olyan forrasok, hogy ezt a jové évbe ezt megtudjuk
tenni és amennyiben eljutunk odaig és ez megtud valdsulni akkor én decemberben a 2021-re vetitve
egy olyan Koltségvetést szeretnék beterjeszteni, amiben ezek megjelennek. Szeretném kérdezni,
illetve kérni benneteket, majd megyei szinteken is beszélgessetek, hogy ez elfogadhatd-e a
szamotokra itt alapvetéen abban gondolkodtunk, hogy a kovetkezé idészaktdl tehat 2021-t6l a
mindenkori EIn6k esetében ez egy netté 100.000 Ft az AleInbkdk esetében nettdé 50.000 Ft, mig az
elndkségi tagok esetében nettd 25.000 Ft lenne. Lathatd, hogy nyilvan senkinél nem arrdl van szo,
hogy ebbdl élne meg, de a fenntarthatésaghoz talan hozza tud jarulni ezt most mindenképpen
szerettem, volna jelezni felétek, és hogy ha ennek meg lesz az anyagi fedezete, akkor nyilvan
decemberben akkor err8l hosszabban is tudunk beszélni. Ehhez, vagy a Kéltségvetéshez van-e
barkinek barmilyen hozzaszolasa, javaslata, megjegyzése?

Csongrad-Csanad megye
Hegediisné-Varga Krisztina:

Annyi kérdésem lenne még ezzel kapcsolatban, hogy természetesen nem 6sszehasonlithaté a ti
munkatok a megyei delegaltak munkdjaval viszont akkor, amikor annak idején errdl beszéltiink ugye
sz06 volt arrdl is hogy a megyei delegaltak is részesilhetnek majd egyszer valamikor bizonyos
dijazasban, zz is esetleg szbéba kertilt-e? Mert azért nem tudom, hogy mas megyében mi a helyzet,
de azért nalunk a most a delegaltnak természetesen van motivacibja, de mar csak egy par évig tud
delegalt lenni a korhatar miatt és sajnos az a tapasztalatunk, hogy a tébb tagszervezetben nem tdl
nagy a motivacio és ez hatha egy kicsit motival6é tényezé lenne. Készénom.

Hegedis Zoltan:

Probalunk olyan keretrendszert kialakitani, mar a jovéévben hogy legalabb egy bizonyos mikodési
keretdsszeg megjelenjen a megyéknél, elsé Iépésben, amit az adott megyei mikodésnél akar az
utazasoknak a koltségeire akar a programok szervezésének a koltségeire tud forditani. Az azt kbvetd
lépés pedig lehet ez, van, ilyen irAnyban gondolkodas meglatjuk, hogy ez 2022-re realizalédhat-e. A
jové évnél én arra latom a lehetéséget, hogy megyénként meghatarozott keretdsszeg a mikodésre
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és programokra. Nyilvanvaléan ez onnantdl kezdve csak a megyei delegaltakon malik, hogy veégzik-
e ugy a munkajukat, hogy ezek olyan programokat meg tartalmakat generalnak, amivel még tébb
forrast tudunk bevonni a szervezetbe. Mas kérdés? Amennyiben nincs, kérem, hogy fogadjuk el a
kivetitett Koltségvetést.
Ki az, aki el tudja fogadni a NIT 2020.évi Koltségvetését?

A Kiildéttgydilés elfogadta a NIT 2020.évi Koltségvetését. (18 igen, 0 tartdzkodik, O nem).

Koszoném szépen. Mehetink is tovabb a 7. napirendi pontra, ami a ,Lépj Fel!” projekt bemutatasa,
ajanlasai. At is adnam a sz6t Joelnek.

7. A, Lépjfel'” projekt tapasztalatai, megfogalmazott ajanlascsomag bemutatasa

Djogni Joel Ségnon:

EInék ar megkért r4, hogy 10 percben foglaliam 0Ossze a projekt tapasztalatait, illetve az
ajanlascsomagot is mutassuk be. A megfogalmazott ajanlascsomag felkertltek a drive-ba, bizom
benne, hogy mindenki olvasta latta. A ,Lépj Fel!” projektnek az egyik outputja volt, hogy egy kiadvany
készll, amirdl azt gondoljuk, hogy nagyon tartalmas volt. Igyekeztink a kilonbdzé tapasztalatokat
0sszegyljteni, megfogalmazni célokat és javaslatokat. Egy olyan alapot raktunk le, amibe mélyebb
szakmai tapasztalatokat is betudunk csatornazni. A ,Lépj Fel"” program 2019 januar elsején indult
€s 2020 aprilis 30-ig tartott, ezalatt kdzel 512 résztvevét sikerllt megszdlitanunk amibél 136
dontéshoz6 és szakember, 376 pedig fiatal. Osszesen 23 aktivitast szerveztink ennek a 6
mozgatérugodja a kilénb6z6 megyei ifjusagi napok, amelyeken tébbek koz6tt a megyei delegaltak is
részt vettek, illetve 6k voltak a f6 szervezdi azoknak. Az ifjusagi napok alkalmaval kézel 300-400
résztvevot sikerilt elémi és a KA3-as kategorianak megfeleléen szakpolitikai reformokat
megfogalmazni, fiatalok és dontéshozok kozott biztositottunk talalkozasi lehetéséget. Az
el6zményhez hozzajarul, hogy a ,Lépj Fel!” projekt ugy jott Iétre, hogy a NIT-nek mar volt egy KA3-
as projektje. Lehet, hogy aki régebb 6ta koveti a NIT tevékenységét az részt is vett az Erdekel az
Erdeked eseményein. Ezt is igyekeztiink beleépiteni illetve a kiilénbdz6 megyei tapasztalatokat, az
orszagjarasok tapasztalatait.

Az volt a f6 kiindulé pontunk, hogy ugy Véltik a fiatalok nem mindig talaljdAk meg azokat a
csatornékat, azokat az eszkdzoket, amelyekkel a dontéshozdékat el tudjak érni, nincsen informacio
vagy hincs ehhez szikséges tudasuk. Ennek mentén kilénb6z6 célokat fogalmaztunk meg: A
fiatalok formdlis és nem formalis csoportjainak megszolitAsa, becsatorndzasa ugye ez a
tagszervezeteinken keresztil, a megyei haldézaton keresztil a fiatalok elérése, kiulénb6zé probléma
térképek készitése, illetve olyan fiatalok elérése a dontések hozatalaban keveset vesznek részt.
Kllonbozb felkészités képzések altal aktiv allampolgarsagra nevelés, demokracia gyakorlasa, helyi
dontéshozoi folyamatokba valé becsatornazéas. A projekt elsédleges célcsoportja a 16-35 év kdzotti
fiatalok kozépiskolasok, egyetemistak olyan fiatalok, akik egyrészt a NIT-en és a tagszervezetein
keresztil eltudunk érni megyei szinteken. A masodlagos célcsoport a helyi, megyei dontéshozdk
voltak, illetve azt szerettiik volna, hogy a fiatalok talalkozzanak dontéshozékkal. Egy kis statisztikaval
is készultem szamotokra. Nagyon szolidarisak voltunk, mert kilonb6z6 rendezvényeinken 190 né
illetve 186 ferfi vett részt korcsoportok szerinti elosztast tekintve.

13-17 évesek 109 f6

18-25 évesek 214 f6

26-30 évesek 40 f6

30 év felett 88 f6 jelent meg illetve igyekeztiink elérni a projektben vallaltakat.
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Lathatd, hogy milyen érintett teriiletek, téméak voltak: Demokraciara nevelés, Erdekképviselet, EU
allampolgérsag, Fiatalok Kozéleti aktivitdsa, Informécio konnyeb aramlasa, Tarsadalmi parbeszéd.
Igyekeztink ezen a témak mentén szervezni aktivitdsaink. Nagyon fontos volt, hogy ezeket a
fiatalokat valamilyen szinten betudjuk csatornazni a NIT tevékenységébe, minden megyében legyen
egy ifjsagi nap, ahol dontéshozokkal taladlkozhattak, problématérképet készithettek, illetve
kaldnb6z6 érdekérvényesitési folyamatokba vehettek részt. Fontos volt szdmunkra, hogy a fiatalok
pontos atfogd képet kapjanak a megyei ifjusagi rendszerrél, politikarol.

Az outputok mellett, nézzik a projekt megvaldsitasat. Ahogyan emlitettem 2019 januarjaban indult
a projekt. 2019 januar és majus kdzott voltak az elékészité alkalmak, melyek sordn megtortént a
projekt tervezése majd 2019 junius, augusztus kozétti idészakban elkezdtik a rendezvényeket
szervezni. A megyei ifjsagi napok pedig 2019 szeptember és 2020 februar kdzott valdsultak meg.
Ez egy elég slrl id8észak volt a NIT életébe ugye dsszesen 20 aktivitas valdésult meg, melyen 19
megyében jartunk és minden helyen kilénb6z6 ifjusagi napokat, szakmai napokat szerveztink. Ezt
kdvetden megtortént a Zarékonferencia is ami 2020 februar 21-én zajlott, melyen tébben is részt
vettetek és bekapcsolddtatok. Ide meghivtunk killénb6zé dontéshozokat, kerekasztal-beszélgetések
zajlottak, a megfogalmazott ajanlasok mentén tudtatok reflektalni, kiilonb6zd régid cafék voltak kis
csoportos beszélgetésekben. Utébbiak célja az volt, hogy visszajelzést adjunk az elmult kdzel egy -
masfél évrél. Nekiink ugye NIT szinten 2020 februar és aprilis k6zott kiilonb6zé disszeminaciok
valdsultak meg. A projekt eredményeit igyekeztiink egyrészt a sajat fellleteinken kommunikalni,
masrészt kilénb6z6 médiumokhoz eljuttatni. Ahogy emlitettem a beszamolémban is, a majus és
junius kozotti idészak ez a zarébeszamold idészaka volt itt a szakmai és a pénzlgyi terlleten
dolgoztunk, mobilitasok felvitele, adminisztracids, jelenlétik, fotok Osszegylijtése és ez 2020
juliusdban ez bekuldésre kertilt.

A projekt f6 mozgatd ereje a megyei ifjusagi napok voltak ahogy emlitettem ezek 20 helyszinen
valdsult meg, a legfontosabb célkitlizés volt amellett, hogy a fiatalok taldlkozhattak dontéshozékkal,
a strukturalt parbeszéd keretein bellul valamilyen témak mentén megtudjanak javaslatokat
fogalmazni. Ahogy lathatjatok, meg akik részt vettek 6k el tudjak mondani a véleménytiket hogy a
forgatokdnyv nagyjabdl minden helyszinként hasonlé volt de azt gondolom hogy a megyei
delegéltaknak illetve akik részt vettek a szervezésében elég sok mozgas teret adtunk ugye
mindenképpen nyitott, taldlkozzanak dontéshozdkkal, kerekasztal beszélgetés, akar mddszerekben
is lehetett valogatni, world café, problématérkép valahol, offine médban de sok helyen online
modban torténtek ezek, Ugy hogy igyekeztiink minél nagyobb mozgas teret adni. Viszont arra
odafigyeltiink hogy a kiilénb6z6 problémafeltarasok megszilessenek, illetve érdembeli diskurzusok
elinduljanak.

Nézzuk az eredményeket, ami a legfontosabb projektek szempontjabol ahogy emlitettem, kézel 500
résztvevot sikerilt elérntink ebbdl 376 fiatal, 20 képzést valdsitottunk meg a képzéseknél is adtunk
egy keretet a megyei delegaltak, illetve szervezéknek, akik helyi szinten donthették el hogy milyen
képzéseket szeretnének az adott megyében megvaldsitani altalaban 2 képzési elem valdsult meg.
llletve ami még nagyon fontos, hogy tébb mint 200 problémat azonositottunk a fiatalok bevonasaval
és ezek mentén 7 tematikus ajanlascsomagokat fogalmaztunk meg illetve ami nagyon fontos volt
hogy eredménynek tekintjiik hogy olyan fiatalok is részt vettek akik a NIT-tel eddig nem igazan voltak
kapcsolatba, ugyhogy bizunk benne hogy ez a jovében egy aktivabb kapcsolat lesz a fiatalok és a
szervezetek kdzott. En a szakmai ajanlascsomagba csak kicsit megyek bele mivel a kiadvany
mindent tartalmaz, minden benne van, igy inkadbb csak azt a metodikat szerethém elmondani, ami
mentén elkészitettiik. A szakmai ajanlascsomagot 7 f6 téma mentén készitettik az egyik az Ifjusagi
érdekképviselet, Kdzlekedés, Kbzosség és kdzéleti aktivitas, Munkavallalas jovétervezés, Oktatas,
Digitalis média és Mlveltség, illetve Szabadidém egészség. Ezek mentén kiilénb6zé ajanlasokat
fogalmaztunk meg, ennek gy tortént a modszertana, hogy elsének egy altalanos helyzetképet
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allitottunk fel. A megfogalmazott javaslatok fokuszéltak voltak és az adott probléméra reagéltak,
illetve a megoldasi javaslatok mellett megfogalmaztunk kilénb6z6 tarsadalmi elvarasokat, valaint
igyekeztink konkretizalni akar torvényjavaslat forméjaban, mi az, amin médositani lehetne, hogy az
adott cél megval6suljon. Ami a legfontosabb kiilénb6z6 projektnél ugye a hatas, ami nem biztos,
hogy mindig egybdl jelentkezik altalaban, késébb szoktuk mérni. Nekiink nagyon fontos volt, hogy a
fiatalok részt tudjanak venni egy Erasmus+ tdmogatott projektben, megismerjék a kuilonb6zé
alapelveket, célkitlizéseket, talalkozzanak dontéshozdkkal és azt gondoljuk, hogy egyértelmien a
projekt legnagyobb hatasa a helyi kozosségekben lesz. Az lenne a cél, hogy évrél-évre
visszatudjunk jarni, és ezeket a kulonb6zd hatasokat mérni tudjuk, hogy egyrészt, amiket mi
elinditottunk annak milyen eredményei vannak masrészt ezeket be tudjuk csatornazni.

Fontos az eredmény kommunikacié mi is igyekeztiink honlap, kdzdsségi média fellletiinkdn ezt
megjelentetni. Kilénb6zé TV csatornakba és hirportalokon is megjelent a ,Lépj Fel!” projekt és
annak kuloénb6z6 tapasztalatai. Nézzik kicsit képekben is! A kozépsd képek azok pont a
zarokonferencian késziilt képek, world/régié café tapasztalatait mutattak be, illetve kiilonb6z6 témak
mentén folyt az értékelés, valamint killonb6z6 képzések lathatéak. Nagyon aktiv idészak volt a NIT
életébe azt gondolom, hogy a fiatalok aktivitasan is latszott hogy van igény egy ilyen fajta
parbeszédre. A mi a legfontosabb projektek esetében: hova tovabb? Egyrészt kiilonbozé
egyeztetések folytak ugye EIndk ar részvételével a kilénb6z6 minisztériumokban: Emberi
Er6forrasok  Minisztériuma,  Miniszterelndkség, ami a megfogalmazott ajanlasokat
implementalaséardl szolt.

Ami szamunkra nagyon fontos, hogy beadasra kerllt egy KA3-as projekt keretein belil majusban
.Leépj Fel 2.0!” cimmel. A projekt a meglévd tapasztalatokat kicsit tovabb szeretnénk dolgozni. Ami
folyamatban van szeretnénk még a ,Lépj Fel!” kiadvany angol nyelvre leforditasra, ezt szeretnénk
a Youth forum és a BICC felé jutattni, az a cél hogy Nemzetkdzi téren is megismerjék ezeket a
tapasztalatokat. Szamunkra, ami az egyik legfontosabb a Lépj Fel brand tovabb 6rokitése ugye a
meguijult arculat kialakitdsa. Szeretnénk, ha a Lépj fel egy olyan brand lenne, amit évrél évre
eltudnank vinni megyei szinten, tovabb tudnank gondozni egy kdzosségi férum jonne létre, és
tényleg a hataséat figyelemmel tudjuk kisérni és nem azzal, hogy a fiatalok megfogalmaznak
kiilébnbdz6 problémakat és ott hagyjuk ket hanem ezeket levissziik és kiilonb6zb visszajelzéseket
is adunk szamukra. En 8sszességében ennyivel szerettem volna a projektet dsszefoglalni, mieldtt
megkdszonném a figyelmet szeretném elmondani hogy szeretném megkoszonni mindazoknak akik
kozvetlenil részt vettek a projekt el6készitésében, megvaldsitasaban, logisztikajaban, mind a
megyei delegaltaknak mind a tagszervezeteinknek, akik akar helyszint biztositottak illetve a
rendezvény sikerességét biztositottak, azt gondolom hogy egy j6 id6szak all mogoéttink és én
Osszességeben sikeresnek itélem ezt a projektet, ezt mind az elndkségnek is koszonom, kuldnb6zé
kiadvany gondozasaban el6készitésében mindenki ahol a maga témajaban hozzatett. Akar dsszel
akar a kozeljov6ben tovabb tudjuk folytatni a Lépj Fel projektet és igy visszatekintve 4-5 év mulva
akar egy brand-¢ is fog tudni valni a NIT életébe. K&sz6ndtm szépen a figyelmet.

Hegedis Zoltan:

Van-e kérdés az elhangzottakhoz, illetve Joelhez, vagy hozzank? Amennyiben nincs én 2
kiegészitést teszek, meg egy technikai kdzleményt. Technikai kbzlemény: hatul balra, ha ulés
kozben is barkinek szliksége van vizre vagy kavére ott, a J6sa Balint melletti ajton el tud sétalni és
vegyetek magatokhoz vizet vagy kaveét, ki ne szaradjunk. Ez volt a technikai és a Joel &ltal
elmondottakra szeretnék két pontban reflektalni egyrészt, hogy mi torténik, torténhet ezzel az ajanlas
csomaggal. En még februar végén - marcius elején elinditottam egy egyeztetési folyamatot, aminek
a virus helyzet az sajnos betett, mert nyilvan a személyes talalkozok is megalltak, meg masrészt
minden méas, minden egyes Minisztériumnal és szakteriletnél mas volt a priorits mas kérdések
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kerilltek el6térbe. Viszont az elmult hetekben ahogy normalizalédott az élet én megint feltudtam
venni a fonalat és eltudtuk kezdeni ennek az egyetetésnek a folytatasat voltak az EMMI-vel
egyeztetések, Miniszterelnokségen, varhatéak még ezek mellett az ITM-mel is illetve az Agrar
minisztériummal is, egy-egy bizonyos témanak az egyeztetése kapcsan. En azt latom, hogy van
ebben mozgéastér, van benne nyitottsag toébb olyan dolog is belekerilt ebbe a kiadvanyban, aminél
sikerult méar kérvonalazni megoldasi javaslatokat bizom benne hogy méar decemberben Ggy tudunk
nektek err6l beszamolni hogy konkrét beavatkozasok torténtek a megfogalmazott problémék
kapcsan. A folytatds kapcsan pedig ahogy Joel is emlitette a majusi kérben beadasra kerilt egy
KA3-as palyazat a ,Lépj Fel!” 2.0 aminek az lenne a Iényege hogy ezt a fajta orszagjarast folytassuk.
A héten Ulésezett a Tempusnak a kuratériuma viszont csak az ESC palyazatok kapcsan sziiletett
dontés az Erasmus+ palyazatokrél nem sziiletett most dontés, valoszinlileg a kdvetkezd kuratériumi
Ulésen fog kiderilni, hogy ez a palyazat ebben a formaban nyert-e tAmogatast vagy nem, nagyon
bizunk abban hogy igen és igy mar az 6szi id6szakban egy nyitd konferencianak a keretei koz6tt el
is tudjuk inditani a Lépj Fel-nek a folytatdsat. Ha nincs kérdés kdszoném Joel a beszamolot,
mehetiink is tovabb a kdvetkezé napirendi pontra.

8. A NIT 0j szolgaltatasi rendszerének bemutatasa

Hegedis Zoltan:

Amig atallunk a diavetitésre addig én nagyon réviden felvezetném, a témank a NIT szolgaltatasi
rendszere, szolgaltatasi portfolidja, Lathattatok, hogy felkerllt egy hosszabb széveges anyag, illetve
egy PPT is ezzel kapcsolatban. Ugye az alapvetés az az hogy a szervezeten bellil sikertlt a képzési
rendszert rendben tennink és kialakitani egyfajta egymasra épullést annak tekintetében.
Meghataroztuk azt, hogy az egyes életkori sajatossagokhoz rendelten, és azokhoz kapcsolédéan
milyen képzéseket tudunk megvaldsitani. Megvan ilyen szempontbdl a kontinuitas és az egymasra
épulltéség. Ezt az analdgiat megtartottuk ebben az esetben is. Az volt a cél, hogy megvalaszoljuk a
kezdetekt6l fogva folyamatosan felmerild kérdéseket, hogy a NIT hogyan tud megjelenni
szolgaltatoként, milyen szolgaltatast tud nyljtani a tagszervezeteinek hogyan, tudja segiteni a
tagszervezeteik mikodésének hatékonysagat, illetve az egész ifjusagi civil szféra hatékonyabb
mikodését. Ezzel kapcsolatban elinditottunk egy diskurzust egyrészt szervezeten, elntkségen belll
masrészt a Tanacsado testlilettel egyitt gondolkodva, hogy megnézziik mik azok a szolgaltatasok,
aminek a mentén eltudunk kezdeni miikddni. Ugye ez az egészhez egy analdgiat probaltunk hozni
a vallalati életciklusokkal. Ennek mintajara megnéztiik azt, hogy egy civil szervezet milyen miikddési
szinteken megy keresztll, milyen életciklusokon megy keresztiil, alapvetéen ezt a fajta szervezés
analégiat vettik at. Gyakorlatilag van egy olyan fazis amikor a szervezet bejegyzésre keril vagy
még nincs is szervezet, informalis kézdsségek vannak, dsszeall néhany fiatal valamilyen ugy
kapcsan valamilyen gy mentén és innentdl kezdve amikor ar Iétrejon egy szervezet de nem tudja,
hogy milyen iranyba induljon el hogyan kezdjen el egyaltalan mikodni. Kévetkez6 szint amikor mar
a szervezet mikodik, az alapveté dolgokkal tisztaban van, alapvetdé mikodési keretrendszer
megvan, viszont szeretne béviini szeretné megtalalni sajat magat azokat az iranyvonalakat azokat
a szakteruleteket, azokat a programokat, amiben 6 mikodik. Megint egy kdvetkezé szint amikor a
szervezet alaptevékenysége és programjai mar a helyikdn vannak, viszont szeretne
professzializalodni, szeretne még szervezettebben miikddni onnantdl kezdve egészen addig amikor
ez a szervezet mar elindul egy bizonyos lejtén tehat ha egy ilyen gorbén képzeljuk el. Mi ezzel az
analdgiaval kezdtuink el dolgozni és igy hataroztuk meg azokat a kilénb6z6 mikodési szinteket, élet
szakaszokat, amikhez kapcsolédéan elkezdtiink kialakitani egy olyan szolgaltatasi rendszert amirdl
agy lattuk hogy

A, Kdzpontilag megvalésithato
B, Val6ban van lehet ra valGs igény
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C, Ezekhez a NIT rendelkezik megfelel6 ismeretekkel, szakértéi bazissal, tudas anyaggal
kapcsolatokkal ahhoz hogy ez miikbdhessen

Meghataroztuk az a 14-15 szolgaltatast, amit szeptember elsejével szeretnénk elinditani a
tagszervezeteink szamara, és most egyesével ezeken nagyon réviden végig mennénk.

1, Jogi szolgaltatas jelen pillanatban is miikddik egy jogsegély szolgalat, ahol ugye alapvetéen a
valtozas bejegyzéssel szervezetek létrehozasaval mikddésével okiratok szerkesztésével és egyéb
jogi dolgokkal kapcsolatban kereshetitek a NIT jogaszait, ugye itt az a rendszer hogy minden
szervezetnek van 5 6ranyi kerete amiben igénybe tudja venni a Misiék munkajat dijmentesen nyilvan
az azon felul es6 rész az mar minden esetben a szervezet és a jogaszok kdzotti megegyezés
kérdése. Mi szeretnénk bdviteni ezt a szolgaltatast és még tobb teriletet lefedni vele.

2, Szakmai inkubdalas, az elfogadott tagszervezeti szabalyaink értelmében csak azok a szervezetek
lehetnek a NIT tagjai, akik mar 2 éve miikddnek, viszont nem szeretnénk azt, hogy ezek az informalis
kozosségek ne tudjanak becsatorndzddni a NIT vérkeringésébe. Ezért egy olyan szakmai
inkubalasban gondolkodunk ezeknél a szervezeteknél ahol orientacios beszélgetéseket egyfajta
szakmai egyuttmikodést valdsitunk meg olyan kérdésekben segitiink ezeknek az informalis
ko6zosségeknek, mint hogy egyaltalan érdemes-e nekik szervezetté valni. Hogyan kezdjenek hozza
mit érdemes tudni a szektornak a miikédésérél ez kifejezetten az informalis k6z6sségek szamara
megvaldsuld szolgéltatasunk lesz.

3, Szakért6i beszélgetések, kicsit ehhez kapcsoldddéan hogy ha mar egy szervezethez van egy
irAnyvonal, hogy mivel szeretne foglalkozni akkor segitsink nekik abban hogy szakértéi
beszélgetéseket szerveziink amiknek a mentén az adott tertleten miikédé szervezetek az adott
terlleten jartas szakemberekkel kutatokkal kotjik &ket 6ssze hogy segitsiink az indulasnal,
alapszint(i tanacsadas amit egyrészt maga a NIT is megtud valdsitani, masrészt pedig ugye azok a
szakemberek akikkel kapcsolatban allunk az a szakmai kapcsolati halo.

4, Szervezeti mentoring, van ez a 2 év, amit az elébb mondtam viszont nagyon sokat gondolkodtunk
azon, hogy a mar bejegyzett de még 2 éve nem miikddd szervezetekkel mit tudunk kezdeni, ha mar
tagszervezetként nem tudjuk Oket felvenni. Ennek a megoldasara szeretnénk elinditani egy
szervezeti mentoring rendszert abban az értelemben, hogy ezeket a szervezeteket elkezdjuk
felkutatni, és amennyiben 6k erre igényt tartanak akkor vagy féldrajzi értsétek ugyanabban a
megyében mikdédd vagy tematikus alapon olyan specifikus terileten foglalkozé szervezetet
rendelnénk a tagszervezeteink kézul mentorként az adott frissen miikdédni kezdd szervezet mellé
akik nyilvan tudas atadassal, informacio atadassal és egy alapveté mentoring tevékenységgel tudjak
majd segiteni ennek a frissen létrej6tt szervezetnek a miikodéseét.

5, Online tudastér, 8szre el fog készilni a Nemzeti Ifjusagi Tanacsnak az Uj honlapja, amiben egy
olyan részt fogunk kialakitani, ami egy online tudastérként funkciénal. Ezen belll nagyon sok
mintadokumentumot, tanulmanyt, jégyakorlatot, vagy egyéb szakmai anyagot fogunk dsszegydjteni
és elérhetévé tenni. Itt alapvetéen egyszerre szeretnénk a teljes szféra felé szolgaltatni meg
specifikusan felétek is agy, hogy ez valdszinlleg ugy fog kinézni, hogy ennek a fellletnek lesz egy
olyan része, ami mindenki szamara elérhet, meg lesz egy olyan része, ami jelszoval és csak a
tagszervezeteink szamara. Mert mondjuk olyan dokumentumok, aminek az elkészitéséért fizettlink
vagy barmi olyan, hogy belsé kdrben mégiscsak legyen ilyen szempontbdl elvalasztva.

6, Management és szervezetfejlesztés, elfogunk inditani egy szervezetfejlesztési szolgaltatast. Ami

ugy fog kinézni, hogy egy kiilsés céggel egyutt dolgozva barmelyik tagszervezetiink igénybe veheti
az 6 munkajukat. Ez azt fogja jelenteni, hogy az adott szervezethez elmennek helybe, 6k készitenek
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egy szervezeti diagnosztikat. Felmérik a szervezetnek a mikoédését megfogalmazzak azokat az
alapvet6 fejlesztési javaslatokat, amiket 6k latnak. Ezeket ugy kell elképzelni, hogy egész napos
beszélgetések, interjuk megnézik azt, hogy menetben hogy miikddik a szervezet. Ezek alapjan 6k
megfogalmaznak egy fejlesztési javaslatot, aminek a koltségeit eddig mi alljuk és nyilvan onnantdl
kezdve, hogy ezzel a diagnosztikaval a tagszervezet vagy azt mondja, hogy szeretne ezzel a céggel
egyutt dolgozni akkor az megint egy koztik valdé megegyezés, ha meg azt mondja hogy szeretné
onmaga ezeket a dolgokat kijavitani akkor nyilvan ez egy masik kérdés.

7, Szupervizio, segit a szakman belil, tudjatok hogy nagyon fontosak ezek a szupervizios alkalmak,
Osszel szeretnénk elinditani egy ilyen alkalom sorozatot, ami szerintem legalabb 5-6 alkalombél fog
alini. Megnyitjuk a jelentkezést és akkor erre be lehet majd jelentkezni és ennek a koltségeit is teljes
egészében fedezzlik és ez csak tagszervezeteink szamara elérhetd.

8, Stratégiai tervezés, abban is megprobalunk segiteni, hogy minél jobban tamogassuk azt a fajta
stratégiai gondolkodast és szemléletet aminek a mentén segitink abban hogy kilonb6zé
szakembereknek a bevonasaval szervezetekre szabottan stratégiai anyagokat alakitsunk ki. Ennek
a terlleteit azt a kdvetkezd hetekben egy szlikebb, illetve egy nagyobb kdrben lefolytatott
megbeszélésen fogjuk meghatarozni és hat nyilvan kifogjuk ezt kildeni kérddivezésre, hogy mik
lehetnek azok a terliletek, amikre igény van. Mas részt pedig én azt gondolom, hogy van egy akkora
szakmai halé most mar a szervezet korll hogy ezeket gyakorlatilag barmilyen terlletre vetitve
megtudjuk talalni.

9, Bevételek novelése, itt alapvetéen CSR képzésekre gondolunk, illetve a vallalati szféraval valo
hatékonyabb 6sszekapcsolasra annak a segitésére. Azt gondolom, hogy ahogy a NIT esetében ugy
a szektor esetében is nagyon hasznos, ha minél inkabb elkezdink a palyazati forrAsokon tal
elmozdulni, ilyen bevétel szerzési iranyokba is.

10, Szolgéltatasi csomag, elfogunk inditani egy kész csomagot, amiben tobb minden, lesz, elérhetd
lesz a jov6honaptdl kezdve egy telefonflotta szolgaltatas, ami egyrészt igy belsé informalédasok
alapjan nagyon kedvezd, nyilvan végeztink arra az ajanlatra egy nem reprezentativ felmérést
tagszervezeti kérben kinek van telefonflottaja és eddig messze ez a legjobb. Nyilvan 6k rugalmasan
tudnak kezelni mindent. Ugye grafikai munkaknak az elvégzése, kdnyvelés, online tarhely, tehéat
ilyen 6-7 szolgaltatast nyitunk ki felétek, amit nyilvan énalléan tudtok igénybe venni, de hogy ezeknél
prébalunk a piaci arnal joval kedvezébb lehet8ségeket és konstrukcidkat kialakitani.

11, Kommunikacios szolgaltatas, szeretnénk elinditani egy olyan kommunikacios szolgaltatast mivel
ez volt a legtébbszor elhangzott igény, kérés, hogy elinduljon, amiben kifejezetten a szervezeteknél
meglévd vagy a szervezetek kommunikacidjahoz kapcsol6déan auditalasokat, stratégiai
tervezéseket, képzéseket és egyéb dolgokat fognak megvalGsitani a szakembereink. Ennek az
indulasa szintén szeptember.

12, Toborzas, rekrutalas, prébalunk abban segiteni, hogy nagyon sok szervezetnél probléma az
onkéntesek bevonasa. Ehhez kapcsoldddan egyrészt médszertanokat, masrészt olyan fellleteket
és egyuttmikodéseket akarunk generalni, amik ezeket segitik.

13, Innovacios képzések, az 8szi idészakban fog indulni egy innovacids képzés sorozatunk, ami 4-
5 helyszinen fog megvalésulni ennek a részletes tematikdja a kovetkez6 hetekben Kkerdl
kidolgozésra.

Gyakorlatilag ezek azok a szolgaltatasok, amikkel most elindulunk, itt fontos az, hogy ezt nem egy
statikus rendszerben képzeljik el, ez egy kiindulo allapot. Nyilvan folyamatosan feltil fogjuk vizsgalni
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azt, hogy ezek kdzul mi igényelne kapacitasbdvitést, mi az, amit sokan vesztek igénybe, megnézziik
azt, hogy mikor jonnek be Ujabb szolgéaltatasi igények, amikre sziikség lenne akkor ezt bévithet;jik.
Ami nem lesz kihasznélva azt nyilvan kivehetjik bel6le. Ezt mindig a valos igényekhez fogjuk
alakitani. Van-e barmelyikétoknek kérdése a szolgaltatasokkal kapcsolatban? Vagy barmilyen
szolgaltatds, amit szerintetek érdemes lenne elinditani akar a sajat véleményetek akar a
tagszervezeteitek visszajelzései alapjan amire tényleg lenne igény és tényleg valos segitség lenne?
Lefedtlink-e ezzel szerintetek mindent?

Ha nincs, elindulunk ezzel, és abban kérem a segitségeteket, hogy segitsetek abban, hogy ez minél
tObb szervezethez eljusson, illetve, ha barmikor lattok olyan szolgéltatast, ami fontos, és amirél jo
lenne, hogy ha kibdvllnénk, akkor ezt jelezzétek felénk. Koszéndm. mehetink is tovabb a kévetkezd
napirendi pontunkra, ami pedig a NIT projektjeinek elére haladasardl valé beszamolas, nalam 1
projekt van és ha mar nalam van a mikrofon én megtartanam a beszamolém.

Nemes Laszl6:

Miel6tt belekezdnénk a jegyz6kdnyv szamara szeretném jelezni, hogy 1 mandatummal kevesebben
igy csak 17-en vagyunk jelen.

9. Beszamol6 a NIT projektjeinek elére haladasarol

Hegedis Zoltan:

Arrél, hogy a Szolj Belér6l én szamolok be annak nagyon egyszer(i oka van. Ahogy emlitettem
tortént egy valtozas a projektmenedzser személyét illetéen. Az indulastdl kezdve ezt a feladatot
Taraczkdzi Anna latta el, aki aprilis elsejével mar nem dolgozik a Nemzeti Ifjasagi Tanéacs
kotelékében. Az 6 munkajat Faragé Déra vette at junius elsejével és nyilvdn mivel Déra 1 honapja
van ezért ugy gondoltam, hogy egyszeriibb, ha én szamolok be, mint munkacsoport elnék a projekt
a mikodésérdl. A jelenlegi ciklusa az 2019 tavaszan indult el. A projekt a mikodésével szerintem
mindannyian tisztaban vagytok, mindig az épp aktudlis elndkségi triokhoz kapcsolédéan keriilnek
meghatarozasra a kulcstémak amelyek a most véget ért idészakban ugye az Ifjusagi munka a
fiatalok vidéken maradasa, valamint a fiataloknak a munkavallalasa volt. Ezzel kapcsolatban kezdtiik
meg a mikddést még a tavalyi év majusaban. Ujjaalakult a munkacsoport ezt mindenképpen fontos
volt elmondani, mivel a munkacsoportnak a mandatuma az az Eurdpa Ifjusagi stratégiahoz volt kotve
€s a legutobbi Ifjusagi stratégia az 2018 évvégén véget ért. Ez azt jelentette, hogy az Ujhoz
kapcsoléddéan megint meg kell alakulnia a munkacsoportnak, ami jelenleg 10 fével mikodik, de az
el6zbleg 14 f6bdl allt a munkacsoport ez most a kdvetkez6 hetekben, honapokban béviilni fog. Mar
tavasszal bévultink volna csak a sokat emlegetett virus helyet sok mindent atirt ugye civil oldalrol
tagja a Nemzeti Ifjusagi Tanacs 3 fével, én vagyok bent Franciska, illetve Peti, tagja a HOOK a
hallgatokért alapitvany, valamint az ODT is itt 2 Gjabb civil delegalt keriil majd bevonasra,
Minisztériumi oldalrdl az EMMI részérél van 2 f6 az ITM részérdl 1 f6 az Igazsagligy minisztérium
részér6l 1 f6 és a Tempus Kozalapitvany van még bent. A munkacsoportban bealltunk arra
mikddésre, hogy masfél havonta Ulésezink. Azt gondolom, hogy jol tudunk egyuttmikddni, a
mogottink hagyott ciklusban és mar ebben a projektben ezidaig 3 konferencia volt az els6 tavaly
marciusban Bukarestben, ahol a Munka jov6je és a Fiatalok volt a ttma. A masodik Helsinkiben az
Ifjlusagi munka és a Fiatalok munkavallalasa még idén marciusban még pont a pandémia el6tti
néhany nappal megtudott valdsulni Zagrabban a Vidéki fiatalok helyzetével kapcsolatban az Europa
Ifjusagi konferencidnak az tlése.

Emellett, hogy mit tortént még: Idén a tavaszi idészakban lezajlott tébb fokuszcsoportos beszélgetés
tobb helyszinre is sikerilt eljutnunk, ahol a korosztalyba tartozé fiatalokkal tartottunk
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beszélgetéseket ennek az inputjait a zagrabi konferenciara tudtak az adott fiatalok magukkal vinni.
llletve készilt a fokuszcsoportok feldolgozasardl egy jelentés, még a tavalyi és az idei id6szakban
is lesznek fesztival kitelepulések ami a projektnél egy nagyon fontos elem. Tavaly voltunk az
EFOTTON, a SZIGETEN, a DOSZ Feszten, programokkal, tehat a civil téren is valdsitottunk meg
programot, kerekasztal beszélgetés, és mellette voltunk még az EAST Feszten illetve CAMPUS-on.
Ahogy emlitettem az idei évben megyunk a SZIN-re és az EFOTT-ra, megalakult a régios rendszer,
mikodott a régids kdvetek rendszere, tul vagyunk egy félidés konferencian Kecskeméten.
Alapvetéen azok a mérfoldkévek és azok a projektelemek amelyeket terveztiink miikddnek. Itt van
a régioés nagykoveti rendszerrél egy dia, abban gondolkodtunk, hogy minden régiéban legyen egy
olyan fiatal, aki ilyen nagykovetként segiti ennek a projektnek a megvalésuldsat és annak a
miikodését. Ez a rendszer ez frisstilni fog, lesznek Gjonnan bevont kdvetek. Szamukra képzéseket
és egyéb alkalmakat szerveziink. Oszi régiés rendezvények ahogy emlitettem minden ifjisagi
konferenciat kdvetéen régids szinten szerveziink disszeminacios eseményeket, ahol egyrészt az ott
elhangzottakrél tudunk visszacsatolast adni, masrészt pedig inputokat begydjteni. Szeptember -
oktoberben ismét szeretnénk fékuszcsoportozni illetve jelen pillanatban november 20-21 a
zarokonferenciank tervezett datuma. Valdszinlileg egy olyan helyszinre megyiink, ahol az elmult
években még nem voltunk, most épp Gyérben gondolkodunk. December 10-én lesz egy kicsit alumni
talalkozd, kicsit szakmai beszélgetés ugyanis 2010-ben indult el az akkor még Strukturalt parbeszéd
nemzeti munkacsoport miikédése, gyakorlatilag 10 éves a munkacsoport ezzel kapcsolatban lesz
egy esemenylink, illetve mar elkezd6dott a soron kdvetkezd VIII. ciklus, ami oktdberben Berlinben
fog indulni egy Ifjusagi konferenciaval, ahol féleg a fiatalok bevonasa, és képessé tétele, aktivizalasa
lesz a kulcs téma. Valdszinlileg ez lesz a nyari fesztival kitelepuléseknél kérddivezéseknél, és az
Oszi fékuszcsoportosoknal is a leginkabb hangsulyos topic. Van-e barkinek barmilyen kérdése? Ha
nincs, kszondm és mehetink tovabb.

Kovacs Péter:

Folytatndm én a Kozéleti Mentorprogrammal, halatlan szerep az ebéd elétt. Sok szeretettel
koszontok ismét mindenkit, a Kdzéleti Mentor kapcsan késziltem egy nagyon révid prezentacioval,
ami koril-beltl nyolc diat fog jelenteni, ami 3 és fél perces magyarazattal fog tarsulni. Félidében
vagyunk a NIT Kozéleti Mentorprogram lebonyolitdsaban. Az els6 évink zajlik jelenleg a Nemzeti
Tehetség program finanszirozasaban. A Mentorprogram étlete az kb. 2-3 éves gondolat, amelyet az
el6z6 elndkség is szeretett volna mar elinditani. De nem sikerllt sem koncepciét, sem forrast
bevonniuk. 2019 januarjdban kezdtink el Elndk arral k6zésen gondolkodni azon, hogy hogyan
lehetne a koradbban vazolt Ifjusagi életat 16-25 év kozotti korosztalyanak egy NIT-hez kotheté egész
éven &t tartd aktivitasdt megszervezni, amely egyrészt betolti azt az Grt amely, szerintem
Magyarorszagon létezik a Kozéletrdl valé olyan igényes beszédmodot amely minden oldalt
megszolit és betolti azt az (irt ami az Ifjusagi civil szektorban is erésen jelen van és ti is folyamatosan
visszajelzitek szamunkra, hogy komoly utanpétlas problémakkal kiizdiink. Kimondva, kimondatlanul
a mentorprogram azon tehetséges, kozélet irant érdeklédé fiatalokat szolitsunk meg, akiket a
késébbiekben a Nemzeti Ifjusagi Tanacs egyéb projektjeiben, vagy akér a tagszervezetekbe
betudunk csatornazni.

A megfogalmazott célok a projekt kapcsan a fiatalok kozéleti aktivitAsanak fokozasa, tarsadalmi
felel6sségvallalas erbsitése, a formalis oktatasi modszerekre valo fejlesztés, és egy késdbbi alumni
halézat kialakitasa. A hal6zat sz6ban semmi negativ elképzelés nincs e mogott, az lenne a cél, hogy
ezek a szerepl6k, akik bekerlinek a mentorprogramba 6k a kés6bbiekben is kapcsolatban
maradjanak egymassal. Az az elképzelés, hogy ezt a projektet probaljuk majd szintén egy brandé
majd tobb éven keresztll tartd, rendszeresen ismétlédé projekté varazsoljuk, aki egyszer a
mentorprogramban végzet az akar vissza tudjon térni egyes rendezvényekre, és a tudastranszfer
m(ikddjon a projekt a generaciok kozott. Hogyan is épll fel a Kbzéleti Mentorprogram? Milyen projekt

21



NEMZETI e
N Nemzeti Ifjusagi Tanacs
I FJ USAGI 1024 Budapest, Zivatar utca 1-3.
- info@ifi . h
TANACS T 6 th 4382050

elemekkel taldlkozhatunk? Orszagos képzési hétvégébdl 3 alkalmat szerveziink meg, valamint egy
zaré alkalommal zarjuk le a 10 hénapos k6z6s munkat. Ez az idei Pilot évben ez 2 képzési hétvégét
és 1 zardalkalmat jelentett ugye ahogy mondtam nem tudtuk a 10 hénapot sajnos a finanszirozas
késobbi folyositasa miatt tartani. Ezért januértél most a hosszabbitdssal szeptemberig fog tartani a
projekt de eredetileg juniusig tartott volna. A szerepl6k, akik bekapcsolédnak a Kozéleti
Mentorprogramba régids szinten személyes mentoralas keretei kdzott dolgoznak egyitt, egy régios
projektet valésitanak meg a sajat csapatukkal. A régiés mintaprojekten a mentor vezetésével
dolgoznak a régiés csapatban. Lesz olyan régiés megvalésuld projekt, amely a kdrnyezetvédelem
téeméjaval foglalkozik, volt vagy mar folyamatban van egy olyan projekt, ami a generaciok kozotti
egyuttmikddéssel foglalkozik. Van olyan projektink, ami helyi civil szervezeteket igyekszik majd
0sszekapcsolni. Ahhoz hogy a régiés mintaprojektek megval6sulhassanak alapoz6 képzéseket
szerveztlink melyek kiilénb6z6 tarsadalomtudomanyi, civil szervezeti alapokkal kapcsolatos képzési
alkalmakat jelentettek.

A mentorok segitségével, havi egy alkalommal témafeldolgoz6 beszélgetéseket folytatnak a
mentoraltak kis csoportban és 2 helyi 6nkéntes akciét fognak megvaldsitani. Emellett igyeksziink
lehetdséget biztositani arra a programban résztvevéknek, hogy eljussanak olyan szervezetekhez és
intézményekhez, amelyek az & projektjik megvaldsulasat segitik, vagy valamilyen Kozéleti
relevanciaval birnak, a latéutakbdl 2 fog megvalésulni 1 orszagos, illetve 1 helyi regionalis laté ut. A
képzési hétvégék adjak a legfontosabb pillérjeit a Kozéleti Mentorprogramnak ebbdl ugye 2 valésult
meg egyet még a virushelyzet elétt februarban tudtunk megvaldsitani egyet pedig most julius elején.
A harmadik, zarbéalkalom amit emlitettem mar a 2020 szeptember 12-én Budapesten kerdl
megrendezésre itt a projekt eredményeket fogjuk megvitatni és egy World Café visszajelzési
alkalmat fogunk tartani. A képzési hétvégék ugy tevédtek 6ssze, hogy igyekeztink kilénb6zé
témakban képzéseket szervezni interaktiv mddon és ezt egészitette ki egy szervezetfejlesztdé cég
bevonasaval kilénbdzé készség- és képességfejleszté tréningeknek a megtartasa. Ezeknek a
témait lathatjatok. A Iényeg, hogy 6 régibban 6 mentor segitségével 37 fiatallal dolgozunk most
egylitt a virus helyzetnek készdnhetéen ez 25 fére morzsolddott le. Nyilvan ez 6nkéntes csatlakozas
volt semmilyen kényszeritd eszkdzzel nem tudtuk a szerepléket bent tartani és nem is akartuk.

Mit csinaltunk a jarvanyhelyzet ideje alatt? Atgondoltuk nyilvan a projektet és olyan szakmai
anyagokat tudtunk elékésziteni, amelyek a késdbbiekben a kdvetkezd ciklusoknak a munkajat tudjak
segiteni, mbédszertani hattéranyagokat készitettlink és a régiés képzések helyett online alapozé
képzéseket tartottunk 4 ilyen alkalomra kerilt sor az elsé alkalommal Székely Levente volt a
vendégiink, aki a Magyar Ifjusag kutatdsokrdl beszélt nekiink. Masodik alkalommal Kéakai LaszI6 a
Magyar civil szektor torténetét és mikodését mutatta be. Harmadik alkalommal sikeres kortars
mentorprogramokat mutattunk be a résztvevéknek a Cserkész Szovetségtél, illetve a HOOK
Stipendium Hungaricum mentorprogramjatdl volt 1-1 meghivott vendégiink. Negyedik alkalommal
pedig Bauer Bélaval a generacios transzferekrél és a tarsadalmi emlékezet témajarél beszélgettink,
mindegyik alkalommal azt tudom mondani, hogy aktivan 20-25 f6 részvételével zajlott a kdzds
munka. Mit tudtunk eddig teljesiteni a vallaltakbol? 3fés projektmenedzsment csapattal dolgozunk
egyutt ebbél ketten EIndk urral vagyunk azok, akik tulajdonképpen az egész projektet vezetik és
szakmai koordindalast latjuk el. projektmenedzsment oldalrdl sajnos mi is egy ilyen nagyon hektikus
id6szakot éltlink el6szor Taraczkdzi Anna segitett be nekiink az operativ szervezési munkakban
Anna tdvozasa utadn 4 honapig egy Uj szerepl6vel Baké Borbalaval tudtunk egyitt dolgozni, aki
nyilvan a jarvanyhelyzettél nem fliggetlenil sajnos pont ugy kapcsolodott de hogy az els6é képzési
hétvége utan, és akkor Iépett ki amikor mar nem tudott a masodik képzeési hétvégén veliink kozdsen
dolgozni. Most azon dolgozunk, hogy a szeptemberben Gtjara induld kdévetkezd 10 honapra talaljunk
egy olyan stabil embert, akivel eltudjuk kezdeni a projektet és le is tudjuk zarni. Most Déri az, aki
nekem segit az operativ szervezési munkakban, ezaton is koszéném neki. En azt gondolom, hogy
jok vagyunk és az elszdmolasndl is minden rendben lesz. A j6v6 ahogy Zoli emlitette meghivasos
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NTP-ben biztositva van a kovetkez6 10 hénapnak is a finanszirozasi hattere. Szeretném ha 2020
augusztus 20-4n megtudna jelenni a palyazati felhivas és oktober 2 és 4 kozott tervezzik az elsd
képzési hétvégét, akinek felkeltette a program az érdeklédését az batran csatlakozzon majd és

kérlek titeket hogy hirdessétek minél tobb helyen. K6széném a figyelmet és ha kérdés van allok
rendelkezésetekre.

Hegedls Zoltan:

Kdszonjuk, melyikétdk szeretné folytatni?

Nagy Franciska:

igy elél jaroban megjegyezném, hogy prébalom magam tartani az 5 perchez és remélhetéleg bele
is fogok férni. Zolitdl és Petitdl eltéréen én egy olyan palyazatot szeretnék nektek bemutatni, ami
még nem kezd&dott el, ez a fenntarthatésagi GYIA palyazat, ami remélhetéleg oktdberben tud utjara
indulni és nagyjabdl egy 6 alkalmas majusig tarté idészakot fog felélelni. Lényegében a projektrdl
annyit, hogy ez egy fenntarthatdésagi projekt nyilvan elég széles korl dolog. El6sz6r, ami esziinkbe
jut réla talan az a kdrnyezetvédelem, hogy minél zéldebbek legytink, de nyilvan itt nagyon fontos
kiemelni, hogy nem csak az a célunk, hogy a kdrnyezetet megvédjik és hogy ezeket a
fenntarthatosagi fejl6édési célokat megvaldsitsuk hanem hogy magat a projektet és magéat a NIT-et
is fenntarthatova tegyik. Az ENSZ-nek van a 17 fenntarthatdsagi célja, ami 2030-ig hatarozza meg
0j szint visznek a szervezet életébe. Ezek lennének a 3-as, 6-0s, 11-es, 12-es, 13-as és a 15-0s
fenntarthaté fejl6dési cél vagyis az Egészség és Jolét, Tisztaviz és Kozegészség lgy, fenntarthatd
varosok, Felel6s fogyasztas és termelés, Fellépés az éghajlat valtozas ellen és a Szarazfoldi
Okoszisztémaknak a védelme.

A fenntarthatésagi projektiinknek tébb célja is van, nagyon sok projektben vettiink mi is részt, ti is
tobbet lathattatok, részesei is lehettetek. Mindenképpen egy olyan projekt sorozatot képzelek el,
amely egy abszolut innovativ nem csak egyoldallu kapcsolatot jelenitene meg hanem egy interaktiv
gyakorlat orientalt sorozat lenne. Aktiv parbeszéd alakulna ki a hallgatésag és az eléadok kozott.
Mindenképpen célunk az, hogy ezzel a rendezvény sorozattal ne csak egy budapesti fokuszu
rendezvénysorozatot valositsunk meg hanem egy abszollt hazai és vidéki fiatalok megszolitasaval
torténjen ennek az egész projektnek a lebonyolitdsa. A Gondolkodj Globalisan Cselekedj Lokalisan
hivasz6t bizonyara mindenki ismeri ennek mentén szeretnénk ezt a fenntarthatésagi projektet is
megvaldsitani. A tervezett helyszinek, ahogy mar emlitettem, szeretném, hogy ha nem csak
budapesti fékusszal val6sulna meg a projektiink hanem vidéki varosokba is eljutna 1-1 rendezvény.
Szeretném keretbe foglalni ezt az egész rendezvény sorozatot tigyhogy a nyit6 és zard konferenciat
elérelathatélag Budapesten szeretném megvaldsitani nyilvan nagyon j6 lenne, ha a Budapesti
Eurdpai Ifjusagi Kézpontban tudnank a nyité konferenciat tartani mégiscsak egy NIT-hez kothet6
rendezvényrdl van szo, illetve a zarbéalkalmat is szintén Budapestre vagy az EurGpapontba vagy egy
belvarosi kozponti helyen Iévd egyetemnek a bevonasaval. Négy vidéki varost jeldltiink ki eléljaréban
ezek Gyér, Pécs, Debrecen, és Szeged lennének. Tervezett el6adoink és partnereink is vannak mar
itt el6l jardban kdsz6ndm a segitséget Joelnek, aki 6sszekotott a Planet Earth nevezeti szervezettel,
Iényegében prébaltam mar beosztani a projektet hogy melyik részét melyik eléadét hova vinnénk el
helyszinigyileg a Planet Earth jelenne meg mint f6 partner ebben az egész Fenntarthatésagi
projektben, 6k lennének felel6sek a tudasatadasért a lexikoni tudasnak az atviteléért és hat ugye az
elméleti tudas és a tajékoztatdé kampanyok nagy szerepet kapnak.

Mindenképpen szeretnénk, ha 6k nyithak meg az egész program sorozatot. Emellett lathattatok a
fenntarthato fejl6édési céloknal, hogy a felelSs fogyasztas, vizek védelme, tkoszisztémak védelme is
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megjelent, szeretnék egyutt mikodni a Felelés Gasztrohds alapitvannyal a csomagolas mentes
hulladékmentes élet terén itt én Kump Edinat talaltam, aki egy nagyon j6 nagykovete lehetne ennek
az egésznek. A tiszai PET kupa, itt mindenképpen szeretném, hogy abban a régiéban is azon a
teruleten is valosulna meg ez a program, ahol ezek a helyi kezdeményezések talalhatok, jelen
esetben ez példaul Debrecenben. Nagyon fontosnak tartom ugye ahogy emlitettem kulonb6z6
dontéshozatali szintek, kulonb6z6 igazgatasi szinteknek a bevonasaval valdésuljon meg ez a projekt.
Szeretnénk felkeresni az ITM-ben és a Koztarsasagi elndki hivatalban miikodd fenntarthatésageért
felelés osztalyokat is. Nyilvdn a zardkonferencian szeretnénk, hogy ha ez a szint megjelenne. A
szakaszolasrél és megvaldsitasrél igy végezetil 2020 oktéberétdl kezdédne elbrelathatélag ez a
fenntarthatosagi projektink és havi 1 alkalmat szeretnénk megvalésitani egészen 2021 4prilis 30-
ig. Utdna szeretnénk ha ez a projekt tovabb élne, a kdvetkezd hetekben fogunk majd Renivel arrol
egyeztetni hogy, mégis milyen kommunikacios stratégiat, milyen kinézetet dolgozzunk ki ennek a
projektnek és hat nem titkolt célunk hogy magat a NIT-et is kicsit fenntarthatobba tegyik és nem
csak arra gondolok hogy egy zdld irodat alakitsunk ki hanem hogy a mar m(ikdédd és jol bevett
gyakorlatainkat és fenntarthatova tegyuk. llletve a fesztival kiteleptiléseken is szeretnénk, ha a NIT
egy kicsit megtudna zoldilni. Roviden ennyi a Fenntarthatésagi projektrdl, készéndm, hogy
meghallgattatok. Barmilyen kérdés van akkor allok rendelkezésre.

Czagany Eva:

Franciskahoz hasonldan én is egy jov6ben megvaldsitandd programot szeretnék bemutatni nektek
ezt a tavaszi id8szakra terveztik de a Covid veszélyhelyzet miatt ezt is el kellett napolni. Ahogy
lathatjatok egy NIT-es vitasorozat lenne, mint ahogy emlitettem &szt6l indulna, valtakozéban
Budapesten illetve egy vidéki helyszinen rotacidban szeretnénk ezeket megvaldsitani. Céljaink
kozott szerepel a fiatalok fejlesztése, maganak a vita mifajanak a népszerisitése, a kozéleti
aktivitas novelése, illetve magéara a kdzoés gondolkodasra konstruktiv vitara valé 6sztonzés is. Miért
is van erre szlkség? Nyilvan ti is tapasztaljgtok amikor fiatalok kdzott vagytok, hogy mindig
befesziilve beszélgetnek, nem mondjak el a valos problémakat, ezen szeretnénk valtoztatni, ezeket
olyan alkalmakra szeretnénk varazsolni, ahol tényleg tabuk nélkil tudnak beszélgetni a fiatalok
barmilyen témaban, barmilyen kérdést feltéve, szakembereket is szeretnénk bevonni igy
hasznalhat6 és érdekes valaszokat kaphatnanak ezekre a problémakra, illetve kérdésekre. Milyen
maodszerrel kivanjuk ezt megvaldsitani? Egy standard vitat kell elképzelni, ahol résztvevék egy
alapvetd témara reagalhatnak, a vita utan kisebb csoportokban helyet foglalnanak és magarél a
vitarol folytatnanak beszélgetéseket, amiket késdébb a tdbbi résztvevével immar ismét nagyobb
csoportban fel tudnanak vazolni. Lathatjatok a tervezett témakat, Gyermekvallalas kihivasai,
Pénzlgyi tudatossag, A vilagvége (itt nem azt fogjuk megtervezni hogy hogyan lesz a vilagnak vége
hanem hogy hogyan tudunk ellene tenni) Fiatalok kuilféldi munkavallaldsa, Devianciak problémak itt
testi és lelki zavarokat fogunk boncolgatni, Palya orientacid, Fiatalok a jovéért, illetve a Csalad
szerepe és a csaladban vdllalt szerepek fontossaga. Van-e esetleg barkinek kérdése, javaslata?
Amennyiben nincs, k6széndm, hogy meghallgattatok.

Turi Adam:

En az ,,Epl’tsd Fel” programért vagyok felelds, err6l szeretnék beszélni, a diakszervezet fejlesztd
programrol, ami korabban a HIOT néven miikddott. Alapvetéleg mirdl szol? Ezt roviden
0sszefoglalva arrol szol, hogy azokat a helyen mikédd gyermek- és ifjisagi dnkormanyzatokat,
diakonkorméanyzatokat tudja tdmogatni a NIT, amelyek kulén mikddnek, illetve megteremtse
szdmukra az orszagos csatlakozasi pontokat, ahol megtalaljdk a kapcsoloédasi pontokat, jo
gyakorlatokat és hasonlé dolgok. igy a NIT megjelenik egyfajta szakmai mentorként, valamint
talalkozasi pontot general. Osszefoglalva a legnagyobb programelem az az Orszagos [fjlisagi
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Forum, amelyet a virushelyzet miatt aprilisban a BEIK-ben nem tudtunk megvaldsulni, de oktdberben
bizunk benne, hogy annal nagyobb erdvel fog. Képzések orszagos lefedettséggel - virus miatt
szintén leallt elétte megtudott valosulni Kecskeméten és Komaromban, de a jovéhét kedden Tatan
mar Ujraindul. A rendezvények tamogataséarol fogunk még beszélni ez réviden annyit jelent hogy
korabban is volt arra lehetéség hogy helyi szinten megvaldsulé programokat a NIT tudjon a projekt
anyagi forrasaibol tdmogatni, de ezek nem valdsultak meg a virus miatt. Viszont most azt
tapasztaltuk a Didkénkormanyzat munkacsoporttdl és annak tagjaitdl is azokat a visszajelzéseket
kaptuk, hogy nagyon nehéz helyzetbe kerlltek a varosi diakbnkormanyzatok, gyermek és ifjusagi
onkorményzatok, hiszen az 6nkormanyzatoknak a virus helyzet miatt nagyon sok plusz kiadasa volt
és ez sokszor abban jelent meg hogy nem kaptak meg azokat a tamogatasok vagy jelezték feléjik,
hogy a jévében nem fogjak megkapni azokat a palyazatokat. Mi viszont az Epitsd fel keretében
kibdvitettlik a korabbi 6sszeget és lehetdséget fogunk teremteni arra, hogy ezeket a lehetéségeket
tudjuk tAmogatni. Ezt attéve a gyakorlatba azért nagyon fontos mert lehet, hogy x, y teleptlésen a
varosi diakonkormanyzatoknak ez lenne a hagyomanyosan a 4. sportnapja és ez alapvetéen nem
tud megvalésulni, de mivel mi az Epitsd fel projekt kapcsan tudunk adni ehhez egy 50-100.000 Ft-
0s tamogatast igy mar megtudjak valésitani és ez a hagyomany ez tud tovabb élni és a helyi
kozosségek szamara szerintem nagyon sokat jelent.

Annyi kapcsolodik még szorosan ide, ahogy mondtam a beszamolom kiegészitésekor, hogy
megalakult a DOK munkacsoport ennek nagyon sok tagja van, biiszke vagyok arra, hogy a fiatalok
Osszejottek és mindenféle szervezetbdl és az orszag minden pontjardl vannak tagjaink. Sokan az
ODT-ben is tagként vagy poéttagként jelennek meg. Eddig 4 online Ulést tartottunk, amit szintén
emlitettem mar, hogy az érettségi elétt 1 héttel tudtunk egy kdzel 3000 kitoltdttségl kérdbivet
0sszehozni. A képzéseket emlitettem februar 5-én Kecskeméten, februar 22-én pedig Komaromban
kerllt megrendezésre és most indulni fog és bizunk benne, hogy a nyaron, illetve szeptember
folyaman nagyjabdl 8-10 képzést tudunk tartani. Vannak koztetek sokan olyanok, akikkel fogunk
errél beszélni és fogunk ezen egyitt dolgozni, akinek észrevétele van szivesen megbeszélem vele
de hogy most ne hizzam az idét majd ebéd kézben. Készo6ndm a figyelmet.

Hegedis Zoltan:

Van-e barkinek kérdése még? Amennyiben nincs akkor ezen a napirenden is tal vagyunk, menjink
is tovabb. Van még 3 napirendi pontunk. A kévetkez6 az egy Ifjusagi folyoirat.

10. NIT — DOSZ ifjusagi folyéirat koncepcidjanak bemutatasa

Hegedis Zoltan:

Alapvetéen az volt a célkitlizés - ez megint csak régdta meglévé igény a szektoron, szervezeten
belll - hogy Gjra létezzen egy mddszertani foly6irat. Célok? Miért gondolkodunk ebben az egészben
azon tul, hogy ez régoéta felmeril, hozzunk Iétre egy olyan folydiratot, ami lehet6séget biztosit arra
hogy egyrészt a kutatéi utanpotlast segitsilk masrészt szakmai mddszertani parbeszédet inditsunk
el, generaljunk egy olyan diskurzust ami a fiatalokat érint§ témakrol, szakpolitikai ajanlasokrol,
ugyekrél kérdésekrdl folyik, masrészt nyilvan olyan tanulmanyokat tudjunk megjelentetni amik a
kilonb6zb elképzeléseket érdekképviseleti folyamatokat erdsitik rasegitenek tamogatjak. Erdsitsik
a szervezetnek a szakért6i pozicionalasat, és végul de nem utolsé sorban pedig a fiatalokrél sz6l6
irdasok szamara egyfajta gyUjtéfeltletet tudjon biztositani.

Az el6zmények: Vannak itt, akik télem is régebb o6ta fiatalok, akik ezekhez a fajta el6zményekhez
jobban tudnak kapcsolddni emlékeznek. Azt kell latni, hogy egészen a 70-es, 80-as években majd
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azt kdvetben az ezredfordul6 utan is volt olyan szakmai folyGirat olyan szakmai fellilet, ami ezeknek
a tanulmanyoknak és ezeknek az anyagoknak megjelenési fellletet biztositott és ez az Uj ifjusagi
szemle volt a legutdbbi, ami hogyha a friss az online elérhetéség és friss az online adatbazis. Akkor
2011-ig jelent meg, gyakorlatilag lassan 10 éve nincs olyan szakmai folyGirat, ami kifejezetten az
ifjusag politikanak a kulénb6zd diszciplinainak, aldiszciplinaihoz kapcsolédna, nyilvan rokon
terliletek vannak, de ennyire kifejezetten ifjiisag fokuszu nincs.

Célcsoport? Egyrészt szerz6i korbdl, masrészt olvasoi korbdl is megprébaltunk pontosan
meghatarozni azt, hogy ki lesz a célcsoportunk. Szerz6éi kérnél egyuttmikddésben gondolkodunk és
az alapjait le is tudtuk tenni a Doktoranduszok Orszagos Szovetségével, a DOSZ-al abban az
értelemben, hogy az & adatbazisukban lévd fiatal kutatdknak, hallgatoknak, a hatékonyabb
bevonasa megtorténjen. Olyan teriiletekhez kapcsolédéan nyilvan, aminek van ifjusagi fokusza
szociolégia egyéb tarsadalom ismeret és mellette nyilvan szeretnénk szo6Ini a szakembereknek,
azoknak, akik akar terepen dolgoznak, akar modszertani anyagokat dolgoznak, 6ket is bevonni
szerzoként. Kilonb6z6 szervezeti vezetbknek, fiataloknak, minél szélesebb kort kialakitani, minél
szélesebb fékuszt adni ennek az egésznek. Olvasoi oldalrdl pedig jo lenne, ha ennek folyamatosan
alakulna ki egy olyan nivéja, szakmai reputacioja.

Felépitése: Alapvetéen abban gondolkodunk, hogy ez egy online folydirat lenne 2-3 havonta jelenne
meg, nyilvan attdl is fligg mekkora szerzéi pult tudunk kialakitani, amibél merithetiink. Nagyon bizom
abban, hogy még decemberben legkésébb a decemberi Kiildéttgylilésen betudjuk nektek mutatni
az elsé megjelent szamot. Nyilvan ehhez kapcsoléddan lesz egy fészerkeszté egyelére még
informalisan de mar sikerilt megtalalnunk azt a személyt, aki ezt fészerkesztéként gondozna, 6 a
sokak altal ismert Pillok Péter, aki szociologus, ifjasagkutatd. Mellette kialakitunk egy olyan
szerkesztBbizottsagot, akik szintén tudjdk azt segiteni hogy ez a lehet§ legmagasabb szinten
megvaldsuljon.

Nagyon sok témat meghataroztunk, ezek elézetes témafelvetések, milyen tertletek johetnek szdba,
szamitasba milyen topicok voltak és nyilvan a mellé probaltunk aktudlis témakat olyan lgyeket és
terlleteket betenni, amik kdzérdekl6désre szamot tarthatnak. Azt gondolom, hogy egy elég sokréti
témakort sikerllt meghataroznunk. Elézetesen ennyit szerettem volna elmondani, itt van vellink a
teremben Nemes Laci is aki nyilvan kapcsolddik ehhez a folyamathoz, illetve itt van Dani is a DOSZ-
nak az elndke kdszé6ndm nektek is az egylttmikodést bizom benne, hogy minél hamarabb eltud
indulni és realizalédni tud ez a folyamat. Barkinek barmilyen kérdése, Gtlete, javaslata, kiegészitése
van akkor hajra! Kész6ndm és mehetink is tovabb.

11. Dontés a beérkezett tagfelvételi kérelmekrol

Hegedis Zoltan:

Dontés tagfelvételi kérelmekrdl, 4 darab tagfelvételi kérelmink érkezett be az elmult idészakban,
elektronikusan és papir alapon ezeket a FEB atvizsgalta az elntkség attekintette, ezek a
szervezetek mindannyian megfelelnek a NIT tagfelvételi szabalyzataban meghatarozott
kritériumoknak a 4 szervezet kdzil 2 Szabolcs-Szatmar-Bereg megyei székhellyel mikodik, 1
budapesti és 1 pest megyei. A 4 tagjelentkezénk kozul 2 van jelen illetve 2-nek a képviseldje jelen
van. Atadnam, nektek a lehetéséget mutatkozzatok be, a szervezetteteket, mit érdemes rélatok tudni
mi a 6 tevékenység? At is adnam Aliznak a sz6t.

Leviczki-Horvath Aliz:
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Sziasztok! Koszéntok mindenkit, a mi egyesiiletiink Veresegyhazon miikédik az Elheté Vidékért
Osszefogas Egyesiilet, ha minden igaz az elndkink csatolt egy bemutatkozd fiizetet, amely
tartalmazza az altalunk megrendezett rendezvényeket. Ami kiemelked6, hogy 14 éve a varosi
gyermeknapot azt mi szervezzik. Idén sajnos ez elmaradt. De szerettik volna, hogy egy csaladi
nap formajaban azért tudjunk helyet adni ennek a dolognak. Ami a bemutatkozé fiizetben nincsen
benne az az, hogy egyébként j6tékonysagi rendezvényekkel és szocialis segitség nyujtassal is
foglalkozik az egyesiilet f6ként hatranyos helyzetli gyerekek és csaladok segitésével foglalkozunk,
illetve van még egy dolog, hogy egyébként daganatos gyermekekkel is foglalkozunk kimondottan
helyi és kistérségi szinten és igazabdl err6l sz6l a mi egyesuletink ugyhogy kérlek szavazzatok
nekiink bizalmat és 6rtlok hogy itt lehetek kdszénom!

Hegedls Zoltan:

Ha nincs kérdés a szerveze,thez én at is adnam a sz6t a kovetkezd szervezetnek, aki itt van
velunk. A Fiatalok a Vidéki Ertékek Megérzéséért Egyesuletnek.

Géqgény Péter:

Kdszondm szépen Sziasztok én is kdszontdk mindenkit, én Gégény Péter vagyok a FIVEM alapitd
elndke, egyesilet formajaban miikdédink 2018-ban alakultunk, ez egy fiatal agrar szakembereket
tomoritd egyesilet vagyunk, most jelen pillanatban 37-en vagyunk szerte az orszagban. 11
megyében mikdodink, vadgazdalkodasi lgyektél kezdve, vidékfejlesztési agrarmérdk, talajtani
mérnokok, kdrnyezetvédelmi mérnokok, elég széles a palettdnk. Nagyon sok szakembert
Osszefogunk, itt a cél a kuldénb6z6 agrar hianyszakmak erdsitése, tovabba a kdrnyezetvédelem,
fenntarthatésag és vidéki gazdalkodasnak lenne a népszerisitése a fiatalok kérében. Didhéjban
ennyi. Koszondm a figyelmet, és amennyiben tehetitek tAmogassatok minket a kozeljovében.

Hegedis Zoltan:

Van-e kérdés? Oki?

Kosa Andras Csaba:

A statuszara lennék kivancsi a szervezetnek, orszagos vagy helyi?

s sz

Gégény Péter:

A NIT-hez helyi szervezetként csatlakoztunk, de orszagos szinten mikodunk.

Hegedis Zoltan:

Van még 2 masik tagjelentkezdnk, akiktdl ezuttal nem érkeztek az egyik szintén egy Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyében miikddd szervezet a Fiatalok Kulturalis Szévetsége Ifjusagi Egyesulet 6k
Szabolcs megyében tobb helyszinen is mikddnek, a bemutatkozasukat lathattatok. Aktivan mikédé
szervezetrdl van sz6 sajnos most nem tudtak eljonni.

Végul de nem utols6 sorban van egy negyedik tagjelentkezénk, ez a Youth Business Group névre

hallgatd szervezet 6k alapvetben egy hallgatoi szervezet, egyetemi strukturaban mikodd
szervezetik fbleg a turizmus gazdalkodas, vendéglatas terlletén, tevékenykedd hallgatoéi
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szervezeteket fogjak Ossze. Tobb egyetemen is jelen vannak de 6k is helyi szervezetként
csatlakoznak. Egyrészt nem is felelnek meg az orszagos kritériumoknak, masrész alapvetéen
Budapest fokusszal mikodnek, tdbb rendezvénylinkdn is részt vettek mar az elmult idészakban,
ismerjuk Oket.
Ez a 4 tagfelvételi kérelmink van, van-e barkinek barmi kérdése?
Ha nincs akkor én javaslom azt, hogy szavazzunk a beérkezett tagfelvételi kérelmekrdl.
Ki az, aki tudja tamogatni az EVOGY Egyesiilet tagfelvételi kérelmét?
A Kiildéttgyiilés tamogatta az EVOGY Egyesiilet tagfelvételi kérelmét. (16 igen, tartdzkodik, 0
nem).

Ki az, aki tudja tamogatni a FIVEM Egyesiilet tagfelvételéi kérelmét?

A Kiildéttgyiilés tamogatta a FIVEM tagfelvételi kérelmét. (17 igen, 0 tartozkodik, O nem).

Ki az, aki tudja tamogatni a Fiatalok Kulturalis Szovetsége Ifjisagi Egyesulet tagfelvételi kérelmét?
A Kiildéttgydilés tamogatta a Fiatalok Kulturalis Szovetsége Ifjusagi Egyesulet tagfelvételi kérelmét.
(16 igen, 0 tartézkodik, 0 nem).

Ki az, aki tudja tamogatni a Youth Business Group tagfelvételi kérelmét?

A Kiildéttgydilés tamogatta a Youth Business Group tagfelvételi kérelmét.

(17 igen, 0 tartézkodik, 0 nem).

Kdszondom, és Udvozlom az () tagszervezeteinket a NIT tevékenységében. Bizunk benne hogy
értékes munkaban lesz kozos részink a kdvetkezd idészakban.

12. Egyebek

Hegedis Zoltan:

Alapvetéen én itt csak 2 dolgot szeretnék elmondani, a Szabadegyetem kapcsan annyit jeleznék
még hogy a hatalmas igényre val6 tekintettel, még 10 helyet megfogunk tudni nyitni hétfén, vagyis
ha van olyan kdztetek aki szeretne jonni, de eddig még nem regisztralt be az megfogja tudni tenni a
hétf6i napon. llletve ahogy lathattatok nagyjabol 6sszedllt az 6szi Utemezés, készlllink
konferenciakkal, sok rendezvénnyel. Bizom benne, hogy ezek valéban megfognak tudni valdsulni.
Utolséként pedig annyit szeretnék mondani emlékeztetéként, hogy ha minden jél alakul és nem jon
kézbe semmi, akkor december 5-én talalkozunk az egy szombati nap akkor fog sor keriilni a soron
kdvetkezd Kuldottgydlésunkre, remélhetleg ismét a régi helyszinen a Budapesti Eurdpai Ifjusagi
Kdzpontban. Nagyon ko&szondm azt, hogy itt voltatok €s mindenkinek, JO étvagyat kivanok,
vigyazzatok magatokra, és talalkozunk, k6széném!
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