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Ezuton értesitelek, hogy a Nemzeti Ifjusagi Tanacs Szovetség elndksége a kivetkezo iilését

2024. Aprilis 24. (szerda) 18:00 — tol tartja, amelyre szeretettel meghivlak.
Az iilés helye: Budapesti Eurépai Ifjisagi Kozpont (1024, Budapest I1., Zivatar utca 1-3.)

Napirendi pontok:

1. Tajékoztatas az aktualitdsokrol
2. Dontési pontok targyalasa
a, Egylittmiik6dési megallapodés az Oktatasi Hivatallal (Aléiras tervezett
iddpontja: 2024. 04. 26.)
b, Delegalas a Szakképzési Innovacios Tanacsba
3. Szempont-egyeztetés
a, Regionalis Ifjusagi Tanacsi rendszer
b, A NIT 1j Kommunikécids Stratégidjanak targyaldsa
4. Egyebek

Részvételedre feltétleniil szamitok!

Téavolmaraddsodat kérlek, sziveskedj jelezni a NIT titkarsagan, az iilést megel6z6
napon 16:00-ig!

Budapest, 2024. 04. 19.
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Nemzeti Ifjusagi Tanacs Szovetség
Elnokségi gyiilés
Jegyzokonyv — 2024.04.24.

Idopont: 2024. aprilis 24. (szerda) 18.00 6ra

Helyszin: Budapesti Europai Ifjusagi Kozpont (1024 Budapest, Zivatar utca 1-3.), online:

Google mects

Jelenlévok:
Kovacs Péter - elnok

' Simon Péter Dévid - alelndk
Kovacs Domokos — alelnok
Kovacs David - elnokségi tag
Kovacs Tamas Bence — elndkségi tag
Sovegjartd Virdg - elnokségi tag
Tuba Adrian - elnokségi tag

Ament- Téth Fanni- Kommunikacios vezeto
Joel Ségnon — Feliigyel6 Bizottsagi tag
Kaszper Blanka — Irodavezet6

Pintér Mihaly- iigyvéd

Levezeto elnok:

7 - L - ™l

Jegyzokonyvvezeto:
Kaszper Blanka

Jegyzokonyv hitelesitok:

- Simon Péter David és Kovacs David
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Az Elnokségi gyiilés napirendi pontjai:
1. T4jékoztatas az aktualitasokrol
2. Dontési pontok targyalasa

a, Egytittmiikodési megallapodas az Oktatasi Hivatallal (alairas tervezett id6pontja:
2024.04.26.)

b, Delegalas a Szakképzési Innovaciés Tanacsba
3. Szempont-egyeztetés

a, Regionalis Ifjusagi Tanacsi rendszer

T

4. Egyebek
Ez elndkségi tilésen 7 résztvevovel mind mandatummal rendelkezo jelen volt.

Az Elnok koszonti az elnokségi gyiilés tagjait.

Kovacs Péter:

-Szuper, nagyon sok szeretettel koszontok mindenkit a Nemzeti Ifjisagi Tanacs 2024. évi 4.
elnokségi tilésén. Az iilésre elozetesen az altalam javasolt napirendi pontokat megkaptatok,
de szeretném kérdezni a feliigyel6 bizottsag jelen 1év6 tagjat Djogni Joel Ségnon-t, hogy
allapitsa meg, az iilés szabalyszeriien lett-e Gsszehivva, illetve hatarozott képesek vagyunk- e.

Djogni Joel Ségnon:
-Sziasztok, én is nagyon sok szeretettel koszontok mindenkit, a NIT elndkségi iilése
szabalyszeriien lett 6sszehivva, illetve hatarozatképes.

novacs reter:

-K6szondm és ugy latom, hogy Gsszesen 6 szavazattal vagyunk hatarozatképesek a
JjegyzOkonyv vezetésére Kaszper Blankat szeretném felkérni, aki ezt 6rommel vallalja. Ki az
aki tudja tamogatni Blankat? K6szonom szépen egyhangtlag tamogattuk.

E/2024/13 HATAROZAT
Az elndkségi tilés jegyzokonyv-vezetdje: Kaszper Blanka.
Az elnokség elfogadta a hatarozatot.
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JegyzOkonyv hitelesitésre, pedig szeretném felkérni Simon Péter Davidot, illetve Kovécs
Davidot, akik szintén 6rommel véllaljak ezt. Ki az aki tudja timogatni Petit? K6szonom
szépen ¢és ki az, aki tudja tamogatni Davidot? Mindkét esetben 6 igen szavazattal elfogadtuk a
hitelesitd személyeket.
E/2024/14 HATAROZAT
Az elndkségi iilés jegyzokonyv-hitelesit6je: Simon Péter David és Kovacs David.
Az elnokség elfogadta a hatdrozatot.

A napirendi pontokat, hogyha kikeresitek, de én is mindjart megnyitom a meghivét akkor
egyrészt tajékoztatas varhato az aktualitasokrol, kettes dontési pontok az egy egyiittmitkddési
megallapodas az oktatasi hivatallal, amely pénteken irnank ala, illetve a delegalés a
szakképzési innovacios tanacsban, illetve a szempont egyeztetés és regionalis ifjisagi
pontok. Ezek k6zé nekem még lenne egy helyszini el6terjesztésében is sziikséges Osszeg- év-
munka majus 25.ei kiildottgytilést és az lemaradt, igyhogy engedelmetekkel még gyorsan
Osszerakom majd a kozgytilésnek a napirendi pontjait és arrdl is a mai napon még dontést
tudnank hozni. Ugyhogy ezzel a kiegészitéssel kérdezném hogy van- e barki méasnak
napirend modosito javaslata? Nincsen, akkor kérlek szavazunk, hogy tudjatok-e tamogatni,
hogy igy menjiink végig a mai napon? K6szonom szépen ezt is 6 igennel megszavaztuk.

E/2024/15 HATAROZAT
Az Elnokség az elndkségi iilés napirendjét modositas nélkiil elfogadja.
Az elnokség elfogadta a hatarozatot.

Akkor, ahogy igértem nem az aktualitasokkal kezdiink, hanem a szempont egyeztetés
keretében 1. a regionalis ifjiisagi tanacsi rendszerrdl szeretnék egy ijabb kort kinyitni az
elndkség eldtt a legutobbi alkalommal lathattatok hogy 3 olyan koncepcio6 volt/ van a
fejiinkben amelyet realisnak latunk. Ugye a R1T-ek 1étrehozasaval kapcsolathban volt egy
olyan elképzelésiink, hogy ezt egy ilyen gyorsitott folyamatban majusig probaljuk meg
Osszerakni elfogadtatni a kiildottgyiilésen, de az mar a munka elején Daviddal vilagosan
latszodott, illetve Misivel is egyeztetve, hogy értelemszeriien egy ilyen gyorsitott
folyamatban nem fogunk tudni haladni. Ugye amugy is a terv az az volt, hogy 2025 januar
1.-én kezdenénk meg ebben a formaban a belsé miikodésiink uj strukturajat, tehat amigy nem
vagyunk késésben és annyiban érintené ez majd az év hatralév részét, hogy nem varnank
decemberig az évzaro kiildottgytiléssel, hanem november 1. hétvégéjére szeretnék elérehozni
majd az évzard kiildottgyilést, ezt azért gondoltuk igy mert hogyha barmilyen forméban is
dontiink arrél, hogy hogyan és milyen médon menjiink tovabb a vita alakitas kapcsan akkor
is az, hogy ezt novemberre vannak végleges dontések, akkor egy honap jo esetben elegendd
lehet, rosszabb esetben meg ki tudja hogy meddig il dolgon a birésag. Azért a szegedi
torvényszékkel, eddig azért altalaban pozitiv tapasztalataink voltak. 3 koncepcid kapcsan,
ahogy a legutobbi alkalommal beszéltiink arrdl, hogy volt egy olyan szimpatikus
megkozelités ami mindannyiunk szamara ilyen méltanyosnak tiint azért is mivel elkezdtiink
err6l beszélgetni és Misi azért olyan jogi aspektusokat vilagitott meg szamomra is amiket

1024 Budapest, Zivatar u. 1-3. .
+36 (1) 438 2050



NEMZETI
IFJUSAGI

TANACS

szerettem volna hogyha itt elndkségi szinten is meg tudunk beszélni én nem is szaporitanam
tovabb a szt hanem atadnam neki a lehet6séget arra hogy igy az én altalam kapott
impulzusok alapjan mondja el a gondolatait arra vonatkozoan, hogy mit 1at realisnak egy
ilyen belsé miikddési struktira atalakitasa kapcsan és szerintem utdna meg egy lenne egy
parbeszéd jellegili beszélgetés a benniink felmeriild kérdésekkel kapcsolatban.

Pintér Mihaly:

Megprobalom réviden 6sszefoglalni, hogy mit sziirtem le a az eddigiekbdl, illetve az egyes
koncepciok, koncepciod javaslat alapjan milyen meglatasaim vannak. 3 iranyba lehet
clindulni, ahol is cgyébként szerintem a nulladik 1épés annak a feltérképezése, hogy mi is az
ami ami valojaban a tagszervezetek, illetve az egyes regionalis szervez6dések képzodmények
részérdl igényként meriil fel, annak érdekében, hogy aktivabban vegyenek részt. Ez nem jo6
vagy rossz kérdés ez egy szervezeti kérdés nyilvanvaldan valamilyen modon meg kell 6ket
interjiivolni, arrol mi tenné oket igazabol mozgékonnya és hatékonyabba, hogyha ennek a
szervezeli megvaldsulasat nézziik akkor ugye 3 lehetséges van. Az egyik az, hogy minden
marad a mostani keretek k6zott akar alapszabaly szinten, akar szmsz szinten létre lehet hozni
ezeket a regiondlis szervezeti egységeket, amelyek szervezeti egységként is funkcionalnak
ami azt jelenti hogy tokéletesen betagozodnak a szervezetbe és most az hogy alulrol
szervez6do vagy feliilrdl iranyitottan torténik ezeknek a vezetoknek, illetve a szervezetének a
kialakitdsa ez megint egy bels6é dontés. AlapvetGen a 1ényeg a 1ényeg hogy jelenlegi
struktirat megtartva, egy budapesti kézponttal, egy iranyba mutatva, ez a struktira.
Alapvetden annak semmi akadalya, hogy bizonyos vezetési, iranyitasi, képviseleti részt,
jogosultsagokat az elndk bels6 szabalyozasa vagy meghatalmazasokon keresztiil atadjon
ezeknek a regionalis képzddményeknek. Ugye ennek az én szempontombol az a legnagyobb
elénye, hogy egységes a struktura és marad a felel6sség, illetve a mitk6dési viszonyok
szervezeti szinten is jo strukturalis alapokkal atlathatéak, hierarchikusan érvényesiilnek a
demokratikus miikddések is €s ugye azzal lehet itt az egyes regionalis egységeket motivalni,
hogy tulajdonkeppen a szervezeten belill egy kis szervezetet 1étrehozhatnak koltségvetesi
forrast kaphatnak. Ezt szabalyozok és féleg a kozpont altal feliigyelt ellenérzott és kontrollalt
keretek kozott tudjak elkdlteni, ami azért egyrészt azt gondolom, hogy nem csak gazdasagi és
jogi, de politikai szempontbol sem feltétleniil hatrany. Ugye van egy b verzié ami sokba
keriil, de lehet hogy ezt hagynam a végére és inkabb rogton oda ugranék a harmasra. Ugye a
harmas verzi6 az, hogy adott esetben 2 1épcsGssé tenné a rendszert és azt mondani, hogy
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fliggden, de ezek 6nallo jogi személyek 6nallo egyesiiletként birdsagi bejegyzéssel
létrejonnek. Ezeknek ugye az egyesiileteknek lennének tagjai azok a tagszervezetek amik
most a NIT-nek a tagjai és a regionalis szervez6dések lennének az orszagos Nlt-nek a tagjai
ami egyébként jogi szempontbol egy teljesen tiszta torténet. Alapvetden annyit jelent hogy a
Jelenlegi miikddés egy kdzponti szervezet helyett ugye 7-8-9 nem tudom hany régios
szervezet jonne létre tulajdonképpen ennyiszer kell az adminisztraciot és az egész munkat
felnagyitani, tehat alapvetGen egy egyesileti mitkodés helyett 7-8-9 egyesiiletnél miikodés
jonne létre. Ennek minden elényével és hatranyaval. Hozzateszem ez gazdasagilag atlathato,
jogi szempontbol kezelhetd, én azt gondolom azt kell felmérni hogy a szervezet képes- € egy
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helyett 7- 8 vagy 9 szervezetet miikddtetni, mert ugye ugyantgy kiildottgyiilést kell
Osszehivni, elndkséget kell mikodtetni, beszamolni kell a konyvelést, kell csinélni stb., stb.
Tehat pontosan ugyanaz a miikodés miikodik de azt ugye ott is el kell végezni és ami ebben
nem jogi de alapvetéen mivel sajnos csak egyesiilettel foglalkozom, latom, hogy miikddésbeli
kockazat, hogy az adminisztracio elmarad a miikodés az nem lesz megfelel6 a szempontbol
sem hogy nem csak hatékony nem lesz, de ténylegesen kitiresedik egy kicsit tulajdonképpen
I¢legeztetd gépekkel kell tartani. Ehhez az kell ugye kapasbol mondjuk azt gondolom ez még
csak- csak kezelhetd, mégis szervezetek vagy egyesiiletek 2- 2 szervezet kell, hogy ezek
tudjanak miikddni, de alapvetden ezt kell végiggondolni. Ez jogilag egy teljesen tiszta helyzet
¢s azért hagytam czt a 2. kicsit hibrid verziot utoljara mert ez minden szempontbdl kdosz
szamomra. Ebben a szervezeti egységek jogi személyiséggel rendelkeznek ezt én minden
szempontbodl egy meglehetdsen sziirke zoénanak tartom és nem jogilag mert jogilag teljesen
tiszta a helyzet, de miikodés szempontjabdl azért ez rengeteg kérdést vet fel szamomra is.
Tehat egyrészt ugye ez azt jelenti hogy 1- 1 darab egyesiilet van, tulajdonképpen a szervezeti
egységek jogi személyiséggel rendelkeznek gyakorlatban, de 6nallo egyesiiletként mikodnek
onallo szervezettel, 6nalléo dontéshozatali lehet6séggel, onalld koltségvetéssel, onalld
beszamolasi kotelezettséggel, ugyanakkor ha barmi probléma van, tehat meg kell sziintetni,
eladdsodik valamilyen gazdasagi kovetkezménnyel kihatassal jar6 hibat vét, valamely
szervezeti egység, azért ugye kozponti szerv pontosabban az a szerv ami most mitkodik
koteles helytallni. Arrél nem is beszélve hogy én azt latom €s ez nem jogi kérdés, sokkal
inkébb politikai kérdés, biztos, hogy a politikai strukturalas, atstrukturalas mashoz is
vezethet, ami nyilvan a kdzpont stlyat gyengitheti ugyanis megint itt is vizsgalni kell és
vizsgalni érdemes alulrdl szervez6do torténet és foliilrol szervezodo torténet, adott esetben a
regionalis egységek 2 itt a tagszervezetek hozzak létre és nevezik ki a vezetdiket vagy ne adj
Isten foliil torténik valami iranyitas ez én azt gondolom, hogy mind adminisztraciés mind
jogi, mind miikddtetési, mind gazdasagi szempontboél, a lehetd legkevésbé hatékony
strukturalhat6 és atlathat6. Tehat nem véletlen az, hogy én pont azért mert ugy tudom, hogy
alapvetoen ez lenne a leginkabb preferalt valtoztatas a reszletekbol eén ezt probaltam
lekovetni, hogy Magyarorszagon barki miikodik- e igy. En nem talaltam ilyet tehat, hogy
semmilyen nagy szervezet, ahol indokolt lenne, azok sem vallaljak be. Tehat egy Magyar
Labdarug6 Szovetség, egy Ferencvarosi Torna Club illetve ugye megnéztem ami egyébként,
mint kideriilt nem ez a struktira az Iparkamara miikodése az altalam el6z6ekben elmondottak
alapjan miikodik. Tehat ami a harmas legutobbi 2 1épcsés torténetben mitkddnek, minden
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szabalya, lehetdségiik is megvan, hogy jogi személyiséggel rendelkezd szervezeti egységet
hozhat létre, ki is vannak dolgozva a szabalyai, mégsem csinalnak 6k sem és azt gondolom
hogy pont azért mert mert ez egy borzaszt6 ingovanyos talaj.

Ament- Toth Fanni:
-Bocsi Misi egy nagyon picit tudsz hangosabban és kevésbé a masik iranyba beszélni? Néha
igy eltlinsz az éterbdl hangilag.

Pintér Mihaly:
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-Nem tudom, hogy van- e valami amit megismételjek esetleg, mert nem hallottad vagy igy
nagyjabol foglaljam 0ssze még egyszer gyorsan az egészet?

Ament-Toth Fanni:
-Ott veszitettem el a hangot nagyjabol, hogy bar jogilag ez egy teljesen védheté meg teljesen
mitkoddképes torténet, de hogy szervezetileg egy biidos nagy kaosz.

Pintér Mihaly:

-Itt az a helyzet, ezzel a torténettel, hogy ugye egy szervezetrdl beszéliink amibdl mégis ugy
kell czt valahogy kialakitani, hogy cgy szervezeten beliil tulajdonkcppcn 7- 8 6nalld
szervezet mitkddjon a végso feleldsség mégis az alapszervezeté. Oszintén szolva nem is
pontosan litom at, hogy ezt hol kellene vagy hol lehetne jol strukturalni és elhatarolni ezeket
a részeket, ugye azért is mondtam, hogy ezzel szemben az tehat kicsit hibrid megoldasa az
elso ketto ha atlathato és vilagos dolgokat akarunk akkor én azt gondolom hogy vagy az
egyes vagy a harmas dologban kell elgondolkodni. A harmastél én annyiban az erés
kifejezés, hogy 6va intem a szervezetet, de mindenképpen hosszabb gondolkodast és
el8készitést javasolok, hogy valoban miikodtethets- e 7- 8 szervezet pArhuzamosan
ugyanazzal a infrastruktiraval, ami amihez most ne értsétek félre nyilvan a kézponti szerv
vagy maga az orszagos szerv nagyobb erdéforrassal tobb anyagi lehet6séggel gazdalkodik, de
ahhoz hogy a kicsik miikddni tudjanak ahhoz ugyanugy kell nekik iroda ugyanugy kell nekik
konyveld ugyanugy kell valaki aki a napi miik6dést koordinalja sat6bbi. Ezt biztosan helyi
szinten sem egy ember, ha a véleményem kérdezitek, ezt kifejezetten nem jogi, hanem
személyes vélemény, én azt gondolom, hogy a kovetkez6 szint az, hogy meg kell er6siteni
ezen a szervezeti struktiran beliil a regionalis egységeket 6ket 1étre kell hozni egy szmsz
szinten vagy akar alapszabaly szinten, de én biztos hogy semmifajta 6nallésagot és olyan
dolgot nem adnék nekik ahol a kézpont nem tudja ezt kontrollalni. T6k jol meg van oldva
egyébként ez akar a ferencvarosnal akar az MLSZ- nél hogy bizonyos targykorokben vagy
bizonyos 0sszeghatarig tudnak onalloan kotelezettséget vallaini az egysegek, de alapvetoen
kozponti kontrollhoz és ellendrzéshez kotott és én azt gondolom, hogy ebben egyet is értiink,
tehat a spanyolviaszt feltalalni nem érdemes. Azért nem érdemes, mert nincs benne gyakorlat,
se nektek se nekem, s6t ahogy én lattam ebben az orszagban senkinek vagy legalabbis jol el
vannak bujva, hogy ha valahol vannak ilyenek és ha barki talal valamit nagyon szivesen
veszem, én is legalabb tanulok beldle. ['nghogy mindenképpen egy olyan utat jarnék, ami
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ténylegesen a gyakorlatban nnlyen p1oblemakat miket vet fel és én azt is elmondtam a
Petinek hogy az én meglatasom szerint ez egy hossza 1t kell, hogy legyen aminek a kezdete
az, hogy pilot szinten be kell vezetni ezt a fajta miitkodést, mert azt gondolom hogy a cél az az
egyébként teljesen redlis és egy teljesen jogos felvetés a szervezet részérdl, hogy valami ezzel
torténjen. Csak nem vagyok benne biztos, hogy 3 1épcs6t at kell ugrani, hanem szépen lassan
fokozatosan épitkezni tanulni a hibakbol rajonni, hogy mi mitkodik mi nem miikodik és
ennek megfelelden egy folyamatos szervezddésen kell ezt a szervezetet végigvinni, ez az én
meglatasom, tapasztalatom, véleményem. A szervezet ismeretem illetve a jogi tapasztalataim
alapjan ettd] fliggetleniil természetesen én most itt kiils6 tanacsadoként elmondom, amit
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gondolok aztan majd a bolcs kozdsség meghozza a szervezet szamara lehetd legjobb dontést
én pedig, hogy is mondjam j6 katonaként végrehajtom a dontést j6? Ha van még valami
akkor mondjatok kérdezzetek aztin igyekszem valaszolni.

Kovacs Péter:

-Most itt akkor megnyitnam a terepet, akar David, akar Domi. Nem tudom mennyire
hallottatok, remélem hogy érthetd volt Misinek a rovid dsszefoglaldja, expozicidja itt az
atalakitési folyamat kapcsan. Tomi jelzi, hogy azért hallhat6 volt szuper van barmi kérdésetek
ezzel kapcsolatban akkor azt szerintem most nyugodtan tegyétek fel.

Simon Péter David:

-Igazabol nekem kérdésem nincs, viszont azt szerintem is meg kell erésiteni és az viszont egy
belsé gondolkodas kell, hogy legyen, amivel igazabol kezdted Misi az elsd 1épésként ki kell
talalni, hogy egyaltalan mire akarjuk ezt az egészet hasznalni és hogy milyen iranyt akarunk
ezzel haladni milyen iranyba kell a szervezetet elvinni ahhoz, hogy amigy tényleg aktivak
akarjanak lenni, de én azzal amit most elmondtal, én egy olyan megoldast tudok én is igy
ezek alapjan elképzelni. Beszélgetiink azért Daviddal ezekr6l és ott is igazabol az jott ki,
ugyhogy tényleg igy a nulladik 1épést kell tenni és nyilvan meg kell jarnunk ahhoz az
orszagot hogy hogy kell csinalni.

Kovacs David:
-Blanka szeretnék egy vetitést kérni.

Kovacs Péter:
-Ugye ez annak a PPT-nek a frissitett verzidja lesz amit mar legutobb is végignéztiink.

Kovacs David:

-Igazsag szerint en egy frissitett menetrendet hoztam itt a RIT koncepcio kapcsan, a mai nap
az 1. allomas lenne, hogy szeretnénk segitséget kérni téletek, mert mar a majusi el6készitési
folyamatban sziikségem lenne ratok is. Szeretnék egy mar RIT-es workshopot, worldcoffee-t
ezen a napon 0sszehozni, ezért egy jo par témat felsoroltam, amiken el lehet gondolkodni, ezt
pedig kovetkez6 diakon latni fogjatok. Ami biztos, hogy nem apr. 30-an tartani szeretnénk
egy ilyen online tajékoztatot, ahol bemutatnank az Gsszes tag szervezetnek azt a koncepciot
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kozott ugyanigy meg kell szervezni megyei kozgytiléseket, mint eddig barmelyik évben 2019
ota itt fel keriilnek a RIT koncepciok €s ebbdl itt kérdések gytijtése, illetve egyébként
valaszolunk amire tudunk helyben azt megtessziik, ami nem az huszonétig vissziik
magunkkal. Az egyik, mint mondtam egy workshop és maga KGY lenne, itt ha ennek a
KGY-nak az egyik feladataul egy deklaracio elfogadasa lenne. Ez a deklaracio gyakorlatilag
egy felhatalmazas az elnokség szamara, milyen irAnyba kezdjen el dolgozni a RIT-tel
kapcsolatban és maga a workshop az arra menne ki, az lenne a f0 célja, hogy az iranyt
meghatarozzuk ez lenne az alap €s gyakorlatilag a nyar folyaméan miikddhetne az egyeztetés
is, augusztus 21.-t61 kezdédne egy orszagjaras. Itt 7 hétre beosztva 2 régidba utaznak le,
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szoval béven lenne id6 arra hogy minden régidt meglatogassuk. Gyakorlatilag egy
osszehangolt anyagbol sziiletne egy olyan koncepcid, amit a RIT elnokség eltudna fogadni,
gyakorlatilag még oktoberben. Novemberben lenne még egy kor megyei kozgytilésekkel, ott
lehetne egy hatdrozathozatal err6l hogy 6k elfogadjék- e ezt az dsszerakott anyagot és
november 9-¢ lenne az a kdvetkezd orszagos kiildottgyiilés ahol a RIT-ek megalakulasa
lehetne. Ezt ugye még nem tudjuk, hogy milyen forméban lenne gyakorlatilag pont azért
hoztuk ugye ezt elére mint mar elhangzott hogy legyen id6 arra hogy barmelyik formatumot
is valasztjuk még bejegyzésre keriiljenek most 2025 januér elsejéig ezek a szervezetek ahol is
elindulna a RIT struktura hivatalosan is.

Kovics Péter:
-Bocsanat, csak annyit tennék hozza, hogy ugye ez a koncepci6 ez most gy késziilt el, hogy
ez a tervezett Utemezés 1gazabol ez most fliggetlen attol, hogy melyik utat valasztjuk. Tehat
valojaban latjatok a tarsadalmasitasnak milyen szintjei vannak az online t4jékoztatobol. A
workshopon a régios forumok, tehat azért itt mar 4 olyan szintet is meghataroztunk, amikrél
akar tudni kell, hogy ha sziikséges akar online forumot is lehet tobbszor is tartani ha
sziitkséges akkor még egy workshopot is meg lehet tartani meg lehet szervezni. Valjaban én
azt gondolom hogy a végso allasa az nagyjabol oktober szeptember vége oktober kdzepe
lehet és ugye oktober 14.-t6] indulnanak a megyei kozgylilések ahol mar errél szavazasok
2 mkarra hog gsOanyag ] . Teh?
amennyiben mondjuk egy szmsz szinten rendezziik ezt a kérdést teszem azt, el6készitjitk
amennyiben barmelyik masik ilyen irdny( valtoztatas belsé szervezeti egység vagy onallo
esetek létrehozasa irinyaba mennénk el akkor is van itt arra lehetdség, hogy ezeket az
anyagokat kimunkaljuk ezt Misivel legutobb ezt az iitemtervet mar megosztottam és 6 is azt
mondta hogy ez jogi szempontbdl nagyjabol realis lehet.

CIMTTICK TIAZYJADO1 addIg vall TAOIK aITd [ogy a vegso anyagoKot K1doIgozZzZ

E/2024/16 HATAROZAT
Az Elndkség a Regionalis Ifjusagi Tanacsokrol sz6l6 modositott menetrendjét elfogadja.
Az elndkség elfogadta a hatdarozatot.

Pintér Mihaly:

-Fn eov daloot s7eretnék haz7afii7ni a7 elhanozattak kancean Szeretném eov veszélves
zo6nara felhivni a figyelmet, alapvetGen fontos lenne azért, hogy itt az elnokség valami mellett
tobbé kevésbé landzsat torjon elmondom, hogy miért mert ha egyébként azt mondjatok, hogy
gyerekek ez a 3 koncepcionk van és szabad a gazda. En mint kiilsds vagy mint, hogy is
mondjam egy tagszervezetei kiilldonc biztos, hogy arra szavaznék, hogy legyen a régioban
egy Onallo egyesiilet és ha emellé nem fogalmazzatok meg a feltételeket, hogy persze lehet,
hogy itt egyesiiletet hozunk 1étre persze meg legyél elnék meg jatsszal csak, akkor neked
milyen kotelezettségeid vannak ezzel kapcsolatban. Tehat, hogy azt nem elég az én
meglatasom szerint felvazolni a 3 koncepcidt hanem mogé feladatot is, elvarast is muszaj
lenne tarsitani mert ha csak a koncepciorél beszéliink én biztos hogy sajat egyesiiletet
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szeretnék tehat, hogy ha nem tudjék, azt egyébként, hogy a forrasok egy részét nekik kell
akkor megszervezni, a mitkodést nekik kell megszervezni, egyébként azt, hogy ez
ténylegesen miikodoképes legyen az 6 feladatuk és egyébként ha barmiért 1étrehozzuk nektek
is megadjuk a tamogatast akkor kozpontként ez meg ez meg ez az elvarasunk akkor enélkiil
ez el tud menni abba hogy mindenki arra fog szavazni ami neki tetszik. Mondom én
viszonylag egy nagyobb Osszeget feltennék arra hogy akkor mindenki sajat egyesiiletet akar
magatol. Tehat én azt gondolom, hogy nem elég a koncepciot kimunkalni, hanem feladatokat
és feleldsséget kell rogton mogé rakni

Kovacs David:

-Akar egyébként azt is el tudom képzelni, hogy az az anyag, amit a szallitunk a
harmincadikai online tajékoztatéra az a teljesetet tartalmazza €s itt nagyon szépen ala lehet
tdmasztani az erre iranyulo...

Kovacs Péter:

-Hat én azt gondolom, hogy inkabb azt kéne, hogy akkor itt Misi nézek rad is, hogy rakjunk
Ossze olyan koncepcidt jogi alatamasztassal, meglatasokkal amiket megtudtal fogalmazni.
Mellétessziik nyilvan azokat a politikai meglatasokat, amiket latunk és akkor lehetne egy
ilyen pro és kontra érv rendszert felallitani ebben az anyagban.

Pintér Mihaly:

En egyszeriibben latom, tehét szerintem az egyes verzid pénz a harmas verzi6 sok pénz a
kettes verzio az a sok és a nagyon sok kozott van. Tehat hogy igazabdl most bocsanat, hogy
ezt mondom, de barmirdl is beszéliink a végén mindig gondoljuk végig, hogy pénz kérdése,
tehat hogy alapvetden szerintem azt a részét itt ennek a kozosségnek kell meghuzni, hogy
melyik konstrukcioban mire és hogyan hajlando forrast allokalni. Mert ha a jelenlegi
strukturaban gondolkodunk megerdsitett szervezeten beliili szervezeti egységekkel akkor az
azt jelenti hogy mindig is ennek az asztalnak vagy eppen a kuidott gyulésnek az asztalon lesz
az hogy mire mennyi forrast biztosit a munka oroszlan része ide fog keriilni ha 6nall6 jogi
személyekrdl beszéliink akkor ahhoz eleve egy nagyobb koltség pumpa kell hiszen ahhoz
valamifajta dllando munkaallomas, székhely kell, ahhoz infrastruktura kell, ahhoz kényveld
biztosan kell a miikodést valahogy annak az infrastrukturalis feltételeit meg kell teremteni és
nem biztos hogy mindenhol lehet telepiilni egy egyesiilet nyakara vagy mindenhol ezt meg
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beszéliink arr6l hogy utana még ezt miikodtetni azt a tovabbiakban amit ki fogja finanszirozni
vagy barati akkor innent6l kezdve old meg és szervezzél elsdleges forrasokat. Tehat hogy
anélkiil hogy pénzrdl beszélnénk nem lehet szerintem feleldsségteljesen barmelyik koncepcid
mellett landzsat tormi €s ha enélkiil mondjatok nekik, hogy gyerekek teriilj teriilj asztalkdm
valasszatok mégegyszer mondom pénzt teszek ra, hogy mindenki egy iranyt fog mondani.

Sovegjarto Virag:
-Nekem az nem vilagos teljesen, hogy a racié elfogadasa és a novemberi dontés kozott mi a
kiilonbség.
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Kovacs Péter:

-A raci6 az az lenne, hogy nagyjabol a 3 koziil valamelyik és utana akkor az annak a részletes
kidolgozasa torténik meg, tehat valdjaban az elképzelés az lenne hogy majusban déntsiink, és
utdna majustol novemberig annak a pontos kimunkélasa torténjen meg, de nyilvan a Misi
észrevétele valojaban az egy fontos jelzés az én iranyomba is, hogy nem biztos hogy jo ha
rogton egy ilyen dontést hozunk, hanem azt mondjuk hogy igen induljon meg idén még
torténjen meg ez az atalakitas és csak novemberben az elnokség altal 6sszerakott koncepcio
mentén sziiletett cgy dontés ami megmutatunk a regionalis workshopokon valdjaban ¢s
mondhatjuk hogy azok alapjan alakitottunk ki, mert lattunk mar azért ilyenre példat, de hogy
nyilvan akkor az egy fokkal kevésbé tiinik legaldbb tigy, hogy demokratikus és a
szakszervezetek kérésére tortént.

Sovegjarté Virag:

-Bocsanat, én lehet, hogy til despota vagyok, de lehet hogy eldnyosebb az hogyha van egy
koncepcié amit megmutatunk egy workshopon és utana workshop azon a koncepcion
dolgozik és akar kiegészit vagy visszavehetsz bel6le, mert lehet hogy szeretnénk rajuk bizni,
hogy 6k dontsenek a koncepciok koziil, viszont 6k a sajat érdekeiket fogjak nézni, ami
miikodhet a mi érdekeinkkel és lehet hogy til nagy szabadsagot adunk ami meg a mi
karunkra mehet.

Pintér Mihaly:

-Vagy akar az informacié hidny miatt is, tehat, hogy nem biztos hogy azok a kis
tagszervezetek, akik véleményt fognak nyilvanitani olyan mértékben felkésziiltek és olyan
mélységig belegondolnak ennek az egésznek az egyéb hatterében ne adj Isten rendelkeznek
olyan tapasztalattal hogy Ok felelosségteljes dontést tudjanak hozni ebbe és én alapvetéen
ugye, én ha nem 1s despotanak vallom magam de Virag nézeteit némiképp osztom koszi.

Simon Péter David:
-En is azt gondolom, hogy nem szabad alapvetden mind a harmat eléjiik vinni és pontosan
hasonl6 okok miatt és immar hogyha az van hogy dontsenek egy teljesen masik koncepcio
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pontosan, hogy mi is a célunk, mi a végcélunk ezzel amikor azt mondtuk és azt mondtad
effektive a megvalasztaskor, hogy most stabilizalddunk akkor én azt mondom, hogy most
stabilizalodjon és ne kezdjiink bele egy olyan teljesen masik szervezeti struktiraba ami
konkrétan olyan veszélyeket rejt amir6l még mi se tudunk és konkrétan senki se tud, mert
senki se ismer ilyeneket. Szoval én még mindig azt mondom, hogy el8szor dontsiik el, hogy
mit akarunk ezzel és dontsiik el, hogy hogyan akarjuk aktivizalni 6ket és arra dolgozzunk ki
egy koncepciot amire barhonnan is nézem most nekem még mindig ez az egyes amir6l
beszéltiink szervezeten beliili egység az azt latom a legreélisabbnak, mert egyszeriien azt
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gondolom hogy nincs értelme, hogy tényleg ilyen koncepciokkal odamenjiink, széval én ezt
kifejezetten nem szeretném.

Pintér Mihaly:
-Annyival had reflektaljak, hogy ez egyes opciobol lehet a harmas iranyaba menni késébb, a
harmasbol vissza viszont nem.

Nemes Liszlo:

-Tobb észrevételem van és egyébként nagyon egyetértek az eléttem szolokkal, tehat, hogy
mint a szervezetet 1at6 s a szabéalyos miikodésre feliigyeld egyik tisztviseld, nekem példaul
nagyon fontos hogy ne legyenek olyan szervezetek amikre nincs ralatasunk és kvazi a
NIT-nek olyan nem tudom labai legyenek amelynek a szabalyos miikddésére semmilyen
rahatdsa nincs és barmikor elviheti, idéz6jelbe valaki mert, hogy egy 6nallo egyesiiletként ezt
meg lehet tenni vagy elviszi és az, hogy innent6l kezdve én vagyok a helyi NIT, mert az
vagyok de egyébként leszarom hogy mit mi hogyan kell miikodni €s igy tovabb. Ez egy
szerintem potencialis kockazat azzal egyébként egyetértek hogy a kiildottgytiles elé végsd
soron egy darab el6terjesztést €s egy darab opcid kell, hogy bemenjen és nem a demokracia
jatékszabalyait atverve, hanem egy egyeztetett folyamatnak az eredménye ez, mert hogy egy
kiildottgytilés a dontést mondja ki, de hogy elétte biztositani kell a tagoknak azt, hogy errdl
beszéljenek és végig ragjak €s ki kell a napirendet kiildeni a kiildottgytiilés el6tt de az nem
elégséges. Tehat tok jo, hogy van egy ilyen rész tervezve hogy féorumban, workshop meg
minden tehat, hogy errdl beszélni kell.

Kovics Péter:

-Ez egy hosszabb folyamat, azért az latszik tehat, hogy a méjusi az semmiképpen sem egy
végs6 dontés €s nyilvan most példaul kezd formaldédni bennem egy megoldasi javaslat az
impulzusok kapcsan itt az impulzus impulzusaitok alapjan, amit a végén majd 6sszegz0
jelleggel akkor szeretnek is magunk elé terjeszteni, hogy milyen iranyba lenne érdemes
mondani, de pont azért van ez a hosszabb folyamat, hogy senki se érezze tigy hogy valdjaban
ez egy top down folyamat, holott mindannyian tudjuk, hogy ez az lesz nyilvan.
Nyilvanvaldan az, mert valojaban, nem akarjuk megteremteni annak a terhét, hogy valahogy
aktivizalodnak ezek a szervezetek err6l a Misivel is sokat beszélgetiink. Most visszafogta
magat, de nyilvéan ¢ is azt az észrevételt vallotta, hogy persze mmden azon mulik, hogy
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legytink alszentek, mert valojaban ez az egész a koncepcid kozt1 versengés, hogy a koncepcno
kozti méd az ugye nagyjabdl azt jelenti, hogy hogyan tud forrast szerezni a szervezet és mi
mennyire tudjuk kontrollalni azt a pénz koltési vagy pénzszerzési folyamatot kdzpontiként.

Nemes Laszlo:

-Két észrevételem van még, de gyorsan reagalnék, arra amit mondtal, hogy alapvetden ez a
NIT tagsag motivacidjardl szol. Nagyon fontos, tehat, hogy ezt lassuk be, hogy amikor
kifizeti a tagdijat valaki, akkor felteszi maganak a kérdést, hogy miért fizetnem ki a tagdijat
és lehet hogy egy nem tudom egy rossz vagy semmi szervezetnek kevésbé szivesen adom a
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huszezer forintot, mint az informaciétudomanyi alapitvanynak, de feltessziik ezt a kérdést
mindenhol. Erre kell mondjuk ennek a koncepcidnak is valaszt adnia. Ez az egyik a masik,
hogy olyan szervezeti fejlesztést még soha nem lattam, ami alulrol késziilt volna el. Alulrdl
az igény érkezik meg, tehat hogy kell egy ilyen, de azért van egy vezetdség egy szervezetnek,
hogy kimunkalja ezt. J6 sok szervezetben dolgoztam életem soran, de olyat nem lattam hogy
nem tudom a legalso szint azt mondja, hogy na itt van egy 1j szervezeti abra akkor eszerint
dolgozunk és a felsé szint pedig azt mondja, hogy ez igy jo. Azért emeltem ki, mert ezt nem
kell eltakarni tehat ezt el lehet mondani, hogy kiildéttgyiilésre megérkezett az igény és az
elndkség ezen dolgozott, munkacsoport volt, de az hogy ezt milyen szervezeti keretek kozott
torténjen meg cric az clndkség tesz javaslatot amire szintén varja a véleménycket ¢és el Ichet
mondani. Szerintem nem kell itt azt mondani hogy err6l diszkréten nem beszéliink ez egy
teljesen valid és legitim eljaras, tehat hogy ha nem igy van akkor igazabol forradalomrol
beszéliink de ez mar politika elmélet.

Kovacs Péter:
-Fanni, még nalad van gondolat, Blanka, valamint Domi is megérkezett. Még te sem szoltal
hozza, majd ha vannak még kérdések ezek utan is lehet, majd kérlek mond.

Ament- Téth Fanni:

Ko6szon6m, nekem 2 szempontom lenne, ami nyilvanvaléan az én miikodési teriiletemhez
szorosan kotddik, de mindenféleképpen ajanlom megfontolasra. Az egyik az, hogy nekem az
lenne a javaslatom hogy mindenféleképpen olyan megoldas vagy olyan koncepcid sziilessen
ami biztonsagi jaték, tehat hogy ezek a szervezetek azon kiviil, hogy ha mondjuk 6nallo jogi
személyiségek lesznek 6nalléo kommunikacioval is birnak majd és hogyha olyan szervezeti
vezetdi multtal rendelkezé emberek keriilnek ezeknek a szervezeti egységeknek az élére
akiknek van jelentds tapasztalatuk, akkor nagyon kénnyen elhiszi az ember, hogy onnantol
kezdve kis kiralyi torténet van. Ilyen elszabadult hajé agyikként tudnak miikédni
kommunikacios szempontbal is, tehat hogyha most igy folulrol nézem az egészet akkor a NIT
az egy bazi nagy marka és minden ez ala a marka ala tagozodik be és barmilyen kisebb
szervezeti egység ugyanugy a nagy rendet képviseli tehat hogy azért is fontos, hogy egyrészt
legyen szabalyozva masrészt nagyon tiszta legyen az, hogy mik a mozgas térbeli lehetéségek.
Ez az egyik, a masik pedig az, hogy control freak-ként és iranyitott demokracia hivéként
nagyon s21mpat1kus mert az amit felvetetettek, akar a Misi is. Azért tudjuk hogy a 105 tag
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szeretnék egy olyan tipusu lehetoséget mindamellett, hogy egyetertek a Lacinak a
felvetésével, hogy az elndkségnek kell itt egy végs6 tervet majd benyijtani és hogy ne
torkolljon anarchiaba a torténet lehet, hogy alakitanank a tag szervezetekb6l egy olyan
munkacsoportot. Mondjuk aki az elnokséggel dsszekapcsolodva tud ezen dolgozni és
mondjuk olyan szervezeti vezetok vannak benne akiknek mondjuk van mér halézatosodas
tapasztalatuk vagy olyan dologban ami mondjuk a rendszerének a hasznéra lehet nem tudom
err6l mit gondoltok.

Kovacs Péter:
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-En majd reagalok ra a munkacsoportot azt rogzitettem de akkor Blanka.

Kaszper Blanka:

-En azt akartam mondani az atlathatosag kapcsan, talan egy kicsit errdl a Laci is beszélt, de
hogy ezt nyugodtan lehet szerintem mondani, hogy 3 opciét lattunk arra hogy a RIT-ek
létrejojjenek és abbdl ezt lattuk megvalosithatonak, ezért ezért meg azért. Azt hogy volt a 3
opcid az szerintem ilyen egész nyilvanvald ha belegondolsz, hogy létre akarok hozni
ilyeneket és hogy azt elmondani el lehet, hogy igen mind a 3 fiiggetlen akkor meg hogy
szavaznak vagy azt mondjuk, hogy az elnokség azt mondta, hogy ez lesz az irany
cgycztetésckkel.

Nemes Laszlo:

- Technikailag ez eléggé érdekes is lenne, hogy a kiildottek szavaznak, mi van hogyha az
egyik megyében egy olyan szavazas jon ki, hogy megoszlottak a szavazatok a 3 opcio kozott.
Igy akkor adok 1/3 szavazatot ide negyedet oda és stb. Meg nyilvan ez nem életszerd, de
biztos hogy egyébkeént az torténne hogy a megyék sem értenének egyet, mert hogy a
megyéken beliil is adott esetben komoly ellentéteket sziilne és benne lennének akér a
személyes ambiciok is, hogy azt mondja, hogy én azért tamogatom ezt mert, ebben
lehetoséget latok magamnak, tehat hogy ezek mind- mind valddi életszerii dolgok. Tehat kell
folytatni az egyeztetési eljarast és a fejlesztését a tervnek, de végso soron egy munkat letenni
az asztalra.

Kovacs Domokos Péter

-Elnézést a késésért amikor hallgattam, hogy hogyan vallalja a feliil 116 személy a
feleldsséget akkor szerintem visszatért egy olyan gondolat jogi megvilagitasba amit az el6zd
elnokségi iilésen kinyitottunk. Szerintem ezt nem lehet, erre nagyon figyeljiink, hogy milyen
struktiira jon 1étre és milyen felelGsségi korok vannak és az iranyitott demokraciara reagalva,
pedig hogy lattunk arra peidat, hogy tud mukodni, de az nagyon okosan tud mukodni €s én
ifjusag teriiletén, nem biztos hogy aki a KGY-ra eljon az az a kor aki az ifjusag szakmai és
kozosségnek a legitim képviseldje Magyarorszagon, akik mondjuk egy ilyen regionalis
ifjisagi tanacsot majd reményeink szerint megtoltik, cipelik, élettel toltik meg. Tehéat hogy
fontos, hogy allitjuk be a nagy tomeget magunk mogé és nekem ez a KGY- ban nem biztos,
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Pintér Mihaly:

-Még annyit mondanék, hogy barmelyik verzio is van, ha régiokat erdsiteni szeretnétek az a
pénz mellett még egy dolgot igényel embertomeget. Tehat hogy egyszerlien régioként egy
ember erre nem lesz elég.

Kovacs Péter:
-Laci?
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Nemes Laszlo:

-Erteni vélem, hogy Domi mit mondott, de azért a legitimaci6 az egy nagyon érdekes kérdés,
hogy ki képviselje az ifjisagot és err6l nagyon hosszan lehetne beszélni és nem biztos, hogy
ezt a folyamat sordn igy ki kellene nyitni, mert végtelen vitak keletkeztek az elmult 10 évbél,
hogy valdjaban ki képviselje az ifjusagot és ki ért hozza. Egy formalizalt egyesiiletbe vagy
szovetségbe egyaltalan be tud-e barki 1épni vagy mindenki be tud-e 1épni aki a magyar
ifjasagot képviseld. Meglatasom szerint nem, mert akkor mindig jon valaki, hogy engem nem
képviseltek ja de eddig képviseltek csak nem értettem egyet, tehat hogy igy ez egy nagyon-
nagyon nehéz dolog. En erre azt tudom mondani a HOOK- os egy pont nullas dolgot
tckintve, hogy ki a hallgaté meg a hallgatosag ¢s hogy a kiilonbség a kettd kozott.
Visszakanyarodva oda, hogy milyen példakat néztek meg, nekem nagyon erésen hajaz az
egész koncepci6 arra, hogy a Doktoranduszok Orszégos Szovetségében tudomanyos
osztalyokat kialakitottunk és ott is ugye ez volt az elképzelés, hogy vannak az
onkormanyzatok akik szavaznak, tehat itt is kvazi kiildotigy(ilési tagok, de szerettiik volna
bevonni és sikeriilt is kozel 6tszaz embert tudomanyos osztalyunkba, ebbdl van 22, akik
egyébként programokat szerveznek, a szakmai részét képviselik és ez egy egyéni tagsag és
hogyha most a DOSZ-nak a program struktarajat megnézziik barhol, akkor a tudomanyos
osztalyok programjai dominéalnak ebben a torténetben és nem a kiildottgy(ilési tagsagat
jelentd intézményi dnkormanyzatok, mert 6k annyira nem szerveznek dolgokat, tehat hogy
ezért félek hasonlosagot felfedezni.

Kovacs Péter:

Volt ugye ilyen probalkozasunk korabbi idészakban, hogy egyéni munkacsoportokat most
azért nézek Joel-re, mert 0 egy ilyen munkacsoportnak volt a vezetdje ami egyéni tagsagon
alapul olyanokat is megszolitott akik nem NIT tagok vagy nem nyitott szervezetbdl jottek A
Domi éltali felvetés az meg valdjaban ugye az, hogy hogyan tudsz uj szervezeteket érdekeltté
tenni a belépésre és hogyan tudod Gket bevonni a NIT-es k6zos munkaba ha jol értettem erre
vonatkozott. Mert ugye nem képviselink nyilvanvaloan mindenkit akar sem régios szinten
akar sem orszagos szinten, hiszen olyan nagy hidnyzo6ink vannak akiket valamilyen médon
mindig probalunk meggydzni, hogy miért érdemes kozénk tartozni és hozzank belépni amire
jelenleg még mindig nem tudunk vélaszokat adni.

Nemes Laszlo:
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tagszervezeteken is hogyha megnézziik és visszanézziik az elmult éveket, azért latszik az,
hogy akik beléptek annak idején tagszervezeti képviseldk is dregszenek, mint az asztalnal
mindenki. Egy id6 utan kifutnak abbol, hogy embert adjanak és ez latszik is egyébként a tiszt
ujitasokra vald jelentkezés dinamikajaval is, tehat amikor az elején indultunk akkor az
elnokségi helyekre 30-an jelentkeztek, tehat volt egy ilyen hullam és ez azért folyamatosan
valtozik és folyamatosan csokken. Szerintem ez egy jo irany, mert mi a DOSZ-ban
szakteriiletenként talaltuk meg és képzési teriiletenként, itt pedig lokacio szerint lehet
osszehozni. Tok jo, hogy ez rugalmas lehet, hogy adott esetben ki lehet 1épni belble, tehat ez
mindenképpen fontos dolog. Csak példaként mondom, hogy van olyan orszagos szervezet
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ahol parhuzamos struktara miikédik és a tudomanyos osztalyok is egyébként véleményeznek
dolgokat, de van egy hatar ahol meg ugye a kiildottgyiilés dont, tehat példaul a
koltségvetésrol.

Simon Péter David:

-Még egy dolog, aminek szerintem jogilag lehet keresni a valaszat az az, hogy most
valamilyen szinten sajat magam ellen beszélek, de hogy ugye az volt itt a gondolkodasnak a
targya, amikor ezen az egészen elkezdtiink gondolkozni, hogy ugye vannak mar olyan
palyazati korok, ahova nem tudunk bemenni, azért mert til nagy effektive forrast kezeliink
mar &s czért nem fériink be. Ezért is jo lenne hogyha lennéncek alapvetden alapegységek ¢s
akkor érdemes lenne esetleg ezt atgondolni, hogyha akar mondjuk az egyes verzioval
megylink, akkor meg lehet- e esetleg valahogy azt oldani, hogy nem tudom akar egy
szerz6déssel mondjuk, amikor megtorténik akar ennek a kialakitasa, hogy nem tudom akar
éves szinten egy szervezet alapvetden mentoralja vagy befogadja ezt a mikodést valamilyen
szinten és effektive azt a szervezetet tamogatjuk abba, hogy 6 tudja ezt az egész 1égios
munkat akar forrasokkal és palyéazati forrasbdl massal tamogatni.

Kovacs Péter:

-Errdl csak annyit, ugye Misivel err6l beszélgettiink, hogy itt ilyenkor hogyha mondjuk az
egyes opcioban mondjuk az szmsz alapon miikodését nézziik, ebben az esetben igazébol 2
dontési uton van. Vagy azt mondjuk, hogy elndkség nevezi ki az elnokoket ha jol értettelek
Misi, de itt majd cafolj meg ha nem, vagy ugye a masik opcié a KGY valasztja meg ezeket a
RIT elnokoket, valami hasonlé médon mint ahogy mondjuk az elnokséget. A harmadik mod,
hogy a 3 megye vagy az a 3 megyei szervezeti kozosség aki, ugye mondjuk létrehozott -most
azért 3 mert atlagban ugye 3 megye mondjuk a vidéki Magyarorszag esetén- tagszervezetei
valasszanak k6zosen elnokot és nyilvan annak a RIT-nek vagy RIT elnoknek kell, hogy
legyen egy szervezete. Ha jol értem most arr6l van sz6, hogy mondjuk ki, hogy egy NEA
palyazaton mar nem indulhatunk, mert mar otmillio forint folott vagyunk, de hogy mondjuk
egy NEA palyazaton, valahogy a régiok forrasokhoz jussonak valamelyik szervezeten
keresztiil ami nem a NIT szervezete, ebben az esetben hanem annak a delegacionak a
szervezete és azt a forrast valahogy behozza a kozdsbe ha jol értettem.

Simon Péter David:

) i pX U R B T A et s s Tt T Rl T
oOd o o a o N 2 <o o

Pintér Mihaly:

-Alapvetden a struktura kialakitas az efféleképpen torténhet, beszélgettiink 2 dologrol, de
létre lehet hozni egy parhuzamos valdsagot, ha gy tetszik. Tehat, hogy miikodik egyfajta
kiildottgytilési delegalasi rend van egy dontéshozatali mechanizmusba val6 belefolyés, ami
azt jelenti, hogy akar megyei akar regionalis szinten jonnek a delegaltak a kiildottgytilésbe és
van egy dontéshozoi mechanizmus, de ez teljesen fiiggetlen a régi6 iranyitastol. De lehet az a
megoldas, ami most van, kvazi a kiildott az egyben a vezetd is és a két pozicio Osszeér €s 6
kiildott lesz, vagy el is valhat egymastol és miikodhet parhuzamosan is, meg ott a valasztas,
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kijelolés delegalas, ezerfélképpen mehet. Ami itt egy j6 gondolat és ezen mindenképp
érdemes elgondolkozni, mondjuk az mar egy kovetkezd 1épés, ugye ahogy az elndkségnél is
nem, kifejezetten egy konkrét személyt valasztunk, hanem egy szerveztet, aki megjeloli, hogy
ki az, aki a szervezet nevében betélti a tisztséget. Ha az egyén is igy gondolkozik,
tulajdonképpen az elndki tisztséget egy szervezet fogja betélteni, értsiik ezt atvitt értelemben
és fiktiven. Nyilvan miikodhet ez Gigy, én azt gondolom, hogy a szervezetnek azt mondjuk,
hogy mi adunk adott esetben némi hattér segitséget, tehat egyébként palyazatot irunk satobbi,
satobbi. Viszont, te véllalod azt, hogy a bejove forrasnak az 50 szazalékat a régios
adminisztracionak a miikodtetésére forditod, ez nyilvan kérdés, hogy ez egy hallgatolagos
megegyczés, Iehet célszeri ezt irasba foglalni. Nyilvan meg Ichet taldlni a jogi kereteit, de ¢z
egy jo gondolat csak szerintem most kettével azutan vagyunk, ahol tartanunk kell. Tehat
szerintem ez egy milkdddképes dolog lehet, példaul, hogy (igy megvaldsitani ezt a rendszert,
hogy abbol a régid is, a szervezet is, aki egyébként bevallalja ezt a tébbletet, a tobbletmunkat.
Nyilvan ez a szervezetnek is tobblet feleldsség és tobblet adminisziracios munka, ami
valamiképp kompenzalva lenne, akar ilyen hattér timogatasokon keresztiil is, de mondtam
két l1épéssel elérébb vagyunk, mint kellene.

Kovacs Péter:

-Masnak egyéb komment akar észrevétel az elhangzottak alapjan? Mert ha nincs, akkor
nekem van egy kvazi 6sszegz0 javaslataim alapjan, hogyan probéaljunk meg az impulzusok,
Misi impulzusai, elhangzott vita gondolatok alapjan tovabb menni. Tehat én azt javasolnam,
hogy Daviddal kdzosen és Misit bevonva beszéliink arr6l, hogy hogyan tudunk egy olyan
szoveget megfogalmazni, amit alapvetden az egyes koncepcidé mentén mozogna, de ezt még
egy valamilyen online elndkségi iilés keretében vagy akar egy személyes elnokségi tilés
keretében a kovetkezd 1- 2 hétben még jova hagynank ezt kozosen, kvazi akkor azt
mondanam hogy ez az elndkség javaslata csak azért mert, hogy akkor majus 25.-re valamit
mindenféleképpen vigyiink elnokségi javaslatként. Jelenleg ugy latom hogy azt érezziik
legbiztonsagosabb verzionak hogyha ezt az elso 1épést az szmsz-es modositasi javaslatokat
legalabb elkezdjiik és valamilyen formaban felkinaljuk a szakszervezeteknek. Nyilvan ennek
a mélységérdl akkor a kiilonb6z6 forumokon valamilyen forméaban, az online forumon a
workshopon illetve majd a regionalis forumokon még meg tudjuk mutatni, tehat ennek a
mélységi vetiileteit. Tehat maj. 25-én akkor ez szerintem nem kell, hogy tobb legyen egy
3-4-5 mondatos vagy fél oldalas anyagnél hogy erre kér felhatalmazést az elnokség, hogy
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végén pedig akkor nov. 9-én tudunk egy végsd dontést hozni arrol, hogy akkor ez egy szmsz
modositas keretében hogyan is tud létrejonni valdjaban.

Pintér Mihaly:

-Nekem annyi javaslatom lennem, hogy én egy picit ezt a struktarat megbolygatnam,
gondolom azért az idépontokhoz jobbéra kitve vagytok, tehat mindenképp szeretnétek 1épést
tenni.

Kovacs Péter:
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-Valamit mindenképp szeretnénk.

Pintér Mihaly:

-En lehet, hogy azt tenném, talan a nulladik 1épésként az megvalosulhat, hogy a tajékoztatd
inkabb az legyen, gyerekek akarunk valamit kezdeni. Azt akarjuk, hogy bevonodjatok azt
akarjuk, hogy aktivak legyetek. Mondjatok el, hogy mi kellene ehhez. Mondjak el 6k a
magukét. Csak azért mondom ezt, mert valojaban nem tudjuk, hogy mi tenné oket aktivva,
vannak sajat intuicionk arrdl, hogy mi lenne ami altal 6k bevonddnanaknak, de valdjaban
nem tudjuk hogy mit akarnak. Egy hét alatt amugy sem lehet irasos koncepciot 6sszerakni
ami bemutathat6. En czt az iddpontot arra hasznalnam, hogy 8ket megszondazzam és minél
tobb informaciot megtudjak. Aztan majus 13-ig az inputokbol amik elhangoznak addig 6ssze
lehet rakni egy olyan 0.- ik verziot, hogy felmértiik, atgondoltuk, megbeszéltiik erre
jutottunk. Lehet elindulni abban az iranyban, de jov6 hétig azon til hogy 6ket probaljuk meg
informacidatadasra birni nagyon nem tudunk magunkbol kirugdalni, olyan elsé inputot,
amibdl ezt be lehetne mutatni.

Kaszper Blanka:

-Szerintem amit még meg lehet mutatni a jov6 héten, az az hogy oké, mit szeretnétek mivel
tudnatok bevonodni, mi az amivel hozza tudtok sz6lni, elmondjak. Elmondjuk, hogy mi ilyen
iitemezésre gondoltunk.

Pintér Mihaly:
-Az litemezést el lehet mondani, igen.

Kaszper Blanka:
-Igen, arra gondoltam, hogy az iitemezést meg lehet mutatni, hogy mi is gondolkodtunk rajta
hogy mi legyen. Ebbe bele lehet épiteni amit ti mondtatok, de hogy mi erre gondoltunk.

Kovacs Péter:

-Ugye itt Dominak volt egy okos felvetése, hogy valamire kértiink mér felhatalmazast, a
legutobbi KGY-én. A legutobbi KGY-én arra kértiink csal felhatalmazast, hogy az elndkség
egyaltalan csak foglalkozni kezd a kérdéskorrel, nyilvan itt most tudjuk azt mondani, hogy
igen, foglalkoztunk ezzel a kérdéskorrel és megvizsgaltuk ezeket az opcidkat és amugy...

Pintér Mihaly:
-Az opcidkat nem mondtam el.

Kovacs Péter:

-Misi fél igen, de alapvet6en magéan a KGY-én, amikor mér az van, hogy a megyei KGY-ékon
mar atment az egyes iranti elkotelezettség nyilvan el lehet mondani, hogy nyilvan ezek az
utak voltak és az elnokség azért valasztott ezt, mert az elnokség ezt érzi komfortos iranynak.
En azért hirtelen nem latom magam el6tt azt a sok vezetét, aki ebben kotekedni, Van egy-két
tippiink, hogy ki lehetne, de hogy valoszinlileg 6sszeraktak azt a névsort paran. De
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alapvetden ez a félelem nincs bennem, hogy 6k barmilyen formaban atvinnék az akaratukat.
Csak azért, hogy latszodjon, hogy van alapunk ebben a kérdéskérben. Az biztos, hogy 2025
janudr 1.-vel valamit Iépniink kell, ahhoz az kell hogy november 9-ig végsé dontésiink
legyen, azért hogy ez akar alapszabaly befogadas szintjén barmi méssal miikodéképes legyen.

Kaszper Blanka:

-En azért, lehet, hogy ezen a 30-ai forumon elmondanam, hogy mi tortént eddig a KGY-én
ebben a témaban. Tehat ezzel inditani, hogy mi ezt csinaltuk eddig és most kivancsiak
vagyunk, hogy titeket hogy tudunk bevonni és mi lesz az itemezés. Ez igy kvazi keretbe is
teszi, mert climondod hogy czcket csindltuk cddig és czt cl Ichet mondani abban a doksiban is
ami majus 13.ig elkésziil amir6l beszéltiink.

Kovacs Péter:

-Ehhez kapcsoléddan még mas kiegészités? Nincs. Akkor ez az opcié mitkoddképes lehet,
egy ilyen koz0s dokumentum Gsszeallitas megkezdddne, ezt nem kell tulgondolni, alapvetden
az egyes forgatokdnyv mentén. Akkor azt kémém téled Dévid, hogy beszéljiink arrél, hogy
eddig mi tortént, hogy ezeket hogy lehetne beletenni és akkor a 30.-ai iilést a holnapi napon
hirdessiik meg a tagszervezetek iranyaba, mint elsd ilyen probléma felvetd forum, szeretnénk
bevonni 6ket a folyamatba és szeretnénk ezt az irdinyukba is nyitni. Nyilvéan leirva azt, hogy a
majus 25.-ei KGY-n nem fog olyan végsé dontés sziiletni, rogton az lesz az elsé aggodalom
szerintem, hogy barkit nagyon gyorsan at akarunk vagni, tehat ebbe mar arra is térjiink ki,
hogy ez egy hosszabb folyamat lesz és legyen lathaté az, hogy lesz sok pont ahol még
bevonddnak majd. .

Kaszper Blanka:

-Itt azért nézek a Fannira, hogy az Anikoval nyilvan lehet beszélni arrél, hogy hogyan
allitodjon dssze ez a levél, David és Fanni. Szdval, hogy az Aniké, mint szakszervezeti
kommunikacio.

Kovacs Péter:
- Igen, igen.

Kaszper Blanka:
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Pintér Mihaly:
- J6, nekem annyi kérdésem, hogy az online tajékoztatonak az idépontja mikor

kristalyosodik? Mert én nem mondom, hogy részt vennék rajta, de lehet, hogy bele
hallgatnék, csak kivancsi vagyok.

Kovacs Péter:
- Az lenne a terv, hogy ez 30. kedd és 18 6ra magassaga.
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Pintér Mihaly:
- J6, nem tudom még, hogy ez hogy alakul nekem, de vagy esetleg késziil errél valami
Osszefoglald?

Kovacs Péter:
- Azt gondolom, rogziteni fogjuk ezt a pontot.

Pintér Mihaly:
- Jo, mert hogyha nem 1is, nekem mindenképp igy jo lenne belelatni.

Kaszper Blanka:

- Hasonldan tudunk eljarni, mint ahogy a jegyz6konyv kapcsan, tehat tigy késziil a
jegyz6konyv, hogy felvessziik, atirja egy program a szovegréssze, €s utana €n azt atnézem,
Osszefoglaljuk, kiegészitjiik. Nyilvan néhany roviditést nem ért a program.

Pintér Mihaly:
- Nekem a szoveges még jobb, mintha meghallgatnam.

Kaszper Blanka:
- Ezt akartam mondani, hogy egy ilyet tudunk késziteni beldle, egy ilyen kivonatot.

Pintér Mihaly:
- Az t6k jo. Szeretek olvasni.

Kovacs Péter:
- Nyilvan ez egy hosszu kifut6é. Negyven oldalas dokumentum lesz.

Pintér Mihaly:
- Minden torténetnek vannak vesztesei. Ez most én leszek.

Kovacs Péter:
- Oke, akkor ezzel a koncepcioval igy tudunk-e tovabbmenni a meghivasra. Koszénom
szépen Misi, hogy jottél.

Pintér Mihaly:
- En is kosz6nom szépen.

Kovacs Péter:
-Kedves kollégak, folytatnank kommunikacios stratégiaval, agyhogy kérlek titeket, hogy

foglaljunk el helyiinket és Fanninak atadnam a szot.

Ament Toth Fanni:
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- Nem fogom az egész prezentaciot diardl diara megmutatni egyrészt, mert sok a toltelék,
masrészt pedig kevés az id6, igyhogy szeretnék a lényegre koncentralni, hogy érdemi
dolgokrdl tudjunk beszélgetni és arra maradjon tobb id6. Az Open Communications-szel
most mar két éve dolgozunk egyiitt. Itt egy kommunikacios stratégiara kértiink t6liik ajanlatot
és ezt készitették el nekiink az alapvetd itinerek alapjan. Feltettek egy csomo kérdést, volt
tobb koros fejtagitas és akkor ez lett a végeredmény. Alapvetéen a NIT kapcsan, amilyen f6
megallapitasok sziilettek, az az, hogy jelenleg a NIT a fiatalok szamara nem ismert, vagy
pedig konnyen dsszetéveszthetd mas hasonlo tevékenységii szervezetekkel. Alapvetden a
klasszikus médidban kevéssé vagyunk jelen altalaban rendezvények kapcsan, hogyha
megjcleniink ¢s a Z generacios feliileteket kevéssé hasznaljuk ki. A NIT, mint marka az az
emberek fejében jelenleg nem létezik, nem kelléen megfoghato és indirekt médon jutunk el a
fiatalokhoz. Itt lattok egy Corvinusos didknak a megélését, hogy igazabol nem ismer minket
egyaltalan. Készitettek egy SWOT analizist, ezen gyorsan fussunk at. Nyilvanvaloan az, hogy
ernyOszervezet vagyunk, az egy olyan erdsség és olyan eréforras, amit érdemes kihasznalni,
az orszagos lefedettségiinket is, illetve hogy nemzetkozi szervezetekkel is kapcsolatban
vagyunk, és a Youth Férumban is probalunk mélto helyet elfoglalni majd idével. Ezek mind
az erésségek vonaldra irhatok. Gyengeségiink az, hogy effektive a NIT marka az alacsony
ismertségii és kvazi nem létezik. Illetve hat nyilvan a Nemzeti Ifjisagi Tanacs az egy ilyen jo
kis komcsi hangzasu név, tehat abszolut nem fiatalos. Nyilvan ez egy olyan adottsag, ami
meglévo és minden ifjusagi tanacsot ifjusagi tanicsnak hivnak minden orszagban, igyhogy
ezzel nem sok mindent tudunk kezdeni és hogy nagyon sok szerepldsek-az egyeztetéseink,
ezért a dontéshozatal is szervezetileg egy nehezebb torténet. Ami lehetdségként felmeriilt, az
az, hogy lett egy megujult weboldalunk, ami egy sokkal tisztabb képet ad a
tevékenységiinkrél, mint ami eddig a rendelkezésre allt. Van egy tok jo elnokségiink, ahol
mindenkinek van legalabb egy olyan teriilete, ahol aktiv és ahol kvazi szakért6i szerepet tud
betdlteni, illetve hogy regionalisan is jelen vagyunk az orszagban. Ami veszély lehet, az
pedig az, hogy ezzel biztosan mindannyian talalkoztatok, hogy nagyon nehezen tudjak
eldonteni rolunk, hogy hol allunk, vagy kihez vagyunk bekotve. Nyilvan a nemzeti szocska
sem segit ezen, illetve az ehhez kapcsolddo rossz beidegzddések a kozbeszédbe, nem tudjak
az emberek értelmezni azt, hogy valami nemzeti, de eurdpai unios kotelezettség az, hogy
legyen. Nyilvan itt a kommunikacids csapatban bealld valtozas is egy olyan személyi
valtozas és egy olyan nehézség, amiért egyértelmiien az Ament Balazs okolhato, igyhogy itt

lapoznék is. Illetve ami ugye még veszély, hogy nincs sajat identitasunk, ezért hogyha
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mas olyan szervezet, aminek azért a brandje egy kialakultabb torténet, akkor nagyon kdnnyen
Osszemosnak veliik benniinket és ezaltal, mivel nagyon sokrétii a tevékenységiink, ezért a
kommunikécioéban is van egyfajta elapr6zodas. A médiajelenlétiink ezen nem iilnék sokat,
alapvetden itt a kdtetbemutatok vannak a fokuszban, a legtobb megjelenésiink az ezzel
kapcsolatos, illetve a helyi sajtoban akkor jeleniink meg, hogyha van valami olyan
tagszervezeti rendezvény vagy barmilyen mas rendezvény, amirdl egyébként is irna a helyi
sajto és mi ott megjeleniink eléadoként, akkor igy mertil fel a netnek a neve a sajtoban.
Alapvetden a jelenlegi helyzetkép az az, hogy az érdekvédelem, érdekérvényesités, aktiv
allampolgérsag, tehat ezek mind olyan szavak, vagy ez a képviseleti torténet, meg

1024 Budapest, Zivatar u. 1-3. .
+36 (1) 438 2050



/=y NEMZET]
( IFJUSAGI

TANACS

erny0szervezet, ami egy haland6 szamara, féleg mondjuk, hogyha az a haland¢ egy fiatal,
egyrészt borzaszto elidegenitd, mert ilyen nagyon biirokratikus hangzasa van és nem tudjak,
hogy mit jelent ez az egész, masrészt pedig nagyon nehezen megfoghaté a mi
tevékenységiink. Ugyhogy amit jelenleg mi képviseliink, az igazabol a fiataloknak tok kinai.
Ez egy elég nagy nehézség a szervezet életében, és ahogy attekintettilk most a helyzetképet,
alapvetden ami fontos, hogy egyrészt probaljuk meg megalkotni a sajat NIT markénkat, hogy
tudjak, hogy a NIT mivel foglalkozik, illetve legyenek olyan jo képzettarsitasok hozzank, ami
a NIT-et egy vonzé torténetté teszi a célcsoportjaink szamara, masrészt pedig a
lathatosagunkon kell novelni. Itt egyrészt nyilvan ami mar elindult és szépen ivel felfelé, az a
kozosségi médiafcliileteken valdo megjelenésiink is cgyre inkabb dsszeszedetté valt, a masik
pedig az, hogy nyilvan a mainstream sajtoban elhelyezziik a neviinket és tudjak rolunk, hogy
léteziink. Jo, gyorsan atugrok a célcsoportokra, amiket meghataroztunk az tigyndkséggel
kozosen. Egyrészt maguk a fiatalok, akinek mar volt valaha koze onkéntességhez, vagy
érdekli a kozélet, egészen a Young Professionals korosztalyig, akar a fiatal egyéni
vallalkozokig, tehat azok, akik aktivak, akik nem kvazi talélik a fiatalsagukat, hanem van
kozéletli érdeklédésiik, 6k egy erds célcsoportunk, maga a tag értelemben vett magyar
kozéleti média. Itt az influenszerek példaul egy kiilon feliiletnek tekintheték. A fiatalokkal
foglalkoz¢ intézmények és szakemberek nyilvan kihagyhatatlan, illetve a vezetd politikai és
gazdasagi szereplok, mind az egyének szintjén, mind intézményi szinten fontos
célcsoportunk.

A média tekintetében jelenleg f6leg a kormanyhoz k6t6d6, illetve inkabb a jobboldal irant
szimpatizald sajtoban voltak elsédlegesen megjelenéseink, voltak mas megjelenések is, de
donto tobbsegeben ok azok, akik onmaguktol 1s beszamolnak a N11 tevekenysegeroi es
ahova el szeretnénk jutni, az az, hogy a mainstream sajtoban ugy a gazdasagiba, mint az
ellenzéki sajtoba is be tudjunk keriilni szakért6i szerepbe, illetve az influenszereket is tudjuk
feliiletnek hasznalni és olyan témakkal, amelyek tGlmutatnak azon, hogy az érdekképviseleti
munkank az milyen. Tehat példaul akér egycs ligyek kapcsan, példaul a mentalis egészség,
meg tudjunk nyilvanulni olyan soft bulvar vagy glossy feliileteken is, mint a n6i magazinok.
A kovetkez6 nagyon fontos megallapitas, hogy a NIT-et pozicionalni kell. Ki kell talalnunk
sajat magunkrol, hogy mi a NIT. Miért érdemes a NIT tagjanak lenni és olyan
képzettarsitasokat kell kitalaljunk, amikhez tudunk érzelmeket is csatolni. A NIT jelenlegi
tevékenysége az csupasz szavakbol all, de nem tudja a kozonséglink, hogy ezek milyen
Arzelmi tiltettel rendelke7nek vaov hoov milven motivacidc falktarak reilenek henniink
Tehat a NIT, ha nagyon egyszeriien akarjuk megfogalmazni, akkor egy kozosség, amiben jo
lenni. Miért jo benne lenni? Mert kozelebb keriilhetiink egymashoz a rendezvények altal,
mert vannak olyan célok, amiben egyiitt kiizdhetiink, mert hogyha van barmi olyan
problémam, amihez nincs segitségem és mondjuk az aktiv allampolgéarsagba beletartozik
vagy olyan témaba, amivel a NIT foglalkozik, akkor a népnek van eréforrasa és kapacitasa
arra, hogy segitse a fiataloknak a kozosségeit, a rendezvényeinken megfordul¢ fiatalok egy
olyan helyre érkeznek, ahol az egyéniségiiket maximalisan megélhetik. Nem kell a
gondolataikat elrejteniiik, s6t nagyon kivancsiak is vagyunk arra, hogy mit gondolnak a
vilagrol és hogy megprobaljuk azaltal, hogy a tevékenységiinkbe bevonjuk 6ket, kicsit
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kimozditani ezt a korosztalyt az apatiabol, amiben jelenleg leledzi, hogy ilyen szép szot
hasznéljak. Alapvetden tehat a stratégianak harom fontos pillére van, az egyik az aktualitas, a
masik a storytelling és a harmadik a markazas, vagyis a NIT markanak a megalkotasa. Az
aktualitas tekintetében a legfontosabb az, hogy legyiink naprakészek. Nagyon-nagyon
hianyzik az a NIT kommunikécidjabol és tevékenységébdl, hogy a fiatalokat érintd aktualis
témakra reagéljon. Ez régi gumicsontom, ezt Peti is tudja, tehat igenis vannak olyan témak,
amikben a NIT-nek kutya kotelessége megnyilvanulni, hiszen az ifjusagi korosztalyt
kozvetleniil érintik és mi mint ezzel a korosztallyal és az ezzel a korosztéllyal foglalkoz6
szakemberekkel foglalkozo szervezetként nagyon fontos, hogy bocsanat, mi is megfeleld
allasponttal rendelkeziink. Ha nem fulladok meg, hogy ha ilycn témék fclmeriilnek, akkor a
sajtonak jusson eszébe, hogyha mondjuk a fiatalokrol van sz6, akkor a NIT-nek kell iilni az
asztal masik oldaldn. Tehat kvazi a szakért6i pozicionalasunk is nagyon-nagyon fontos és
jussunk esziikbe, hogyha olyan téma van, ami az ifjusdggal kapcsolatos. A korszertisitése a
NIT-nek és a kommunikécidjanak szintén nagyon fontos. Iit a mozgoképes tartalmakiol
kezdve a nyelvezeten at. Nagyon fontos, hogy ebben is képezziik magunkat és ebben is
legytink, vagy képviseljiink egy kicsit batrabb iranyt. Ami szintén nagyon-nagyon fontos az
aktualitds szempontjdbél, hogy azonnali reakciokat adjon. Ennyit aktuélis kozéleti
kérdésekre, gyors és egyszerii valaszok. Igy tudjuk megerSsiteni egyrészt a szakértéi
pozicionkat, masrészt pedig igy lesziink lathatoak egyrészt a fiatalok, mésrészt pedig a
mainstream média szdmara is. Ennek az egyik j6 eszkdze a média kiajanlo. Itt semmi masrol
nincsen sz0, mint arrdl, hogy kvazi ajanljuk magunkat és a sajtonak mi elmondjuk, hogy mi
egyébként az ifjisaggal kapcsolatos témakban kvazi szakértének szamitunk, igyhogy
nyugodtan forduljanak hozzank, ezt egyes aktualis kérdések alapjan is ki lehet kiildeni
egyébként. Tehat hogyha mondjuk kijon egy olyan hir, hogy teszem azt a 16 éves kort6l orok
élet, ingyen sor, most mondtam valamit, akkor a NIT ennek a témanak a kapcsan a sajat
allasfoglalasat leirja és ezt a sajtonak kikiildi, hogy mi mint az ifjusaggal foglalkozd, illetve a
szervezeteikkel foglalkozo6 ernydszervezet, azt gondoljuk, hogy ilyen adataink vannak,
ajanljuk magunkat, hivjatok be egy musorba, és akkor tudunk ezekrol beszélgetni.

A masik nagyon-nagyon egyszerii, nem mennék bele a részletekbe, de alapvetSen egy szuper,
egyszert, viszonylag olcsd marketing médszer a PPC kampanyoknak a modszere, ez a pay
per click nevezetii torténet. Itt igazabol, ami ebbdl fontos, hogy nagyon jol lehet célozni a
kozonséget és viszonylag kicsi koltségkerettel, célzottan lehet eljuttatni az lizeneteinket. Itt is
naovon fantoe hoov ednkiciAra ic hacaznalhatA e7 a tirténet tehat hoovha van valami nlvan
hir, vagy van valami olyan lizenetiink, amit gyorsan sok embernek kell eljuttatni, akkor ez
egy miikodd alternativa lehet, de nem vagyok marketing szakember €s van ott az
elnokségben, aki szerintem ebben jobb ndlam. Ugyhogy nem is szaporitanam ezzel
kapcsolatban tovabb a sz6t. A masik pillér, amit emlitettem, a storytelling alapt
kommunikacié volt. Itt a legfontosabb megallapitas az, hogy ki kell talaljunk tigyeket, ki kell
talaljunk olyan torténeteket, amelyek a NIT-nek a tevékenységét megfelelden leirjak és nem
csak tényalapi kommunikaciot kell csindlnunk, hanem ezekhez érzelmeket kell rendelni. A Z
generacio elérése a legjobban kommunikacids szempontbol ugy miikddik, hogyha érzelmileg
érdekeltté tessziik 6ket. Tehat olyan dolgokat kell csinalnunk, hogy a tevékenységiinkbél
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azokat a dolgokat kell kiemeljiik, kikarikiroznunk, amik érzelmi toltettel rendelkeznek,
ezaltal a fiatalokat is sokkal konnyebb érdekeltté tenni a sajat tevékenységiink irdnyaba.
Tehat ilyen dolgokra gondolok, hogy nyilvan vannak ezek a Love Brand, meg cukisag
kampanyok, amikor a NIT elvonul kifesteni egy korhazi osztalyt. Nyilvan ez egy elég
egyszerl, mint a faék torténet, de bevalik tovabbra is. Ez olyan, mint amikor a politikusok
kisgyerekekkel fotozkodnak. A masik pedig, ami nagyon fontos, hogy ha barmiféle
egylittmiikodési megallapodast irunk ala, akkor ne arr6l szoljon, hogy alairtunk egy papirt €s
fogjuk egymas kezét és mosolygunk a kameraba, hogy ez milyen tok j6 dolog, hanem azt
hangsulyozzuk ki akar a social kommunikacioban is, hogy mi az adott probléma, ami a
fokuszaban all ecnnck a megallapodasnak ¢és hogy cz a didkoknak, vagy hogyha mondjuk nem
kozépiskolasokrol van sz0, akkor a hallgatoknak vagy bovebben tekintve az ifjisagi
korosztalynak ez miért jo, mi ebb6l az 6 benefitje, a NIT tevékenysége az miért timogatja az
0 életiiket, mitdl jobb neki az, hogy mi most egyiittmiikodési megallapodast irtunk ala
barkivel. Tehat alapvetGen, mint a vallalatoknal a CSR gyakorlat, egy kicsit kommunikacios
fronton ebbe az iranyba is el kéne, hogy menjiink. Es a harmadik pillér, amirél sz6 volt, az
pedig a markazas, a NIT mérkanak a felépitése. Itt nagyon fontos az egyszertisités. A
tevékenységeinket csupaszitsuk le és forditsuk le fiatal nyelvre vagy egyszerii haland6
nyelvre, tehat az érdekképviselet mint sz6 az egy borzaszté elidegenitd torténet, talaljunk ki
valami olyat, ami érthetévé teszi a fiatalok szdmara, hogy ez mi a franc, meg hogy ez egy tok
j6 dolog. A masik, hogy talaljunk ki jol beazonosithaté, a tevékenységiinket megfelelen
osszefoglalé markaneveket, idéz6jelesen, tehat hogy az egyes témateriileteket nevezziik el
valahogy, amire aztan majd a posztjainkban vagy a sajtoban tudnak hivatkozni, hogy ez a
tevékenységiink ehhez a markankhoz tartozik lényegében. A markazas elésegiti azt, hogy
szerethet6vé valjon a NIT és hogy sokkal konnyebb ezek altal sztorikat generalnunk mi
magunknak is. Itt lattok par ilyen munkanevet, amiket kitalalt az ligynokség. Alapvetden arra
gondolunk, hogy a fiatalok aktiv tarsadalmi részvételét nevezziik el egy tipusi programnak.
Ugyanigy a fiatalokkal foglalkoz6 szakemberek ifjusagi munkateriiletet nevezziik el egy
tipusu programnak €s az ifjusagi szervezetekkel valo mokolast szinten nevezzuk el egy tipusu
programnak és hogyha vannak aktivitasaink, akkor mondjuk a sajt6 sokkal kénnyebben
hivatkozik arra, hogy a NIT-nek van egy Yoda nevii programja, amiben ifjusagi munkasokkal
foglalkozik, vagy ifjusagi szakemberekkel és ennek a programnak a keretében, mert mar
tudjuk, hogy ez micsoda. Csinalta ezt és ezt, hogy volt egy ilyen és ilyen rendezvénye. Ami

még felmeriilt, az az, hogy a NIT-nek legyen arca. Alapvetden egy ambassador témaban

mmen AT A3 1. T chmian Brmrmaliavianan AL Ao (afliincrmaeal 1 AT 1 B A T
o 0 ORI a0

markanagykovetekre gondolunk. Ezek az arcok egyrészt kdzelebb hozzak a szervezetet a
fiatalokhoz és a célkozonséghez, masrészt pedig altaluk nyilvanvaléan kapunk mi is egy
plusz feliiletet. Ez lehet egyébként barki, tehat hogy nem kell - mit tudom én - valami hq, de
baromi ismertnek lennie, hanem hogy épitsiink fel arcokat, akikhez kéthetok bizonyos
programok vagy bizonyos NIT tevékenységek és hogyha 6ket latjak mar, akkor tudjak, hogy
itt most arrdl lesz sz, hogy a NIT mit tudom én, a didkonkormanyzatokkal foglalkozik, mert
van egy didkunk, aki a Tiktokon rendszeresen megjelenik, vagy az Instan rendszeresen
megjelenik és ilyen témakban lathat6. Nyilvan a masik az a klasszikus influenszer
egyiittmikodés. Itt elsédlegesen bizonyos projektek kapcsan tudjuk ¢ket hasznélni, 6k
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kifejezetten feliiletként hasznalodnanak ebben az egyiittmiikodésben. Mig az ambassador
egyfajta értéktérsitas torténet és a NIT értékeit megjelenitendd személyek, addig az
influenszerek inkéabb feliiletként tekintendék ebben a javaslatban. Ugyhogy ha gyorsan 6ssze
szeretném foglalni, hogy mirdl sz6lt ez a stratégia, az az, hogy a NIT-nek kell egy marka.
Baromi sok j6 dolgot csinalunk, de ahhoz, hogy ez eljusson a megfelel6 célcsoportokhoz és
megfeleld aktivitast generaljon, ahhoz meg kell értetniink veliik, hogy mirdl sz6l a
tevékenységiink, sokkal jobban kell hatnunk az EQ-jukra, sokkal tobb érzelmi tartalmat és
tigyfokuszt kell belevigyiink a kommunikéacionkba és hogy ne féljiink hasznélni adott esetben
mondjuk fizetett médiaegyiittmiikodéseket vagy az influenszereket, mint feliiletet.
Igyckeztem jo vel6sen 6sszefoglalni czt a 32 diat. Akkor amit hozza szeretnék még fiizni
sajat kommentként, hogy alapvet6en ez az informéacidcsomag sok ijdonsagtartalmat
szamomra nem jelentett, mert ennek a 92,5%-4t nagyjabol Petivel mér az elsd
talalkozasunkkor atbeszéltiik, de hogy alapvet6en nyilvan ezek hosszii folyamatok és egy
stratégiai években szamlalodik a végrehajtiasa, tehat hogy nem torténik meg egyrol a kettére,
de ami szerintem nagyon fontos és el kell, hogy vigyiik magunkkal, az az, hogy a lathatdsag
kérdésében kell fejl6dni, illetve ami unikalis volt szimomra az egészben, az az, hogy az
érzelmeknek a hozzécsatolasara sokkal jobban kell figyelni és hogy ez valoban miikddik,
f8leg a Z generacid esetében. Akkor hallgatok és varom a kérdéseket, a hozzaszolasokat, a
kiegészitéseket. Ahogy irtam az e-mailben is, ez egy stratégia, ezek az elméleti alapok, és
hogyha megtessziik a kell6 kiegészitéseket, nekem példaul a konkrét iizenetek hidnyoztak
beldle, ezt vissza is fogjuk jelezni, hogy célcsoportspecifikusan mik azok a konkrét iizenetek,
amikkel a NIT operaljon. Ezt irjak le nekiink, hogy szerintiik mi legyen és ehhez, hogyha
kész a stratégia, akkor csinaljanak egy cselekvési tervet, hogy akkor ez milyen aktivitdsok
formajaban, milyen idézitéssel valosuljon meg. Most mar tényleg hallgatok. Koszonom.

Kovics Péter:
- K&szi Fanni és akkor atadnam a lehet6séget arra, hogy kommentéljuk az elhangzottakat.
Nem tudom, hogy ki az, aki hozzé szeretne chhez sz6lni. Peti?

Ament-Toth Fanni:
-Vajon ki lehet?

Simon Péter David:

- Pér alapkérdésem van, mert nyilvan nem vettem részt ilyen szempontbél a folyamatban. Az
egyik, hogy menny1 1do volt az a folyamat, amit veluk toltottetek, amibol ez kijott
végeredményként.

Ament-Téth Fanni:
- Marmint a briefelésnek az id6tartamara gondolsz?

Simon Péter David:
- Hat a briefelés meg nyilvan ugye interjuztak veletek, ha jol tudom, széval ez igy egyiitt
mennyi id4?
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Ament-To6th Fanni:

- Volt egy-kettd megbeszélésiink velitk ebben a témaban. Nyilvan kiildtiink anyagokat €s
akkor a harmadik megbeszélésiinkon meg ott ilyen részkérdéseket tettek fol, hogy ott mar
volt egy alap és akkor azt kristalyositottak ki, tehat 6sszesen harom és fél 6ra volt a veliik
toltott 1d6, plusz az anyagok, amiket elkiildtiink nekik.

Simon Péter David:

- Es mi az, amit jelenleg nekiink a megrendelésiink tartalmaz? Mert ugye mondtad, hogy ti is
hianyoltatok a konkrétabb dolgokat ¢s hogy akar ezt jobban is ki lehetne fejteni, szoval, hogy
mi az, amit nekiink tartalmaz a megrendelés?

Ament-Toth Fanni:

- A megrendelés az kifejezetten a stratégiara és az tizenetekre fokuszalt, tehat itt kiilon
cselekvési tervet nem kértiink, pont azért, mert egyrészt veletek is meg akartuk futtatni ezt az
egészet, masrészt pedig nyilvanvaloan itt meg kell kopkodni ilyenkor és hogyha olyan dolog
van benne, ami mondjuk nagyon nem, vagy nagyon nem megfelel6 irany, akkor arra ne
csinaljanak részletes cselekvési tervet, mert akkor tok foloslegesen dolgoznak rajta, meg tok
foloslegesen kérnek el sok pénzt. Ilyen kétlépcsés rendszerben gondolkodtunk eleve, hogy
mar a mi és a ti inputjaitokkal kiegészitett és azok alapjan atformalt stratégia alapjan
késziiljon el egy cselekvési terv, hogy ezen ne kelljen még 25 kort futni.

Simon Péter David:

- Nekem alapvetGen az az els6 benyomasom, hogy nekem kevés volt, amit te is valamilyen
e7zinten mondtal haov eovik rée7rdl azért ezerintem de maet nem alcarom minAcitent
alapvetden az ligynokség munkajat, de hogyha leiiliink €s erre szanunk egy hétvégét, akkor
koriilbeliil egy ilyen anyagot azt gondolom, hogy mi is a bels6s tudassal meg tudunk csindlni.
Masik részr6l meg az, hogy nyilvan hianyzik az, hogy ez révidtava, meg hosszu tavi
kommunikécids tervben hogyan néz ki. A harmadik rész az, hogy ez mind szép és jo, de
nyilvan ahhoz, hogy ez tudjon miikodni, ahhoz a jelenlegi miikodésiinknél szerintem egy
fokkal tobb szakmai hatteret és szakmai részt kell hozzatenni mind akar programokbdl, mind
akar sajat felkésziiltségiinkbdl odatenni, hogy meg tudjunk ilyen mindségben és
mennyiségben jelenni és most reflektalunk példaul arra, hogy mondjuk egy partizanban
megjelenni amibe mas is bukott mar bele. De ez meg mar inkabb szerintem egy gondolkodés
kérdése. Nyilvan ez most egy stratégia, amit 6k 6sszeallitottak és egy idealis vilagban, ahol
nem teltetienul peldaul 1lyen politikal kornyezet van, ez teljesen jol tudna mukodni, de
nyilvan nem ez van és ezt a részét meg ismerjiik. Harmadrészt meg azt gondolom, hogy ha
ezzel tovabbmegyiink, akkor azokat a kulcspartnereket nagyon siirin meg kell erdsiteniink,
hogy ez nem feltétleniil egy elleniik valo fellépés vagy véleménykiilonbség, hanem az a
része, hogy meg szeretnénk szo6lalni annak érdekében, hogy tényleg szakértoként latszodjunk
a teriileten. Szoval ez meg azt gondolom, hogy egy olyan aknamez®, amibe nem feltétleniil
kéne besétalni nagy elannal, de nyilvan ez meg az a sajatossag, amit 6k nem latnak megint.
Szoval bennem nagyon kettds érzések vannak ezzel kapcsolatban. A végosszeget nem tudom,
hogy mi az, amit kifizetiink ezért a végtermékért, de van ezzel kapcsolatban egy félelmem,
hogy nem feltétleniil kapunk vissza annyi tartalmat, mint amennyit mi 4tadunk
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energiacserébe, féleg ugy, hogy tobb szervezetnél végigiiltem Kommunikaciods stratégiat, ami
nem hérom és fé] 6réba telt, hanem akar két teljes egész napnak az atdolgozasat és
atbeszélését és utana meg komoly szakmai munka, amiben amigy benne vannak konkrét
cselekvési tervek is akar hosszu- révid tavon. Szoéval igen, az meg, hogy ilyen cukin beleirjak
a pay per click-et és mondom ezt Gigy cukin, hogy 6t éve ezt csinilom, szoval ahhoz meg
nyilvan anyagi eréforras kell, hogy ezt j6l meg lehessen csinélni. Itt meg igazabol az, hogy
tényleg egy olyan kommunikacios csapat kell és a tdvozasod utan is, aki amagy meg ki tudja
szolgalni a szervezetnek ezt a fajta kommunikacios igényeit is, mind a videos
megjelenésekrol és tarsairdl és még egy nagyon utolsé gondolat, mert itt mar nagyon jol
scjtcti a Laci is, hogy én ezt az Ambassador-kérdést olyan szempontbdl kérdéjelezném meg,
hogy eddig az volt az irany és az volt az utobbi honapokban az elképzelés és a kommunikacio
a részetekrol is, hogy tényleg mi mint elnokségi tagok jelenjiink meg ezekben a témakban és
hogyha tényleg ez irdnyba szeretnénk elmenni és én ezt az iranyt jobban tudndm tdimogatni,
nyilvan ehhez kell az, hogy mi is kicsit kilépjlink a komfortzonankbol. Valamint az, hogy
amugy legyen akkor ott egy ember, vagy akar tényleg egy olyan ember, aki mondjuk
telefonnal végig tud jonni és meg tud csinalni egy mini Tiktok videot azzal, hogy mondjuk
nem tudom, Virag elmegy egy kutatasnak a bemutatojara, vagy az, amikor én elmentem
Miskolcra az MCC-be, szdval ne csak az legyen, hogy masoknak az anyagaira beallunk és
emiatt nem tudom, egy vagy két héttel kés6bb megy ki az a tipusu kommunikacio, ami
amugy ott van és aktualitds. Szoval hogy ahhoz meg inkabb szerintem tényleg ez a szervezeti
struktura az, ami fontos, hogy ezt meg tudja valdsitani. Szoval igen,igy hosszan.. Ez volt az
egész megélésem. Nyilvan nem abboél, amit most elmondtéal, hanem az elmult két napban elég
erosen ragogattam a teljes anyagot, amit mondtal. Amugy a storytelling, az nyilvan meg az,
hogy adjunk kozérthetdbb neveket akar, vagy egyszeriisité neveket ezeknek a részeknek, ez
megint azt gondolom, hogy nem egy spanyolviasz, de hogy van helye és relevanciaja,
nyilvéan.

Kovacs Péter:
- Laci?

Nemes Laszlo:

- J6 példaval elhangzott, azt nem ismételném el, ahogy mondtam volna. Viszont egy dolgot
szeretnék. En nem olvastam el ezt az anyagot, én a prezentacio alapjan itélek és ezt nézzétek
el nekem. Nagyon sokszor egy ilyen kommunikacids stratégia kiterjed mindenre amirdl a
szervezet kommunikal. Volt egy ilyen kulcsmomentum, hogy hol jelenjiik meg és itt
valamelyik6tok mondta, hogy a partizén interjiiba mar mas is belebukott.. En egy dolgot
emelnék ki, ez pedig az oktatas és a felkészités a szervezeten beliil. Ha az az elvaras, hogy a
szervezet reprezentalva legyen, ez egy tok jo cél, csak ahhoz tok jo, hogy megkeresiink
influenszereket, nagykdveteket, stb., de a szervezet tisztségvisel8it, vagy aki a szervezet
nevében megszolal, azt igenis tudatosan fel kell késziteni. Fel kell késziteni arra, hogy
szerepel egy ilyen interjuban és ez most az asztalnal iil6kre vonatkozik és ebben szerintem
nincsen semmi szégycllnivald, mert nagyon kevés ember sziiletik, Gigy, hogy rogtén
kameraképesen oda tud iilni és tudja mondani a dolgokat. Merthogy egyébként nagyobb
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kockazatot jelent egy rossz szereplés, mint egy semmilyen szereplés, tehat hogy ezt azért
lassuk be. Ugyhogy én azt hidnyolom és most direkt probaltam nem azt mondani, hogy erre a
szervezeti vezet0ség nem képes, hanem a pozitiv részét megkozeliteni. Pozitiv része pedig az,
hogy ahhoz, hogy ez miikod6képes legyen, egy nagyon fontos képzésnek is indulnia kell.
Egyébként ez pedig - visszacsatolva az el6zd napirendre - a tagszervezetek szamara lehet egy
vonzo dolog is, hogy egyébként adott esetben felkészithetbek az 6 tagjaik is mondjuk egy
nyilvanosabb szereplésre €s lehet egy intenzivebb szolgaltatas is.

Kovacs Péter:

- Laci nyitott kapukat dongetsz, mert ez jelenleg még ebben a megéllapodéasban, tehat még a
megallapodas targyat képezi az, hogy és most azért nézek Fannira, mert 6 tudja, hogy
pontosan egy vagy két alkalommal, de vezet6i kommunikacios tréning/felkészitd legyen. Ez
még ennek a package-nek, amit Peti pedzegetett mar, tehat ami mar korabban lekotésre
kertilt. Ugye kvazi ezt a szerz6dést még az el6bb, csak hogy lassatok, hogy az €l6z6 elndkség
id6szakaban kotottiikk meg alapvetben az tigynokséggel és ennek a package-nek még a részét
képezi az, hogy azt hiszem, egy vagy két alkalmas vezet6i felkészité alkalmat kértiink is
ennek a csomagnak a keretében, pont azért, hogy ennek a gyakorlati oldalat az érintett
szereplokon fejleszteni is tudjuk majd.

Nemes Laszlo:

- De ez egy 4llandosagos gondolat, valamint elhangzott, hogy kameraval menni. En is
kovetek olyan fiatal kollégéakat, hogy magam is meglep6dom, hogy hany, az 6sszes
szereplésér6l harminc darab képet lathatunk. Nem 6 csinalja, hanem van mogotte lathatéan
Cgy stab, aki pakolja £l czeket. Tz cidfoiids igliny. Lz cgy Giidsi cidfoinds igény icsz, ilictve
még hadd kapcsoldodjon el beldlem a konyvtaros, hogy a felkészitésnek nemcsak a retorikai
és megjelenési része, hanem az, hogy képben vagyunk. Tehat, hogy egyfajta bels6
hirszolgélat miikodik. Hogyha megkérdezik barmely elnokségi tagot a nagy ifjiisagot érintd
kérdésekr6l, akkor ne pakolgassa a fejét, hogy mi van, hanem ki tudja nyitni a laptopjat és ra
tud menni mondjuk egy ilyen bels6 portan a NIT-nek és 6t perc alatt fel tud késziilni. Tudjunk
mird] beszélni, mert tok jo, hogy sokréti, jorészt oriil az asztalnal, de tartalmat is kell adni. Es
nem huzom tovébb az id6t.

Kovics Péter:
- Minden mas kommentar vagy Fanni reagalhat egy 0sszegz6t. Domi?

Kovacs Domokos Péter:

- Nekem annyi, hogy. Hogy ez egy ilyen szemfelnyit6 eldadas szamomra és szerintem
szamunkra is lenne egy kommunikdcios stratégia, mert mi adtunk egy elvarast, hogy mondjak
meg, hogy mi legyen az 4ij. Es nem azt mondtuk, hogy nekiink van egy ilyen adottsagunk,
hogy kozéleti kérdésekben nem lépiink fel nyilvanossagra, de amugy vannak szakmai
programjaink, ilyen-olyan egyiittmiikodéseink. Ezt szeretnénk valahogy megjeleniteni azzal,
hogy mi nem fogunk beallni egyes kérdésekbe szakért6i vélemény alapjan. Ezt nem mondjuk
ki, hanem hogy el akarunk jutni valahova, de nem tessziik mellé a politikai iranyvonalat,
hogy mondjuk ki, hogy mi nem kommunikalunk ilyen kérdésekben, mert az
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Erasmus-kérdésben megszolaltunk elég radikalisan és onnantél kezdve jott a lehtizo média
megjelenés, legyen az egy politikus oldalén, j6tt az M1 megjelenés, jott az ilyen-olyan
megjelenés, becsuszott mondjuk egy ellenzéki vélemény, hogy amikor kilépiink, akkor ezeket
lehet produkaélni, csak kérdés, hogy a szervezet készen van-e és az érdekeit szolgalja, hogy
kilépjen. De hogy ez nem a kommunikécios stratégian fog eld6éIni, hanem egy irdnyvonal.

Kovics Péter:

- Ez abszolut, amit mondasz, nyilvan ilyen szempontb6l amit tud adni egy ilyen értelemben
az ¢n ertelmezésemben egy stratégia, az egy cszkdzkészlet &s a dontést meg ugyis a Policy
Maker Team, tehat ez a kor hozza meg, hogy mikor vessziik el6 azt a pisztolyt, hogy ott van a
szindarabban, egyszer uigyis el fog siilni. Tudjuk, hogy ez a kommunikécids eszkoztar
valamikor el fog siilni, tehat valamikor fogunk valamilyen iigyben egyszer tigyis megszolalni.
az Erasmusra se gondoltunk és egyik naprol a masikra jétt olyan értelemben, hogy éreztiik,
hogy ebben van egy mozgistér és lchet benne megnyilatkozni. Valdjéban a politikai része,
vagy a politikai dontés, hogy mikor 1épiink ezekre az utakra és mikor ériink 1t
elagazodasokhoz, az nyilvan az elnokségen fog miilni, meg rajtunk fog mulni, hogy mikor
hasznéljuk ezeket. Virag és akkor utdna Fanni.

Sovegjarto Virag:

- Most keresem a pontos célcsoportot, mert lehet, hogy rosszul emlékszem, de mintha 14
evtdl 35 évig tartana a célcsoport és nekem egy olyan hidnyom van ezzel kapcsolatban, ebben
a prezentacidban, hogy azért ebben a generaciéban eléggé egymastol eliitd
tartalomfogyasztasi szokasok vannak. Nekem amiigy a prezentacié erésen millennials szagu
volt, illctve a 14 &ves koroszidly mdi kezd benie loini az alfa-gonciscidban. £s hogy aiia
szerintem nagyon sziikséges odafigyelniink, hogy ha a millennial-okat is meg akarjuk
szolitani, ami meg mar ciki a Z generacionak akkor naluk igy érzem, hogy jobban miikédik
még ez az influencer marketing, de a Z generacié meg mar kiabrandul ebbdl és 6k meg
jobban szeretik azt, amikor nem tudom, nem a WisperTon meg a tarsai mondjak meg, hogy
mi a mend, meg mi a fiatalos. Ugyhogy szerintem ezt az egyensulyt sziikséges eltalalni,
illetve azt, hogy amugy itt mar lehet, hogy szoba johet az el6z6 megbeszélésiinkben kicsit
hanyagolt trash-i kontent, mert hogyha mondjuk Tiktokon megnézitek, most mondok egy
peldat, tobbet is, KFC, Portugalia, Swing, tele van trash contentel és imadjak az emberek, és
szerintem csinjan, de valahogy szerintem tok jo lenne valamennyire ezt a vonalat is belevinni,
mert ha finoman van beletéve, akkor az nyerd.

Kovacs Péter:

- Szerintem erre egy példa az, hogy amugy a Tiktok indulas végiil is, aminek ugye most
Jelenleg folytatasa egyel6re nem volt, de majd Fanni erre is biztos reagal, az valdjaban
szerintem egy nagyon jol eltalalt torténet volt és azért az is egy trash, vagy az én
értelmezésemben és akkor majd itt mondjatok, hogy a pogény indulé nem trash, de hogy ott
valahogy jatszottunk ezzel és a hataran mozogtunk valdjdban. Kozben pedig 40 ezer
megtekintéstink volt, gy hogy semmilyen szinte nem koltottiink ra. Tehat, hogy valéjaban
egy mitkd6képes tartalom volt. Tok random azért, mert j61 idézitettiink és egy jo kérdés volt
benne és egyszer kiprobaltuk, hogy kimegyiink és vesziink fel ilyen tartalmakat.
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Simon Péter David:

- Szoval, hogy én szeretnék megfogalmazni egy kérést magunk, meg a jelenlegi
kommunikacids pcsapat felé, hogy én teljesen 6szintén nem kérnék az Opencomtol egy
kidolgozott hosszu vagy rovid tavii kommunikacios cselekvési tervet €s mar csak azért sem,
mert ez nekem jelenleg azt mutatja, hogy nem tudjak, és szerintem nem tudjuk ket gy
kibriffelni, csak bazi sok id6 alatt, hogy megértsék, hogy igazabdl mi az, amit tudunk, mi az,
amire képesek vagyunk és mi az, amit akarunk csinalni mondjuk a kdvetkezé idében, a
kovetkezd 3-5 évben. Mert egy hossza tava kapcsolatnal 3-5 évrél beszéliink altaldban, egy
rovid tavanal, egy-kettorol és szerintem ez ilyen szempontbol szervezeti sajatossag 1s, hogy
nyilvan van cgy clndkség ¢s van cgy rcalitasa annak, hogy mi az, amit meg tudunk csindlni
egy elnokségi ciklus alatt. Nyilvan itt mar el tudnak kezdeni kialakulni azok az iranyvonalak,
amit remélhetdleg akar egy kovetkezd elnokség is tovabb tud vinni magaval és lesznek olyan
altalanos iizenetek, de én azt gondolom, hogy ezzel kaptunk egy atfogé képet, amit most mar
effektive ki tudunk itt rakni az asztalra és azt tudjuk mondani, hogy igen, e mogé mondjuk
nagyrészt be tudunk allni, de hogy én kidolgozott cselekvési tervre, bocsanat, de nem
pazarolnam a pénzt, féleg ugy, hogy ezt szerintem egy hétvége alatt dssze tudjuk rakni a sajét
belsds eréforrasainkkal, mert nyilvan én a digitalis szeletét és azt gondolom, hogy valamilyen
szinten a stratégiai szeletét j6l latom, de nyilvan vannak még itt a koriinkben és a sziik
kdoriinkben is olyan szakértdk a kiilonb6z6 témateriileteken, akik tudnak abban segiteni, hogy
ezt egy intenziv, rovid id6 alatt ki tudjuk effektive kohogni magunkbol tigy, hogy ismerjiik a
szervezetet.

Kovacs Péter:
- Pet1, akkor voltal, akkor Fanni es nem tudom, hogy van-e mas meg, aki reagaina, bomi,
nem? Nem. Akkor Fanni, egy ilyen zarokor, kérlek!

Ament-To6th Fanni:

- Nagyon-nagyon-nagyon sok dolog hangzott el és nagyon-nagyon-nagyon sok dologra
tudnék, meg fogok is valamilyen szinten reflektalni. En a Petivel abban teljesen egyetértek,
hogy ez nem egy Nobel-dijas térténet. Hogy mondjam, csinaltam mar nagyon sok
kommunikécids stratégiat, az nem ez a minéség. Ez az egyik. A masik az, hogy valamilyen
szinten azzal is egyetértek, amit mondtal, hogy nem kell beléjiik tobb forrast belefektetni.
Egyébként a sziliken szabott vezetdséggel is ez a véleménylink. Hogy mondjam szépen? Az a
jelenlegi allaspontunk, hogy az Opencommal itt véget ért a kozos egylittmiikodés. Ha nyilt
lapokkal jatszunk, ez az egyik. A maésik pedig az, hogy azzal is tokre egyetértek, amit
mondtél, hogy valosziniileg, ha meger6ltetnénk magunkat, akkor egy hétvége alatt kiilon
Osszeraknank bizonyos szempontbol, hiszen nalunk van az a fajta tudas, ami kifejezetten a
szervezethez kapcsolododan specifikus. Azzal az eggyel nem értek egyet, hogy ezt nekiink kell
Osszerakni, ezt nem nekiink kell 6sszerakni, mert én nem gondolom, hogy erre barkinek van
kapacitasa a jelen asztalnal {il6knél egyrészt, masrészt meg azért jo, hogyha kiilsOs rakja
ossze, mert kiilsés szempontok is bejonnek. Es a mi szempontjaink nagyon sok szempontbél
belsds szecmpontok, amiknck ¢rvényesiilni kell és nekiink az a feladatunk, hogy a belsd
szempontokkal kiegészitsiik azt, amire 6k kiils6sként nem latnak ra, de alapvetden a céges
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vilagban is azért fordulnak iigynokségekhez a kommunikacios stratégianal, mert egyrészt
nincs ra idejitk, masrészt pedig hoznak egy olyan kiilsés latasmodot, ami nekiink lehet, hogy
eszlinkbe se jutna, mert ezekben a témakban forgunk folyamatosan és a sajat
folyamatainknak a korforgasaban éliink, igyhogy én valahol a kettd kozott talalnam a
megoldast. Ezt at kell gondoljuk, hogy ez hogyan torténjen. Alapvetden a stratégiaval
kapcsolatban az a megélésem a ti impulzusaitok alapjan is, hogy nyilvanvaléan egy
stratégianak az a dolga, hogy egy kicsit nagyobbat almodjon, mint amilyenek a keretek, mert
abban lehet fejl6dni. Jelenleg a NIT sem szervezetileg, sem eréforrasban nem tart ott, hogy
ugy viselkedjen, mint egy vallalati szereplé. Az Opencom azt nem fogta fel, hogy a NIT nem
cgy vallalati szerepl, hanem cgy civil szervezet. Es czt a nchézséget vagy czt a szakadékot
kell, hogy athidaljuk, hogy nagyon sok minden tok jo dolgot szeretnénk csinalni, de nincsen
5-6 f6s social media teamiink, nincsen 5-6 f6s kommunikacios stabunk, nincsen 5-6 fés olyan
bevethetd audiovizualis stabunk, aki mondjuk végig tudja kovetni, hogy a Virag elmegy egy
kutatas-kiértékelore, vagy hogy barki elmegy egy kutatas-kiértékeldre, tehat hogy valaszoljak
a [elvetéseidre, Peti, tehat, hogy nagyon-nagyon sok mindenben egyetértiink, én azt
gondolom, féleg igy, hogy a kommunikacios csapat jelenlegi formdjaban junius végéig all
rendelkezésre és uj emberek és 1j dolgok jénnek.. En azt szeretném, hogy amikor én leteszem
a lantot a szabadegyetem utols6 napjan, akkor van valami olyanunk, amivel gordiilékenyen
tud tovabb dolgozni ez a csapat és amivel ti is tudtok egyiitt élni. Nekem az a célom, hogy
legyen egy olyan anyag, nevezziik ezt barminek, kis KGY-nak, nem tudom minek, ami
alapjan azok az emberek, akik mondjuk nincsenek annyi ideje a szervezetben vagy a
szervezet kornyékén, mint te vagy €n, azoknak is egyértelmii legyen, hogy mik az
iranyvonalak Nyilvan onnantol majd 6k megvalositjak magukat és a ti elképzeléseiteket is, de
fontos, hogy legyen egy itiner és én ennyit szeretnék. Azt, hogy ez milyen formaban, azt
talaljuk ki, de legyen valami, ami sorvezet6ként tud szolgalni a munkéajukhoz.

Simon Péter David:

- Még egyetlen egy dolog, azzal azéit nem teljesen értek egyet, hogy ne lenne kapacitas. En
azért is mondtam azt, hogy nem feltétleniil csak aki itt {il az asztalnal, hanem szerintem az
ismeretségi korben és holdudvarban vannak olyan emberek, akik akar ismerhetik a
szervezetet 1s, de elég kiviilalloak ahhoz, hogy amuigy be tudjanak hozni kiilsds
szempontokat. Szoval igazabol csak annyi, hogy ebben az egyben igazabdl én ezt méasképpen
latom.

Ament-Téth Fanni:
- Részemrdl ennyi lenne.

Kovacs Péter:

- K6sz06njiik szépen, Fanni! Akkor én még annyit fogok mindenképpen ezzel kapcsolatban
kérni tekintve, hogy a szerz6dés még tartalmazza ezt a képzési alkalomnak a lehivasat. En ezt
mindenképpen szeretném azért megvalositani, tekintve, hogy mivel a jogi kontraktusunk
felmondasa most mar a meggy6z6désem szerint nagyobb problémakkal jarna, semmint hogy
ezt elengedjiik, tehat azért inkabb hivjuk le, mert azt gondolom, hogy még ha kapunk is egy
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kevésbé otcsillagos, de mondjuk egy harom és fél csillagos képzést, az is tobb, mint a semmi,
€s ez a szerzOdés mar igy is fut, ezért ezt a képzési alkalmat még hivjuk le, és igen, amit
Fanni alapvetOen jelzett, ezek a beszélgetések valoban elindultak. Azt kell 1atnotok, hogy egy
ilyen probaiddszaknak a vége vagy véghatarideje most fog kovetkezni az Opencommal. Tehat
tulajdonképpen a szerzédés kvazi ezen kiviil megsziintethet6 plusz koltség és minden egyéb
nélkiil. Tehat itt egy ilyen iranyba haladunk és Fanniék is emellett tulajdonképpen tették le a
kommunikacids csapat szintjén is a voksukat, hogy ne folytassuk ezzel az ligynokséggel ilyen
formaban.

Ament-Toth Fanni:
- Ok egy ilyen 6rokolt torténet.

Kovics Péter:

- Jo, szuper! Fanni, nagyon szépen koszondm! Miel6tt kilépsz, én még annyit kérek, hogy
csinaljunk egy fotds kontentet, csak azért, hogy legyen valami a mai elndkségi iilésrol.
Harom témaban folytatnank az elndkségi tilést €s harom témaban kell dontést hoznunk.
Egyrészt elozetesen két dolgot jeleztem az iranyotokba, egyiittmiikodési megallapodas az
Oktatasi Hivatallal, delegalas a Szakképzési Innovaciés Tanacsban és a harmadik pont az
pedig a kiildottgytilésnek az dsszehivasa lenne, elséként egyiittmitkdési megallapodas az
OH-val. Az e-mailben az eln6kségi meghivot, amikor kikiildtem, csatoltam, megtalalhattatok
a dokumentumot, esetleg Blanka gyorsan visszaporget és csak atszaladunk a doksin.
Lathattatok, hogy a Prime projekt keretében fogunk egy stratégiai egyiittmitkodési
megallapodast kotni az Oktatasi Hivatallal. Ennek az alairasara most pénteken a
Didkdiinoiindinyzatox Ciszdgos Taldlkozdjain indsodik alkaloiningl valdsitjun iiicg inost
Kecskeméten fog majd sor keriilni erre. Brasséi Sandor elnok urral kozosen irnank ala a
dokumentumot. Nyilvan mar el vagyunk készitve, az OH is jovahagyta ezt a dokumentumot,
de formalisan is sziikséges, hogy az elnokség is timogassa, hogy ezt alairhassam. Igazabol
tobb mindent is lathattok benne, ha lejjebb megyiink, akkor egyrészt lathatjatok, hogy a
Prime-mal kapcsolatos tanacsado elképzelés, akkreditacid, illetve az ahhoz kapcsolodo
dolgok szerepelnek. A harmas az, hogy az Orszagos Diaktanacs munkajaban hogyan és
milyen modon segit minket a hivatal, hogy tamogassuk egyrészt az iskolai
kozosségszolgalatra, masrészt az egyetemi 6nkéntes pontok kapcsan is szamitunk
adatszolgaltatas tekintetében az OH-ra. Itt Petiékkel is egyeztettiik, hogy pontosan mi
szerepelien a dokumentumban, de ez azt jelenti, hogy mindenféle statisztikai adatokat
kézvetleniil az OH-t6] meg tudunk kérni, tehat nem kell majd egyetemekre varnunk, hanem
egy kozponti adatszolgaltatas keretében egyben le tudunk kérni szakokra, egyetemekre
vonatkoz6 informacidkat és a folyoirat és konyvkiadas teriiletén lathatjadtok még, hogy
elfogadnevesitjiik azt, hogy az Uj Koznevelés Magazin és az YZ kozott valamiféle
egylittmiikddést probaljunk meg elkezdeni. Amellett, hogy még szerepel az benne, hogy
kiilonboz0 fejlesztési és nemzetkdzi képviseleti projektekben egyiittmiikodiink. Az OH
részérdl majd Kiss Dévid kabinetvezetd lesz a kapcsolattartonk, tgyhogy alapvetden ez a
dokumentum, crrél tobbet nem szerctnék mondani, nem tudom, hogy van-e kérdésetek. Ha
nincsen, akkor ki az, aki tudja timogatni, hogy pénteken aldirjam ezt a dokumentumot.
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K0szonom szépen a jelenlévo hat szavazattal Tamas hidnyaban megallapitom, hogy
tigymond, alairhatom ezt a dokumentumot pénteken.

E/2024/17 HATAROZAT
A Nemzeti Ifjusagi Tanacs elnoksége Gigy hataroz, hogy stratégiai egyiittmitkodési
megallapodast kot az Oktatasi Hivatallal.
Az elndkség elfogadta a hatarozatot.

Legalabbis a Szakképzési és Innovacios Tanacsban errdl mar korabban értesiiltetek, amikor
aldirtuk a KIM-mel a stratégiai megallapodast, hogy lesz egy 1j stratégiai forum, amiben
delegalasi jogkorrel rendelkeziink. Ez a Szakképzési Innovacios Tandcs, amely a
szakképzésnek a kiilonbozo fejlesztési iranyairol hoz stratégiai szinti dontést. Itt ennek a
szervezetnek a munkédjaba mostantol tudunk bekapcsolodni és a delegalasi felkéréssel a mai
napig kell megkiildenem azt, hogy kit szeretnék a testiiletbe jellni. En szeretném
eldterjeszteni azt, hogy ebben a szervezetben én Hegediis Imre kollégat javasolnam. Imi
egyrészt szakképz0 iskolaban tanitott, elég jol ismeri immaron 15 éve a szakképzésnek a
rendszerét és rendelkezik azokkal a szakmai ismeretekkel, amik ebbe az innovacids tanicsba
kelhetnek, ugyhogy én 6ra szeretnék javaslatot tenni, amennyiben ezt el tudjatok fogadni,
van-c csctleg észrevétel, ha nincsen, akkor ki az, aki tudja timogatni Imit? Ksz6nom szépen,
akkor Imit delegéalasara fogok e-mailes javaslatot tenni P616skei allamtitkar asszony,
helyettes allamtitkar asszony iranyaba.

E/2024/18 HATAROZAT
A Nemzeti Ifjusagi Tanacs elndksége ugy hatéroz, hogy a Szakképzési Innovacios Tanacsba
eldterjesztik Hegediis Imre delegalasi javaslatat.
Az elnékség elfogadta a hatdrozatot.

A harmadik pedig a kiildottgytilés. Itt Blankat arra kérném meg, hogy a 2024-es mappéaba
felvettem, tehal amit javasoltal, abba feltoltottem ezt a meghivotervezetel, amiben most arra
kérlek titeket, hogy a napirendi pontokat nézzétek meg, mert lesznek még hianyos részek
nyilvan a hattérdokumentumokra, egyebekre tekintve. Tehat majus 25-re hivnank 6ssze a
Tempus Kozalapitvany épiiletébe. A mai napon egyeztettem a Tempusszal, ingyenesen tudjak
szdmunkra a helyszint biztositani. Ez azért fontos, mert itt a BEIK-ben azért egy egész magas
osszeggel kéne szamolnunk egy esemény vonatkozasaban. Sokan lesziink itt, nem férnénk el
a7 Attaramban amit inavenccan tndnnl hacrnélni A a bardhhi id&czalhan ic nave mact mér
'22-ben ¢és '23-ban is volt erre példa, hogy a templomban tartottuk a tavaszi kiildottgytiléscket,
ezért oda vinnék, tudnak is minket fogadni, ugyhogy ez lenne majd a lokaci6 a Kéthly Anna
téren az irodahaz 6. emeletén. Napirendi pontok dontés az elnokség beszamoldjarol,
feliigyelobizottsag beszamolojardl, szamviteli beszamolorodl, amelynek most mar Blanka
talan meg tudja erésiteni, de a kdnyveld dolgozik az dsszefoglalasan, akkor dontés a belsd
szervezeti struktira atalakitasanak megkezdésérol és lehetséges iranyair6l. Ugye ez a
napirendi pont takarna majd azt az anyagot, amir6l akkor egy-két héten beliil lelkes formaban
szavazunk. A dontésbe érkezett tagfelvételi kérelmekrol itt nem néztem meg 6szintén, hogy
hany kérelem érkezett eddig, de errél nem jott egy sem. J6, szuper, akkor igazabdl nem lesz
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sziikséges itt mit targyalnunk. Szakmai képviseleti témak, rendezvények, nonprofit kft.
tevékenysége is egyebek. Van-e barkinek olyan javaslata, ami kimaradt egy napirendb6l?
Szuper, akkor kérlek titeket, hogy fogadjuk el igy a kiildottgytilésnek a napirendjét, hogy
majus 25-ére 0ssze tudjam hivni. K6szénom. Nincs jelentkezd.

Kaszper Blanka:

-Zarodjelben megjegyzem, hogy volt olyan, aki érdek16dott és akkor mondtam, hogy mivel
nem tudjuk, hogy a RIT-ek hogy fognak tudni beindulni, ezért javaslom, hogy majd a
kovetkezore gyijtsek be. Ez ilyen személyes &s ilyen hattér ¢rdeklddés volt ismerdstol.

Kovacs Péter:
-K6szo6ndm szépen, akkor hét szavazattal elfogadtuk a napirendet.

E/2024/19 HATAROZAT
Az Elnokség a 2024. majus 25.ei Kiildottgyiilés napirendjét modositas nélkiil elfogadja.
Az elnékség elfogadta a hatarozatot.

K0&sz6nom szépen és akkor, ha a tablazatot visszanyitjuk, akkor én nem tartanam fel
magunkat nagyon sokaig. Egy-két ilyen friss informdacid, reprezenticiés megjelenésckre
mennék ra. Reprezentacios megjelenések kapcsan talan ami fontos lehet, hogy tobb olyan
rendezvény meghivasunk van, amire mar akar Domokos, akar Peti, akar én bejelentkeztiink
itt a kovetkezd id@szakban, tehat az NKE Ludovika Fesztivaltol elkezdve az EU-csatlakozas
20 éves évforduldjan tartando vacsoraig van tobb ilyen megkeresésiink. Itt az utébbi
idGszakban a reprezentacios megjelenéseket nagyrészt harmunk ko6zott szét tudtuk dobni a
sracokkal, de eléfordulhat majd olyan, amikor sziikség lesz ratok is abban, hogy tényleg ott
tudjunk lenni minden eseményen. Féleg ezt mondom azért, mert a nyar az mindig egy nagyon
stirli id6szak, tehat azt szeretném kérni t6letek, hogy majd arra késziiljetek azért és most még
nem tartottunk ilyet, de majd a majusi elnokségre szeretném a Danit meghivni, hogy a
fesztival megjelenésekrol tartson nekiink egy beszamolot, de nyaron nagyon intenziven
cgyrészt bekapesolédunk a fesztival megjelenésckbe, masrészt rengeteg meghivasunk szokott
lenni kerekasztal-beszélgetéseken és egyebeken. Ezeket nyilvan majd be kell osztanunk, fel
kell osztanunk magunk k6zott, mert nem tudunk szanaszét szakadni, meg nyilvan mindenki
masnak is vannak privat nyaralastol elkezdve egyéb kotelezettségei, igyhogy ezekre majd
kérlek, hogy azért 1élekben késziiljetek. Sok helyre tudunk szerencsére eljutni a kapcsolati

1 r1r T T 1 2}
AAUAAVLNULL INVA VO LA, A dUdN G

Kaszper Blanka:

- Igen, én beirtam a csapatépitot, ezt lattatok. Amit kitettem a csapatba aprilis 30., nyilvan
lehet csatlakozni majd a szervezeti megbeszélés utan is. Ez alapvetden nem a NIT koltségén
1év6 csapatépitd, hanem aki megjelenik, az beszall majd a koltségbe, ami esetleg van, de a
Laci segitségével felajanlottak a helyszint, marmint hogy tok jo tarsasaik vannak, meg tok jo
helyszin a kollégium. Van, aki meg tudja erésiteni, hiszen mar volt ott, ott bologat a végén.
Sz6val szerintem jo kis parti lesz. A masik belso-kiilsé kommunikacios dolog a fejezetek és
informatikai kérdéseket szerettem volna megemliteni, hogy a majus 22-ére, a Tempus
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Kozalapitvany bejelentkezett hozzank ilyen szakmai és pénziigyi ellendrzésre, erre
természetesen késziiliink az irodaval, illetve akivel volt ilyen palyazatunk, azt meg is
szOlitottuk, mert szakmai szempontbol ott kell lennie. Ilyen példéul a Kosztolanyi K&, akinek
tavaly végz6dott egy ilyen gomba novesztds projektje, ami a NIT-et timogatta, igyhogy
felvettem mindenkivel a kapcsolatot. Nyilvan erre késziiliink. J4, ha tudtok réla, hogy ha az
el6z6 napokban, 22-e el6tt kicsit riiltek vagyunk, az azért van, mert késziiliink ilyenekre.
Reméljiik, minden rendben lesz. Szabadegyetemre, folyik az operativ csoport munkéja, ezt
szerettem volna jelezni itt is, illetve elmondanam még, hogy hogy allunk a szakmai kapcsén,
¢s az Onkeénteseket €s a tréningeket is megemliteném. Tréningek kapcsan nagyjabol
megvannak a workshopok, czcket atbeszéltiik a szakmai csapattal, hogy mik leszncek a
szabadegyetemen, illetve az onkéntesek kapcsan is 25 jelentkezd koriil vagyunk, egy-két
hatdron tili még hianyzik, de egyébként egészen jol allunk is. Lattatok, hogy elindult a
résztvevdi jelentkezés is, igyhogy arra kérlek, hogy osszatok meg ti is, hogy az ismerdseitek,
csapataitok jojjenek.

Tuba Adrian:
- Bogi nekem azt igérte, hogy kapok egy tajékoztatd anyagot.

Kaszper Blanka:
- Még nem kiildte el? Akkor megmondom neki, de nekem is mondta, hogy majd kiildi, szoval
csak annyi, hogy nem jutott oda.

Kovacs Péter:

< Q-71_1Pt-'-r kAe7zi Adrian

Kaszper Blanka:

- Ennyi, hogy akkor nem jutott még oda, de mondta nekem is, hogy fogja neked kiildeni.
Szdval, hogy kérlek osszatok meg, mert amugy jo sok hely van, varjuk szeretettel az
embereket. Azért mar van egy-két résztvevoi regisztracio is, igyhogy tok jo. Arra figyeljetek,
hogy 18+-o0s a részvétel, szoval mindenki, aki 18 év alatti, azt el fogja utasitani, illetve a 35
éves korosztalyi hatar. Készi szépen, szerintem ennyit szerettem volna.

Kovacs Péter:

- Roviden a szakmai programrol, legutobb hétfén tartott a szakmai munkacsoport egy
lllbébbbébibbt, (729§ aa_juua ULl 1ot Luq.lalll ULt Lol PUIIL Az UIJ\AI AULHMTUILINAULIUD DU dawgid
egyeztetése miatt, de haladunk a kerekasztal beszélgetések, illetve az ifjusagi parbeszéd
meghivottaknak a pingelésével. Most jelenleg ott tartunk, hogy azért olyan nevek mar, mint
mondjuk Ungér Péter, Vona Gabor, Nacsa Lérinc, akit hirtelen visszajeleztek, csak hogy
lassatok, hogy az Ifjusagi Parbeszéd alakul. Tehat nem negativan jeleztek vissza
természetesen, azért szerintem ez elég erés most csak ez a harom név, akit igy hirtelen
bedobtam, de emellett mar a panel beszélgetésekben is van olyan, ahol talan Domiéban, a
nemzetiségben is, de biztosan a miénkben is, ahol vannak mar pozitiv visszajelzések. Itt
annyi van, hogy lehet, hogy egy-két helyen azért Gijra kell gondolnunk a névsor koncepciét,
de err6l mar a kollégakkal egyeztettiink. Ha esetleg probléma lenne, vagy barmilyen kérdés

1024 Budapest, Zivatar u. 1-3. .
+36 (1) 438 2050



NEMZETI
IFJUSAGI

TANACS

még felmeriilne, vagy sziikség lenne javaslatra, akkor azt jelezni fogjuk iddben akar a ti
irdnyotokban is. Igen, itt még ami fontos, hogy dolgozunk azon, hogy alumni talalkoz6 is
legyen. Joel, itt majd tdletek azt kérném, hogy én dsszeraktam a névsort. Ez most a
Szabadegyetem tablazatnak a nem tudom hanyadik lap fiilén meg fogjék talalni. Ez az alumni
névsor. En ezt szeretném veletek egyeztetni Joal-lel, hogy biztosan ne maradjon ki senki, de
utana akkor egy save the date-et mar ki tudnank kiildeni nekik, ugyhogy ezt a jovo héten
vagy utana héten kérném, hogy nézziink dssze egy ilyen idépontot. Lehet, hogy azt kérném,
hogy ne az legyen, hogy megnézitek, kommentelitek, stb., mert azzal rengeteg id6 elmegy.
Tartsunk egy féloras olyat, amikor kivetitjiik, atporgetjiik gyorsan egyiitt, €s akkor at tudjuk
beszEni, hogy kik maradtak Ic esctleg crrdl a listarol, j6? Koszondm szépen. Domi!

Koviacs Domokos Péter:

A soros elnokségnél elérkeztiink egy olyan folyamathoz, hogy a konferencia dsszetételében
konkrét kérdések meriilnek fel szakértékre és korvonalazodik az, hogy ebben valdszintileg
fele-fele ardanyban fognak megjelenni magyar szakért6k és nemzetkdzi szakértdk. Itt a KIM
az iranymutat6 és f6 dontéshozo az egyeztetések folyaman és azt kértem t6liik a legutobbi
ilyen operativabb megbeszélésen, hogy irasban foglaljak 6ssze a keretrendszert. Ez varhato
az elkdvetkezendd napokban, j6vo héten, hogy kapunk egy keretrendszert, amiben mi
mozoghatunk, viszont akkor ugy kell mozogni, hogy tudjunk trénereket ajanlani, a
trénereknek tudjuk a palyazati feliiletet kiildeni, hogy ide kell palyazni, sz6val gy tudunk
ebben a teriiletben megjelenni és épiteni magunkat, hogyha tényleg javaslunk és partiban
vagyunk, mert az egy komoly nézeteltérés volt a szereplok kozott, hogy 6k inkabb a
biztonsagi jatékra €s a miniszteri és miniszterelnoki soros elnokségi iranymutatasra
hagyatkozva inkabb gesztusokat szeretnének tenni a nemzetkozi szerep feie, ami nekunk is
j6, mert jo egyiitt mozogni ezekkel az emberekkel. Annak én hangot adtam az egyeztetések
soran, hogy a soros elndkség pont a NIT-nek, meg a hozza kozel all6 szakértoknek egy
lehetdség is és ezt ne hagyjuk elveszni. Ez egy kicsit komolyabb, nehezebb egyeztetés volt és
az lesz most az credmény, hogy megsziiletik ¢z az irasbeli keretrendszer és akkor ¢n azt meg
fogom osztani magunkkal, hogy tudjunk javaslatokat tenni és bemutatni az embereknek.

Kaszper Blanka:
- Itt van egy gyors kérdésem, hogy az id6pont az végleges lesz?

Kovacs Domokos Péter:

- Nem, vagyis az idoponttal kapcsolatban, elhangzanak olyan mondatok, hogy a
koltségfinanszirozas végleges.

Kovacs Péter:
Mi nem tudunk beleadni, ha barki belead valamit, mi nem. Szeretném ezt leszogezni a
jegyzdkonyvbe..

- Igen. Elfogadott, de ma reggel is volt egy egyeztetés az Enikével, 6 lesz a nemzeti
facilitator, az eur6pai facilitator mellett. Es azért hangoztak el olyan mondatok, amibdl igy az
jott, hogy nincs emdgott egy hatarozat, vagy egy koltségvetési sor. Szoval, megy a
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tapogatdzas. Az Europai Ifjusagi Forumnal én azt szeretném megosztani veletek, hogy tortént
egy hiba részemr6l, ami miatt nem fogunk tudni részt venni a kovetkez6 kozgytilésen. Ez egy
nagyon banalis, de annél bosszantobb hiba volt a részemrél, hogy nem kovettem a
regisztracios hataridot és a Youth Forum titkarsaga masodik munkanapi jelzésemre negativan
reagalt, a szervezetnek a fGtitkara pedig egy szebb fejléccel és irasos kérésre sem reagal hétfo
oOta vagy kedd ota, szoval nincsen megoldasi hajlam a problémara. Ez érinti a mi pozicidnkat,
hogy nem tudunk megjelenni. Elnézést kérek ezért, a partnereket pedig tajékoztattuk errdl.

Sovegjarto Virag:

- Ismeretlen ismerdseink, fiatalok, konyvsorozat. Ezzel kapcsolatban van a Szabo
Andrea-féle kotet. Elvileg a mai napig igérte volna, hogy kiildi, ez nem valdsult meg,
ugyhogy amint megkapjuk a lektoralt dokumentumot. én azonnal tovabbitom a szerzdk
részére, hogy nekik is legyen idejiik ezzel foglalkozni. Nekiink egy el8sz6t kell majd irnunk a
JovO hét elejéig. Ezt majd elkezdem irni, és majd megirjuk ketten.

Kovacs Péter:
- Szuper. Egyeztetiink.

Sovegjarto Virdg:
- Igen. Akkor YZ szakmai folyoéirat ezzel kapcsolatban Kriszti mar irt, hogy a masodik
lapszamhoz mar elkezdték gyiijteni az irasokat.

Kaszper Blanka:
- Mi a témaja a masodik lapnak?

Sovegjarto Virag:

-Fiatalok és részvételiség, politikai aktivitas, ugyhogy ehhez varjak mar az irasokat. Azt nem
tudom, hogy ennek mi a hatarideje a beérkezésnek, mert nem adott meg hataridét, ugyhogy
ezt meg egyeztetni kell vele.. Errol Kriszti kiilldott egy levelet, még tegnap Peti.

Kovaics Péter:
- Tényleg, hogy cseréljen.

Sovegjarté Virag:

- Tgen, igen. hogy a Prime keriilion el6re. Ugye eddig most negvedikként volt jelen. illetve a
tandcsadoi testiilet felallitdsa még az én feladatom, a célkitiizéseik és hogy kik legyenek
ebben a testiiletben, akik részt tudnak venni a munkaban.

Kovacs Péter:

- Bocsanat, ezzel kapcsolatban, hogyha nektek is van olyan nevetek, javaslatotok, itt az lenne
a c¢l, hogy olyan akadémiai vagy gyakorlati szakembereket szolitsunk meg, akik értsétek jol,
hogy nem akarnanak plusz munkat, de tanacsado testiiletként a neviiket adjak ahhoz, hogy ezt
a folyoiratot legitimaljak. Gondolok itt arra, hogy példaul sikeriilt Csépe Valériaval
egyeztetni, aki ezt bevallalta. Ugye 6 azért alapvetéen egy elég nagy név az oktatas, kutatas,
pszicholdgia és egyebek teriiletén. Tehat olyan neveket keresiink, akik nagy nevek és
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alapvetden tudjuk, hogy nem mindennapi munkavégzést szeretnének, de mondjuk évente
egyszer hajlandoak egy ilyen tanacsado testiiletben azzal segiteni nekiink, hogy mik lehetnek
témak, segithetnek akar szerzoket behtizni azzal, hogy nyilvan a neviik ott van, emelik a
folyoiratnak a stlyat. Ha ilyen személyzetekbe jut, akkor szerintem nyugodtan a Virag
iranyéaba tovabbitsatok majd ezeket a javaslatokat ebben a folyamatban.

Tuba Adridn:
- Err6l tudsz majd vilagkiallitbként kiildeni egy tajékoztatot, egyrészt, hogy milyen cikkekre
van igény, meg kikt6l, meg hogy milyen ilyen akadémiai emberckre van sziikség.

Sovegjartoé Virag:

- Maris folytatom. Aktiv fiatalok kutatas. Hétfén délutan voltunk Petivel egy disszeminacios
talalkozon, ahol Szabd Andrea bemutatta gyorsjelentésszeriien az eredményeket. Szerintem
nagyon érdekesek voltak és jo volt errdl igy beszélgetni. Mi fogjuk finanszirozni a kdtetet,
illetve a mi felelésségiink az is, hogy egy gyorsjelentés koriili rendezvény megvalédsuljon,
ugyhogy minden erémmel azon vagyok, hogy ez tényleg 1étrej6jjon €s nem csak az én
érdekem az, hogy ez 1étrej6jjon, mert ennek ot évvel ezelott is nagy visszhangja volt és egy
fontos esemény és relevans adatok, rolunk szol.

Kovacs Péter:

- Talan egy plusz ilyen kis adalék, rengeteg elhangzott informacio, tényleg masfél oran
keresztiil statisztikakat és diagramokat néztiink a magyar egyetemistakrol. Kértiik azt az
Andreaéktol, hogy nézzenek szervezeti ismertséget és talan akkor ezt a fun fact-et
megneztom veletek hr\gy né7tik a NTT-et né7ztiile a HOOK ot Aa nd7ztik kantroll Penpnrﬂ({\n‘r
az Egységes Didkfrontot is a kutatas keretében. 200 ezer nappalis magyar egyetemistank van,
ebbdl egy 800 fbs, reprezentativ minta volt. Ez egy reprezentativ kutatdsnak az eredménye. A
HOOK ismertsége jelenleg 66 szdzalékon volt, ami annak ellenére, hogy szerintem egy
kizarélagos kvazi az egyetemistak iranyaba monopoéliummal bir6 szervezet talan nem is
olyan sok. Nekiink 25 szazalékos volt az ismertségiink az egyetemistak korében, ami nem
sok, az EDF-é meg talan ilyen harminc valamennyi volt. Ugye ezt annak is betudhatjuk, hogy
valosziniileg a gimnaziumbdl a frissen beérkezett els6évesek még tudtak, vagy jobban tudtak,
hogy mi az a szervezet. Ugyhogy ez a kiindulasi pont ez talan azért érdekes, mert sosem volt
még olyan felmérés, hogy hanyan és hol és ki ismer minket, ez volt az elsd, és ez egy
reprezentativ olyan szempontbol, mint ahogy az egyetemista korosztaly vonatkozasaban ez
azt jelenn, hogy minden negyedik magyar egyetemista tudja, hogy mi Kik vagyunk.

Sovegjarté Virag:
- Akar ha hozzafériink majd az adatbazishoz, szét lehetne cincélni, hogy ez igy régionként

mit jelent.

Kovacs Péter:
- Egyaltalan melyik szakon ismernek minket? Igen.

Sovegjarté Virag:
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A kutatasnak februar 22-t61 marcius 11-ig volt az adatfelvétel része. Pont bizonyos 1j
jelenségek mér megjelentek, de még nem olyan forméban jelentek meg, tehat nem kérdezte
senki a Tisza Part tamogatottsagat.

Kovacs Péter:

- Lathatjuk, hogy a deal az az, hogy jinius 9-ig senki nem 14t szazalékot és junius 9 utan
pedig nagyon gyorsan egy-két héttel fogunk tartani egy gyorsjelentést és bemutatét. Ebben
maradtunk, hogy senki se akarja a sajat narrativajaban felhasznalni ennek a kutatasnak a
szamait, czért nem publikal szazalékokat. De megvannak szézalék kutatasban, meg
gyOnydriien latszodott egy olyan bizonytalan réteg, aki amigy most egyes partok
tamogatoiként meg tud jelenni. Meg ami gyonyoriien latszott az a szabadszavas open end.
Ugye igy kell mondani? Nyitott kérdéses vélaszok soran. hogy mik voltak a kulcsmondatok.
és mondjuk bizonyos ligyeknek, mint a gyermekvédelmi iigy, vagy a kegyelmi iigy gyonyorii
lenyomata, hogy a kegyclmi {igy volt az els8, meg a pedofil botrany volt a legnagyobb olyan
a sz6felhSben, ami masszivan kijott, igyhogy alapvetden tokéletesen latszodik az, hogy ez az
egyetemista korosztalyt viszont atiitdtte. Nagyon érdekesek azok is, hogy hogy tevédnek
0ssze a magyar egyetemistak, hogy hany szazalékuk els6 generacios, hany szazalék tobbed
generacios értelmiségi akar, gyonyoriien latszodik, hogy a kollégiumokboél kiszorulnak a
magyar hallgatok albérletekbe. Amugy érdekes tendencia, hogy sokan dolgoznak
rendszeresen, de csokkent azok aranya, akik csak eseti jelleggel dolgoznak. Az egy érdekes
dolog, hogy miért van az, hogy mondjuk az ilyen mellékmunkék vagy didkmunkak
visszaszorultak?

Kaszpii Dlaiina:
- Hat mondjuk az egy elég nyilvanval6 osszefliggés, hogyha albérletbe kell menned, hogy
fenntartsd magad, dolgoznod kell, és nem elég a részmunkaidd.

Kovacs Péter:

- Igen, de nem nétt meg annyival a teljes munkaid8. Szoval nagyon-nagyon érdekes dolgok
vannak. Kérdeztiink szervezeti kotddést, nagyon visszaesett, ez egyértelmiien a Covid hatasa,
a civil szervezetek sportklubok, egyebekhez valé kotddés és betettiik azt a kérdést, amivel a
kivénj tizet inditottuk, hogy mi az altaluk legfontosabbnak tartott ifjusagi probléma. Ebben
semmi valtozas nincs, mert a létbizonytalansag, kilatastalansag, jovOkép hiany, tehat ugyanaz
van el6l, hogy valamiféle bizonytalansag van a fiatalok korében. Ugyhogy ez példaul nem
valtozott, de 1gen, lesznek reszletes adataink, lesz tanulmanykotet, lesz gyorsjelentes, tehat
ezek mind-mind nalunk fognak megjelenni.

Kovacs Domokos Péter:
- Valami EU-s van benne?

Kovacs Péter:
- Ilyen demokracia van, konkrétan EU-s nincs. En nem emlékszem ra.

Sovegjarté Virag:
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- Viszonya az EU-hoz, bal-jobb skala van értékorientacioval.

Kovacs Péter:
-Demokracia iranti elkotelez6dés. Igen, tigyhogy ezek a klasszikus skalék, azok vannak.
Diktatira-e Magyarorszag, ez is van. Jo, a Virag szivesen mesél késobb errol.

Sovegjarté Virag:

-Utolso kis szines egyéb kutatasok. En a HOOK-on beliil készitettem egy HOK képvisel6i
kutatést, ez egy 611 f6s minta volt. Nem reprezentativ, mivel ez egy explorativ jellegii
kutatas, tehat mi ezzel a sajat bazisunkat, a képviseleti bazist szerettiik volna megismerni,
csak azért osztom meg veletek, mert beletettem egy olyan kérdést, hogy kozépiskolas
korukban vallaltak-e szerepet a HOOK-ben, mivel azt akartam felderiteni, hogy milyen olyan
motivaciok lehetnek, ami 4ltal elkezdik a hallgat6i képviseleti munkat. Itt a DOK-6t tettem
fel, mint az egyik hipotézis, mert ez egy kvantitativ kutatas. Itt vannak hipotézisek, a DOK
volt, golyatabor, gblyahéten valo részvétel és az utanpotlas programban valo részvétel. Es a
DOK-re 589-en adtak valaszt, és ebbdl 41 szazalékuk valaszolt igennel, hogy 6k részt vettek
DOK-6s munkéban. A masik pedig, akik igennel valaszoltak, megkaptak azt a kérdést, hogy
a DOK-6n keresztiil részt vettek-e nagyobb egyeztetd forumon munkajaban, példaul
didkparlamentben. Ugyhogy emlitést tettem a NIT-rél a kérdéivben és egyéb vérosi
forumokban is a valaszadoknak a 31 szazaléka részt vett, tehat hogy sokkal nagyobb
ardnyban vettek részt ilyen egyeztetd forumokon, mint amit én vartam volna. Ugyhogy ez
nagyon jo kiindulé alap, hogy vannak olyan lathaté6 HOOK-6s6k, akiknek mér van
tapasztalata arr6l, hogy hogyan kell mas szervezetekkel egyiitt képviseletben egyeztetni.

WET -l . o e e e s ol ool Rl
Usy AlUs_y V4L VDA ‘5) A0 DLAIULDILIVIN LIV LLALLL,

Kovacs Péter:

- Ez olyan szempontbdl érdekes, hogy ezt azért, hogy mondjam, szoval azért alapvetden
latjuk, hogy aki didkonkormanyzatos koraban aktiv, az valamilyen formaban civil
szervezetben, egyetemen. Vagy a kozosségszervezéssel az aktiv, de ez tok jo, hogy ilyen
tények is alatamasztjak. Koszi, Virag, ez nagyon izgi volt, meg err6l mi sem beszéltiink, de ez
tok jo, hogy igy elhangzott. Egyiittmiikodések. Ugye az OH-rol szavaztunk, Szakképzési
Innovacids Tanacsrol szavaztunk, egyetemi orakban. A mai napon talalkoztam a Kodolanyi
Janos Egyetemnek az elnokével, Domokos Tamassal, aki nem mellesleg szociologus,
ifjusagkutato, tobb ifjusagi szakmai tanulmany szerzdje. Nem véletlen, hogy ismert minket és
Kapcsolatba Kerultunk egymassal. Nagyon-nagyon Keresik azokat a C1vil szervezeti €s
kapcsolati partnereket, akik mentén 6k egy potencialis és jovében inditandé ifjusagszakmai
egyetemi képzésnek a partnerhaldjat fel tudjak fedezni. Abban maradtunk a mai napon, hogy
veliik is szeretnénk valamiféle egyiittmiikodési keretrendszerben megallapodni. Ennek a
részleteir6l majd még egyeztetni fogunk, de Gigy néz ki, hogy akar a kényvkiado
tevékenységbe finanszirozodi oldalon is be tudnak kapcsolddni, gy néz ki, hogy a kutatasban
mindenképpen szamitanak rank, akar oktatoi, akar gyakorlohelyi szintérként is €s a
tagszervezeteikre is szamitanak, mint szakmai gyakorlati szintér, ugyhogy el tud indulni egy
olyan konkrét felsGoktatasi egyiittmiikodés is, ami nyilvan nem egy nagy intézmény, vagy hat
egy ilyen feljovoben 1év6, vagy nagy tervekkel rendelkez6 intézmény, aki nyitott lenne az
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iranyunkba az ilyen informélis kotédések révén. Ugyhogy talan ezt is ki tudndam probalni,
hogy egy ilyen irdnyu egyiittmiikodés is reflektal az egyetemi kapcsolatokra, ami a Viraghoz
kapcsolédik, egy potencialisan j6 egyiittmiikodésre. Prime, err6l majd Peti beszél, err6l most
tobbet nem szeretnék mondani. Ugyhogy Peti, neked dobom a lasztit.

Simon Péter David:

- J6, a Prime az ugy kapcsolodik most ide, hogy pénteken didkonkorményzatok orszagos
talalkozdja lesz, megvan a végleges 1étszam, ami azt hiszem, olyan 110 kériilre datalhaté a
hivatalos vendégekkel ¢s a tréneri csapattal egyitt. Nagyon jonak tiinik, szerintem kiraly
program lesz. Aztan mennék tovabb, azt hiszem, hogy az Orszagos Didkparlamentben volt
egy beszamolasi kotelezettségiink, ami nem minden kollégatol jott be alapvetéen a
beszamolo, de ettdl fliggetleniil ez megtortént. A masik részrél. ami még van és az én nevem
ala tartozik, az 6nkéntes pontok. Itt annyi fejlemény van, hogy szerintem lassan egy honapja
kiildtek cgy e-mailt azzal kapcsolatban, hogy milyen datumok lennének jok allamtitkar
asszonynak. Azért nem reagaltunk és az viszont az én hibdm volt, hogy nem irtam meg, hogy
még egyeztetés alatt vagyunk, de hogy ugye nekiink egyeztetni kellett az egyetemmel, meg
alapvetden a polgarmester asszonnyal, hogy mindenki egy helyen 6ssze tudjon gyfilni.

Idokozben pont a héten megelégelték a varakozast a minisztériumi szereplok. A lényeg a
lényeg, hogy most talan megyiink mégiscsak a majus 21-i megnyité felé, ahol végiil Nagy
Martin Zséfia fog elméletileg a minisztérium képviseletében lenni.

Kovacs Péter:

- Vice7atértiink a7 eredeti é]]qr\nﬂww

Simon Péter David:

- Igy van és akkor ez ugy néz ki, hogy ez mind az egyetemi, mind a varosvezetésnek is egy jo
iddpont lehet. Fun fact, hogy akkor amigy egy ilyen honvédelmi vagy nem is tudom milyen
nap van pont ott az egyetemen, amugy is jonnek masik minisztériumbol emberek, szoval
akkor igy legalabb 6sszekotik a kellemest a hasznossal koriilbeliil. Szoval, hogy ugy néz ki,
hogy végre majus 24-én megtorténik ennek az egész megnyitasa. Kecskeméten amigy mar
felallt a csapat, szoval hogy megvannak, hogy kik lesznek konkrétan az emberek és Aliznak a
segitségével, a metaverzum segitségével elkésziiltek azok a dokumentumok, amik alapul
szolgalnak majd ennek a miikddésnek és nyilvan mar pusholjuk alapvetéen azt, hogy az
UddLLD LUOUL \45) CloLiicas lllbéAbE,.y bllbi\ dLUN d i\uiuouuupn U‘L\. 1\_yuvau, 1141V Ol 11Ul VDAL puuui\
a teljes szakmai vezetését, amit majd még megkérdezem, hogy pontosan mi a helyzet, vagy
hogy van-e olyan egyetem, ahol még nincs esetleg tudunk akar ratok, Virdg szamitani.
Szoval, hogy ezt még pontosan leegyeztetem, de most a kecskeméti rész, itt a kecskeméti
kiildottség, itt most szombatig eléggé ellentétesen el lesz foglalva az ifjisag fesztival miatt és
aki még tud jonni azon a programon is részt venni, azt meg nagy szeretettel varjuk, és gyertek
és érezziik jol magunkat.

Kaszper Blanka:
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- Bocsanat, csak azt hozzatenném, hogy az Alizon tul az iroddnak tobbi része is segitett a
dokumentumok elkészitésében. Mi is oda dolgoztunk a tobbi rész is, pénziigyi meg a
rendezvények meg az én anyagaimhoz is.

Kovacs Péter:

- A DOT kapcsan még annyi megjegyzésem lenne, még dsszevonva azzal, hogy az Ifi
Napokkal, vagy Ifi Fesztivallal, most nem is emlékszem, hogy pontosan az Ifjusagi
Fesztivallal egy idoben lesz. Szoval én most két nap is megyek és majd azt kérem, hogy aki
jon velem, az egyeztessen. Elvileg Virag David, ti jottok velem holnap. J6, akkor még micldtt
elmegyiink kérlek titeket, hogy a pontos részleteket egyeztessiik, és akkor pénteken reggel
jon velem Kriszti, jon velem Blanka, jon velem Dani és jon velem a fotds kolléga. Ezek az
informaciok voltak a mai napon. Szuper, posztoljuk szét magunkat a rendezvényrél. Amugy a
tobbi része is 6sszeallt, tehat az OH is rendben lesz, elnokostiil. Egyrészt korabban mar
szavaztunk arra, hogy Kecskeméttel is aldirunk cgy cgylittmiikodési megallapoddst, bocsdnat,
azt kihagytam, de ugye 6k is a Prime-ba bekapcsolédnak, az holnap keriil alairasra, pénteken
lesz az OH-s alairas, iigyhogy alapvetden ez egy ilyen intenziv két nap lesz. '

Kovacs Péter:

Koszi Peti. Adrian, Tomi és akkor David, még ha valamit szeretnétek, mert most roélad David
kiilon nem beszéltiink, de nyilvan a Rit-koncepcional azért kiveséztiik hosszan. Adrian és
utana Tomi és David.

Tuba Adrian:

- Nagvon gvnre lec7el fgérem Pénteken fngndh;nl( eay cirlea 30 fAc dplpgérjir'\f Rlankival
Erdélybol, Székelyfoldrdl érkeztek. Nekik van egy kozéleti programjuk, annak keretében
utaztak Budapestre és itt a BEIK-ben fogadtuk 6ket. Bemutattuk a BEIK-et, a NIT-et és egy
nagyon jot beszélgettiink veliik, igy informacid jelleggel. A masik dolog, amiben haladunk és
amin dolgozunk, ez egy karpataljai mentalhigiénés konferencia. Ezt szeretnénk megvalositani
idén november kérnyékén vagy Gsszel. Ennek az apropdjarél szivesen beszélek barkivel.
Jelenleg ott tartunk, hogy forrast bevonjunk és piaci szereploket, illetve allami szereploket
igyeksziink megszolitani e tekintetben. Ugyhogy ennyi.

Kovics Péter:

Ez is valdsziniileg valahol Budapesten lenne, de nem dontottiink még, ez fiigg attol, hogy
1\1LUi, uug,y dail, 11111)‘ il J;Uil dbl LUBULLL\ Ubbl;bs_y lAJ LUl vV IDALULLL vauuaA bsbbl. l\ULLi\lL-/L
elképzelések, hogy milyen program elemeket hogyan lehetne érdemes bevonni. Itt egész jo
otletek sziilettek mar. Ha barki ebben akar segiteni Adriannak egy ilyen el6készitd
folyamatban, jelenleg ott tartunk, hogy most a kommunikaciés csapattal kdzosen Adrian egy
kiajanlot fog késziteni, amit az allami, meg a céges szereplSk felé szeretnénk tovabbitani,
hogyha latnak fantéziat az eseménybdl, akkor tdmogassak. Tomi?

Kovacs Tamas Bence:
- K6sz6nom. A Romai Ifjusagi Konferenciaval kapcsolatban annyi, hogy aprilis 5-én volt egy
nagyon j6 kis mithelyiink, Petivel facilitaltunk is programot kdzosen. Azt gondolom, hogy
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nagyon jol sikeriilt, voltak ott olyan szerepldk, akikkel eddig én nem talalkoztam. Ugyhogy
ez egyfajta eld szele volt az ifjisagi konferencianak, ami novemberben lesz. Illetve
bejeldltem, hogy az egyhaz és a szocialis kapcsolatok nem, de az mégis igen. Tekintettel arra,
hogy volt a Simon Petivel egy megbeszélésiink a Banki Magyar Annaval, akit én azért tartok
kulcsembernek, mert valamennyi egyhazi fiatalokkal foglalkozé szervezetet ismer,
kapcsolatban van veliik. O az esztergomi Ceferino Intézetnek a szakmai vezetdje €s egyiitt
dolgozik a Székely Janos plispokkel, aki pedig az ifjasagi egyhazi katolikus vonalnak a
legfébb vezetdje és kérte azt, hogy kiildjek neki egy e-mailt a tagszervezetekrdl, amit én
megtettem, ugyhogy varom a visszajelzését és a tovabbiakban az egyiittmiikddést probaljuk
megtalalni, megkeresni.

Kovacs Péter:

- K6szi Tomi, a multkori e-mailnek lett valami folyomanya? Majd elevenitsiik fel azt a
multkori szalat is:

Kovacs Tamds Bence:
- Fel fogom 6ket hivni, ha a héten nem is, de j6v6 héten mindenképp és akkor megkérdezem,
hogy mit csinaljak.

Kovics Péter:
- J0, jO, szuper, kdsz6nom szépen. David, valami amire még sort keritsiink gyorsan?

Kovacs David:

-KMP-vel kapcsolatban sajnos azt latom, hogy vannak folyamatok, amik egy picit megalltak.
Lahct, hogy jobban kellciic taposiioin ¢gy picit most a mcitorokat, gyakorlatilag ugyc van
nekem a kommunikéciés csoport felé teljesitendd feladatom, hogy beszéljiik meg, hogy
hogyan nézzen ki ez az egész, hogy egy egységes, kerek miisoradas, vagy évad keriiljon ol
most majd a kdzdsségi médidkra. Ugy néz ki, hogy megallt ez a folyamat, nem késziilnek a
scriptek és itt tartunk.

Kovacs Péter:
-Hogyan tudjuk segiteni a munkatokat?

Koviacs David:
- Nem, nekem kell ebben erésebbnek lennem, sajnos. Jov6 héten KMP. Gyertek!

Kovacs Péter:

- Koszi, David! Oké, barki masnak, egyebek, kozérdekil informacidja? Kérdések? Virag?
Sovegjarto Virag:

- Emlitetted a nyaralasokat, nekiink ezr jelezni sziikséges, hogyha mar van idépont, hogy

mikor megyek ra.

Kovacs Péter:
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- Barmikor mehetsz. Az irodai kollégaktol ezt elvarom, hogy jelezzék Blanka irdnyaba, de az
elndkségtdl nem, én annyit kérek t6letek majd, hogy nyilvén, ha sszeéll ez a nyari
meghivasos naptér, ez azért mindig ilyen rugalmasan szokott alakulni, mert vannak emberek,
akik egy héttel a rendezvény el6tt szeretnek meghivot kiildeni. Van, amiket méar most tudunk.
En ezt igyekszem a legkésébb a majus 22-i elndkségi iilésre hozni, hogy mik azok az
események, ahol szamitanak rank, hogy tudjunk még csemegézni a programokbol. Itt ugye
van egy-két olyan program, amire mar van meghivasunk, tehat példaul a janius 20-22, ami
kozgytilés Sepsiszentgydrgyon, ami kapcsan talan még Domitol, Petitdl varok valaszt, de
Adriannal mi biztos megyiink. Most nyilvan attol fiiggéen, hogy Domi, Peti koziil ki jon,
nem jon, lesz kapacitas, mert ugye én mindenképpen a Kiaval megyck, le tudunk menni
nyilvan ketten is Adriannal, de még lesz ott hely.

Kovacs Domokos Péter:
- En azt irtam, hogy még nem tudom.

Kovaics Péter:

- Igen, nem tudod. Ugyhogy amint itt Peti, Domi részérdl van visszajelzés, akkor tudom
nyitni a kort, de taldn Virag jelezte, hogy 6 biztos nem tud, mert akkor 6k szabad
egyetemeznek. Tehdt annyi, hogy nyilvan itt a NIT Szabadegyetem el6tt lesziink egy héttel,
tehat azért ezt mérlegelni kell, de nyilvéan ott szeretnék lenni minél nagyobb delegéacioval.
Egyrészt sepsiszentgyorgyi barataim voltak raadasul most itt nalunk. Egyiittmiikddésben
vagyunk, ugyhogy itt azért vannak komoly barati és szakmai kotelezettségeink is, hogy minél
nagyobb szamban ott legyiink és hat egy jo hely. Most még repiilni nem lehet, de amiigy
JGliusiol mar lchct icpilii Drasséba. Dudapest Wizz Alr, inicg vai, Ugyhogy ainugy
Tusvanyos idején mar van repiil8. Jo, szuper! Koszi szépen akkor mindenkinek! Es akkor
21:07-kor be is fejeztiik. K6szonom szépen a tiirelmeteket.

Kelt: Budapest, 2024. aprilis 24.
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