
A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése:

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Tárgyév:Nyilvántartási szám:

Időszak terjedelme:

időszak kezdete időszak vége

egész év töredék év

A beszámolót az alábbi devizanemben készítjük el:

Külföldi devizanem alkalmazása esetén a beszámoló készítésekor érvényes MNB árfolyam

Érkezés dátuma: 2023-05-29 13:31:20. Érkeztetési szám: EB00661751

06 Szegedi Törvényszék

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség
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forint

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése: Tárgyév:

Időszak terjedelme:

időszak kezdete időszak vége

töredék évegész év

Szervezet neve:

Szervezet székhelye:
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

Képviselő aláírása:

Keltezés:

Ügyszám:

Nyilvántartási szám:

/ . /

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

PK-842

2022. év

A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített
éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

Válassza ki, hogy a beszámoló (és közhasznúsági melléklet) az alábbiak közül melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (származtatott jogi személy)

06 Szegedi Törvényszék 2 0 2 2

2 0 2 2 0 1 0 1 2 0 2 2 1 2 3 1

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

6 7 2 6 Szeged

Fő fasor
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0 6 0 0 P k 6 0 1 0 5  2 0 1 5
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Kovács Péter

Budapest 2 0 2 3 0 5 2 4

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlege

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)

A. Befektetett eszközök

I. Immateriális javak

II. Tárgyi eszközök

III. Befektetett pénzügyi eszközök

B. Forgóeszközök

I. Készletek

II. Követelések

III. Értékpapírok

IV. Pénzeszközök

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)

D. Saját tőke

I. Induló tőke/jegyzett tőke

II. Tőkeváltozás/eredmény

III. Lekötött tartalék

IV. Értékelési tartalék

E. Céltartalékok

KötelezettségekF.

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek

III. Rövid lejáratú kötelezettségek

FORRÁSOK ÖSSZESEN

Előző év Előző év
helyesbítése

Tárgyév

Aktív időbeli elhatárolások

VI. Tárgyévi eredmény vállalkozási tevékenységből

V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből
     (közhasznú tevékenységből)

I. Hátrasorolt kötelezettségek

G. Passzív időbeli elhatárolások

C.

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

840 5 286

840 2 286

3 000

45 524 88 338

2 248

7 888 1 224

37 636 84 866

46 364 93 624

42 943 81 309

31 394 42 943

11 549 38 366

3 421 12 315

3 421 12 315

46 364 93 624

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

1. Értékesítés nettó árbevétele

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

2. Aktivált saját teljesítmények
értéke

3. Egyéb bevételek

- tagdíj

- támogatások

A. Összes bevétel (1+-2+3+4)

ebből: közhasznú tevékenység
bevételei

5. Anyagjellegű ráfordítások

6. Személyi jellegű ráfordítások

ebből: vezető tisztségviselők
juttatásai

7. Értékcsökkenési leírás

8. Egyéb ráfordítások

9. Pénzügyi műveletek
ráfordításai

ebből:

4. Pénzügyi műveletek 
bevételei

- alapítótól kapott befizetés

B. Összes ráfordítás
(5+6+7+8+9)

ebből: közhasznú tevékenység
ráfordításai

C. Adózás előtti eredmény 
(A-B)

10. Adófizetési kötelezettség

D. Tárgyévi eredmény (C-10)

ebből: adományok

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

5 343 5 343

73 046 193 076 73 046 193 076

3 600 5 343 3 600 5 343

68 814 187 678 68 814 187 678

6 692 55 6 692 55

6 263 6 263

73 052 198 682 73 052 198 682

38 168 83 679 38 168 83 679

22 482 38 972 22 482 38 972

517 723 517 723

256 36 605 256 36 605

80 337 80 337

61 503 160 316 61 503 160 316

11 549 38 366 11 549 38 366

11 549 38 366 11 549 38 366

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 2.

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Tájékoztató adatok

A. Központi költségvetési
támogatás

B. Helyi önkormányzati
költségvetési támogatás

C. Az Európai Unió strukturális
alapjaiból, illetve a Kohéziós
Alapból nyújtott támogatás

D. Az Európai Unió költség-
vetéséből vagy más államtól, 
nemzetközi szervezettől 
származó támogatás

E. A személyi jövedelemadó
meghatározott részének az 
adózó rendelkezése szerinti fel-
használásáról szóló 1996. évi 
CXXVI.törvény alapján átutalt 
összeg

F. Közszolgáltatási bevétel

ebből:
- normatív támogatás

ebből:
- normatív támogatás

G. Adományok

Könyvvizsgálói záradék
Az adatok könyvvizsgálattal alá vannak támasztva. Igen Nem

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

54 670 137 621 54 670 137 621

14 144 50 417 14 144 50 417

43 35 43 35

6 692 55 6 692 55

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

Emberi Erőforrások Minisztériuma 500

NEAE-KP-1-2021/1-000073 10 000

VCA-KP-1-2021/5-000586 4 000

14 500

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

2020-3-HU01-KA347-093844 10 300

2020-3-HU01-ESC31-093875 2 600

NEAO-KP-1-2021/10-000835 2 800

15 700

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

CNP-KP-1-2021-1-000261 2 000

EG-00057-001/2021 10 000

NKA 449121-01579 800

12 800

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

NKA 449101-00457 1 200

NTP-TSZM-21-0130 10 000

2021-1-HU01-KA152-YOU-000012597 4 600

10 000 5 800

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

IGSZF/2137-3/2021-ITM_SZERZ 5 500

Ares (2021) 7817809-EAC-S37-S64-2021 43 300

NEAO-KP-1-2022/10-001007 2 200

48 800 2 200

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

EG-00074-001/2022 12 000

NTP-TSZM-22-0050 10 000

NEAE-KP-1-2022/1-000092 11 500

33 500

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

HU - 101074869 - EU Youth Dialogue Grants 2022-2024: consultation - Ares(20 41 700

2022-1-HU01-KA152-YOU-000066387 20 000

2022-1-HU01-ESC30-SOL-000066323 2 600

64 300

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

2022-1-HU01-ESC30-SOL-000067361 2 600

2022-1-HU01-ESC51-VTJ-000067347 12 800

2022-1-HU01-KA220-YOU-000089532 152 000

167 400

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

EG-00253-001/2022 5 000

5 000

101 800 278 200

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .34



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

B. Éves összes bevétel

ebből:

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az
adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló
1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg

D. Közszolgáltatási bevétel

E. Normatív támogatás

F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve
a Kohéziós Alapból nyújtott támogatás

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)]

H. Összes ráfordítás (kiadás)

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai

K. Adózott eredmény

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes
tevékenységet végző személyek száma
(a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló
2005. évi LXXXVIII. törvénynek megfelelően)

Erőforrás ellátottság mutatói Mutató teljesítése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Társadalmi támogatottság mutatói

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]

Mutató teljesítése

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Adatok ezer forintban

73 052 198 682

43 35

14 144 50 417

58 865 148 230

61 503 160 316

22 482 38 972

11 549 38 366

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír  alapon nem küldhető be! Nyomtatva:  2023 .05 .29  13 .32 .35



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

CSATOLT MELLÉKLETEK

1. Megjelenítésre kerülő mellékletek

2. Megjelenítésre nem kerülő mellékletek

(Melléklet típusonként csak 1 dokumentum csatolható)

PK-842
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2022. év

PK-842-01 Könyvvizsgálói jelentés

PK-842-02 Szöveges beszámoló Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-03 Kiegészítő melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-04 Meghatalmazás Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:jogosultság igazolása, amennyiben nem a szervezet saját Cégkapuján
vagy nem a bejegyzett képviselő Ügyfélkapuján keresztül kerül
előterjesztésre a beszámoló

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség
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    Beszámoló a 2022-es esztendőről  

 

 Alapvető működés  

A NIT 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen irányba 

és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet létrehozni, 

és egy társadalmi szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után 

a NIT tagszervezeti létszáma 101 volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és 

aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. Jelenleg – a NIT történetében először – minden 

megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország 

minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük foglalkozó szakembereket és szervezeteket. 

A 2022-es évben összesen 12 alkalommal ülésezett a szervezet elnöksége. A Titkárságot több 

személyi változás érintette. Tavasszal elköszönt tőlünk Kovács Dóra titkárságvezető és Bajkó Kinga 

kommunikációs vezető. Helyüket Kaszper Blanka titkársági munkatárs és Stekler Bendegúz 

kommunikációs munkatárs töltötték be. 2022 őszén megindult szervezeti struktúraváltás 

eredményeképpen csatlakozott csapatunkhoz Bauer Boglárka Luca nemzetköziesítési koordinátor. A 

2022 novemberében elfogadott szervezeti struktúraváltás következtében 2023 januárjától egy új 

operatív működés jellemzi tevékenységünket. 

 Az egyes minisztériumokkal – Miniszterelnökség, Családokért Felelős Tárca Nélküli 

Minisztérium, Kulturális és Innovációs Minisztérium, Területfejlesztési Minisztérium– való 

partneri együttműködések mellett igyekeztünk tovább szélesíteni és formalizálni a NIT partneri 

kapcsolatait. Kiemelt kapcsolatban vagyunk a Tempus Közalapítvánnyal, akivel partnerségünk 

kiemelten fókuszál olyan területekre, mint a fiatalokat és az ifjúsági szakembereket érintő 

mobilitási programok népszerűsítése, az ifjúsági szakmafejlesztéssel kapcsolatos hazai és 

nemzetközi együttműködések, kommunikációs támogatás, valamint konkrét programokban való 

együttműködések. Utóbbiak közül három emelkedett ki az elmúlt hónapokban. A Parlamenti 

Ifjúsági Nap előkészítésének és megszervezésének támogatása mellett az idei évben a NIT 

biztosította az eseményen workshop vezetőként közreműködő facilitátorokat, valamint a 

korábbiakhoz hasonlóan az nap házigazdája a NIT elnöke volt. E mellett közreműködtünk a 
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Democracy Reloading projekt képzéseiben, amelynek célja a települési ifjúsági munka fejlesztése, 

valamint jelenleg szintén a TKA megbízásából egy kutatást - és azt követően egy képzési anyag 

kidolgozását és oktatását - valósítunk meg, amelynek célja az ESC projektekben közreműködő 

coachok munkájának hatékony szakmai támogatása és új szakemberek bevonása. 

A NIT 2022. december 3-án ünnepelte 10. születésnapját. Az ünnepi küldöttgyűlés során meghívott 

vendégeinkkel, alapítótagokkal közösen emlékeztünk vissza a mögöttünk hagyott 10 esztendőre. 

Bemutattuk a NIT első tíz évét bemutató történeti kiadványt, időkapszulát ástunk el közösen a BEIK 

udvarán és a jövőbe mutató módon együttműködési megállapodást kötöttünk a Magyar Nemzeti 

Múzeummal és a Savari Múzeummal egy lehetséges múzeumi képzés fejlesztése kapcsán. 

A hazai tehetséggondozás és ifjúságpolitika kiemelkedően fontos intézményével a Matthias 

Corvinus Collegiummal is folytattuk az együttműködési lehetőségek feltárását. Az MCC 

Ijfúságkutató Intézetével, valamint a Századvég Alapítvánnyal közösen több szakmai-kiadó 

tevékenységünkhöz kapcsolódó projekt előkészítésén dolgoztunk. 

 

Ifjúság Európai Éve 2022 

Az Ifjúság Európai Évéről szóló Európai Parlamenti és Tanácsi határozat elfogadására 2021. 

december 20-án került sor. Az Év meghirdetésekor négy fő célkitűzés került meghatározásra: 

 

I. Az Év világítson rá arra, hogy a zöld átállás, a digitális átállás milyen lehetőségeket kínál a 

fiatalok számára és a társadalom egésze számára; 

II. Az Év felelősségvállalásra ösztönözze és támogassa a fiatalokat arra, hogy megfelelő tudást 

és kompetenciákat szerezzenek, és így – az európai összetartozás érzéséből merítve – tevékeny 

és elkötelezett polgárokká váljanak; 

III. Az Év támogassa a fiatalokat abban, hogy jobban megértsék az uniós, nemzeti, regionális 

és helyi szintű közpolitikákból eredő, különféle, számukra elérhető lehetőségeket, és aktívan 

népszerűsítse ezeket a lehetőségeket; 

IV. Az Év általánosan érvényesítse, hogy az ifjúságpolitika valamennyi releváns szakpolitikai 

területen a 2019–2027 közötti időszakra szóló uniós ifjúsági stratégiával összhangban álljon. 
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Az ötödik cél – mely később kerül beemelésre – az Év során megkezdődött orosz-ukrán háborús 

helyzethez kapcsolódott: 

 

V. Az Ukrajnából menekülő fiatalok támogatása és integrációja az Év eseményeibe.1 

 

Természetes, hogy most még, 2022. decemberében nem tudunk a tematikus év sikerességéről 

véleményt alkotni, hiszen az Európai Bizottságnak 2023 decemberére kell végleges jelentését 

összeállítania erről. Az év meghirdetésének és szervezésének megkésettségét azonban több dolog is 

jelezte. A Fiatalokért felelős kormányzati szakterület és a Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség évek 

óta meglévő szakmai együttműködésének köszönhetően tematikus év nemzeti koordinátora a 

magyarországi ifjúsági közösségek ernyőszervezete, a Nemzeti Ifjúsági Tanács (a továbbiakban: NIT, 

vagy nemzeti koordinátor), amely nemzetközi tudás-, kapcsolati és információs tőkével támogatja 

hazánk fiataljait és képviseli érdekeiket a döntéshozók előtt.2 Faragó Dóra a Nemzeti Ifjúsági Tanács 

Szövetség képviseletében 2021 december 23-án került delegálásra az „Európai Ifjúsági Év 2022” 

nemzeti koordinátori pozíciójára a civil szervezet részéről. Magyarország ezzel egy speciális 

kategóriába került, ugyanis a nemzetállami koordinátorok csak három tagállamban kerültek ki a civil, 

ifjúsági érdekképviselet világából: Hollandiában, Lettországban és Magyarországon.3 

 

Hivatalos jelölésre azonban csak 2022. március 31-én kerülhetett sor, amit az Európai Bizottság 

Oktatásügyi, Ifjúságpolitikai, Sportügyi és Kulturális Főigazgatósága 2022 áprilisában fogadott el. A 

több hónapos intenzív egyeztetéseket a Nemzeti Ifjúsági Tanács próbálta mederbe terelni és 

fenntartani, azonban a Főigazgatóság részéről az állandó fluktuáció, a lassú reakcióidő, prioritások 

áthelyezése és a nehézkes kommunikáció jellemezte az év első negyedét. 

 
1  Az ifjúság európai éve: 2022 – a ti évetek. Az Európai Unió Tanácsának oldala 

https://www.consilium.europa.eu/hu/policies/european-year-youth/ (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 
2 Az Emberi Erőforrások Minisztériumának képviseletében Novák Katalin államtitkár 2019. december 11-én Stratégiai 

Partnerségi Megállapodást írt alá Hegedüs Zoltánnal, a Nemzeti Ifjúsági Tanács elnökével. A kormányzati ciklus végéig 

szóló megállapodás a 2020 őszén megalakult Családokért Felelős Tárca Nélküli Minisztériummal is szoros 

együttműködést tett lehetővé. Megállapodást kötött az EMMI és Nemzeti Ifjúsági Tanács – Demokrata. hu – 2019. 12. 

11. https://demokrata.hu/magyarorszag/megallapodast-kotott-az-emmi-es-a-nemzeti-ifjusagi-tanacs-187345/ (Letöltés 

ideje: 2022. december 13.) 
3  National Coordinators & Contact points – Az Európai Unió hivatalos oldala https://youth.europa.eu/year-of-

youth/national-coordinators_en (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 

https://www.consilium.europa.eu/hu/policies/european-year-youth/
https://demokrata.hu/magyarorszag/megallapodast-kotott-az-emmi-es-a-nemzeti-ifjusagi-tanacs-187345/
https://youth.europa.eu/year-of-youth/national-coordinators_en
https://youth.europa.eu/year-of-youth/national-coordinators_en
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Az előkészítés hiányosságára utal az is, hogy csak 2022 februárjában készíttetett 

közvéleménykutatást az unió „Ifjúság és demokrácia az ifjúság európai éve programban” 

elnevezéssel. A megkérdezett 15-30 év közötti mintegy 26 ezer fiatal közül 1017 magyar fiatalok 

száma. A gyorselemzés szerint nagyon kicsi különbségeket találhatunk az uniós és magyar 

prioritások, válaszok között.4 

 

2022-ben a tehát fiatalok kerültek a figyelem középpontjába Európában. Az Ifjúság Európai Évében 

rá szerettünk volna világítani arra, milyen fontos szerepet játszanak az európai fiatalok a jövő 

építésében és egy környezetkímélőbb, befogadóbb és digitálisabb Európai Unió létrehozásában. Az 

Ifjúság Európai Éve rengeteg alkalmat kínált Európa-szerte a fiatalok számára arra, hogy bővítsék 

ismereteiket, megosszák másokkal a jövővel kapcsolatos elképzeléseiket, új ismeretségeket kössenek, 

és rendezvényeken vegyenek részt. Úgy éreztük, hogy itt az idő, hogy a világjárványt lassan magunk 

mögött hagyva bizalommal és reményekkel lépjünk tovább. 

 

Az Európai Bizottság az „Év” támogatására az Erasmus+ keretében közvetlenül forrásokat különített 

el, melyet a nemzeti koordinátorok és delegáló szervezeteik által benyújtott pályázat keretében ítélnek 

meg. Hasonlóan az Ifjúsági Párbeszéd folyamathoz, itt is meghívásos pályázat keretében, csak egy 

jelentkező pályázhatott. A jelölésnek köszönhetően Magyarország esetén a 2022-es esztendőre 

143.000 euro keret terhére a NIT nyújthatott be pályázatot. A pályázati felhívás javasolta, hogy a 

nemzeti koordinátor a hazai stakeholderek bevonásával munkacsoportot alakítson a pályázati 

folyamatok támogatására. Mivel a koordinátor, és így a forrás is a Nemzeti Ifjúsági Tanácsnál jelent 

meg, így azt javasoltuk, hogy a már létező és évek óta jól működő Ifjúsági Párbeszéd Nemzeti 

Munkacsoporthoz delegáljuk ezt a feladatot. A munkacsoport évek óta jól működik, releváns és 

fontos stakeholderek a tagjai akár döntéshozói, akár civil oldalról. 5  Ezáltal az európai Ifjúsági 

Párbeszéd folyamata és az „Év” programsorozata is közeledett egymáshoz. 

 
4  Flash Eurobarometer 502 (Youth and Democracy in the European Year of Youth) 

https://search.gesis.org/research_data/ZA7866?doi=10.4232/1.13922 (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 
5 Mi is az uniós ifjúsági párbeszéd? https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/what-eu-youth-dialogue_hu 

(Letöltés ideje: 2022. december 13.) 

A hazai – civil és kormányzati paritásos alapon működő - munkacsoport tagjai 2022 nyarától: 

Civil delegáltak: Nagycsaládosok Országos Egyesülete, Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség, Roma 

 

https://search.gesis.org/research_data/ZA7866?doi=10.4232/1.13922
https://youth.europa.eu/get-involved/eu-youth-dialogue/what-eu-youth-dialogue_hu
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A pályázatot a Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség szakembereinek és szakmai hálózatának 

bevonásával a szűk határidő ellenére igyekezett magas színvonalon előkészíteni. A rendelkezésre álló 

teljes keretösszeg (143.000) esetén a 80%-os európai finanszírozás mellett 20%-os önrész bevonása 

volt szükséges. Az önrész felét a Családokért Felelős Tárca Nélküli Minisztérium biztosította 2022 

nyári szakmai és működési támogatásával. Az önrész másik felét a NIT biztosította saját forrásai és 

bevételei terhére. Az Európai Bizottság évközi tájékoztatása szerint a 80%-os finanszírozás 60%-a 

jelent meg a szervezetnél előlegként, míg a 80% maradék 40%-a csak és kizárólag a beszámoló 

elfogadása után utalható ki. A 80%-os rész 60%-ának folyósítására a Nemzeti Ifjúsági Tanács esetén 

2022. szeptemberében került sor, így az éves működés és a megvalósult program esetén a szervezet 

teljes egészében előfinanszírozta az események megvalósulását. 

 

A Nemzeti Ifjúsági Tanács szervezésében számtalan program valósult meg 2022-ben a tematikus év 

keretében:  

 

Helyi szintű (lokális és regionális) programok megvalósítása a fiatalokból álló informális 

közösségek és szervezetek, valamint ifjúságszakmai szervezetek bevonásával: A Nemzeti Ifjúsági 

Tanács és az Ifjúsági Párbeszéd Nemzeti Munkacsoport egy nyílt felhívás keretében ötletversenyt 

hirdetett a fiatalokból álló informális közösségek és szervezetek, valamint ifjúságszakmai szervezetek 

számára, hogy az ifjúság európai éve céljaihoz kapcsolódó helyi eseményeket valósítsanak meg. A 

programfelhívás kitért, hogy az eseménynek a célok mellett a helyi fiatalok igényeire kell 

fókuszálnia.6 

 

A pályázat nyilvánosságát biztosította 2 darab Magyar Távirati Iroda Országos Sajtószolgálati 

Közlemény, az Erzsébet Ifjúsági Alap ifjúságszakmai hírlevele, az Ifjúsági Párbeszéd Nemzeti 

 
Szakkollégiumok Egyesület, Konnekt Egyesület, Együtt Európáért Alapítvány, Hallgatói Önkormányzatok Országos 

Konferenciája 

Kormányzati delegáltak: Kulturális és Innovációs Minisztérium, Igazságügyi Minisztérium, Külügyminisztérium, 

Tempus Közalapítvány (eseténként több szakterület képviselői is jelen vannak) 
6  A felhívás központi elérhetősége: https://ifjusagitanacs.hu/2022/06/21/palyazati-felhivas-civil-szervezeteknek-2022/ 

(Letöltés ideje: 2022. december 13.) 

https://ifjusagitanacs.hu/2022/06/21/palyazati-felhivas-civil-szervezeteknek-2022/
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Munkacsoport tagok tájékoztatói, valamint az összes nagyobb magyarországi pályázati oldala 

nyilvános felületet.7 

 

• Az első pályázati kör jelentkezési időszaka: 2022. június 21. – július 5. 

• A második pályázati kör jelentkezési időszaka: 2022. augusztus 12. – augusztus 26. 

 

A terveink szerint három pályázati kört nyitottunk volna meg, azonban két körben olyan nagy 

számban érkeztek be anyagok és azok minősége is olyan volt, hogy harmadik kör megnyitására 

forráshiány miatt nem került sor. A két pályázati kör során 63 szervezet, informális közösség 

pályázott összesen 27.434.000 forint értékben, ebből támogatni tudtunk összesen 28 szervezetet 

9.000.000 forint értékben. Az átlagos támogatás így egy pályázatra bruttó 321.429 forint volt (kb. 

811 euró)  A rendezvényekről a helyi és országos sajtótermékek többször is beszámoltak.8 

 

Az év során sor került az Ifjúság220 ifjúságsegítő felnőttképzés elindítására. A hazai 

ifjúságszakmában egyedülálló államilag elismert, 220 órás ifjúságsegítő felnőttképzés indítottunk az 

EuroConsult Bt – mint felnőttképzéssel rendelkező, ifjúságszakmai kompetenciákkal bíró szolgáltató 

– valamint a NIT szakembereinek bevonásával, melynek célja a felsőoktatási közösségszervező 

képzés mellett a hazai ifjúságszakma utánpótlását biztosítása Magyarországon jelenleg nem létezik 

az európai képesítési keretrendszer szerint önálló ifjúsági szakemberképzés: a felsőoktatás területén 

a közösségszervező alapszak szakirányaként ugyan megjelenik az ifjúságsegítő szakirány, de a 

magyar társadalom körülbelül 1/5-t lefedő társadalmi csoporttal foglalkozó szakemberek formális 

utánképzése így sem biztosított. Az ifjúsági civil szektor fejlesztése érdeképen egy jelentős szakmai 

és gyakorlati tudást átadó felnőttképzés elindítását tűzte ki célul a Nemzeti Ifjúsági Tanács, amely 

kifejezetten az ifjúsági munka elősegítse céljából létrehozott, engedélyezett felnőttoktatási képzés 

lenne. Az összesen 220 óra alatt a különböző korú, előképzettséggel nem rendelkező, de az ifjúsági 

 
7 A közlemények elérhetősége: http://os.mti.hu/hirek/170312/a_nemzeti_ifjusagi_tanacs_szovetseg_kozlemenye , 

http://os.mti.hu/hirek/170996/a_nemzeti_ifjusagi_tanacs_szovetseg_kozlemenye (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 
8  Helyben is léteznek jó gyakorlatok a diákok számára. Bama.hu – 2022. 12. 01. https://www.bama.hu/helyi-

kozelet/2022/12/helyben-is-leteznek-jo-gyakorlatok-a-diakok-szamara (Letöltés ideje: 2022. december 13.) A Nemzeti 

Ifjúsági Tanács Keszthelyen tartja szabadegyetemét. Hirbalaton.hu – 2022. 07. 10. https://www.hirbalaton.hu/a-nemzeti-

ifjusagi-tanacs-keszthelyen-tartja-a-szabadegyetemet-tvkeszthely-hu/  (Letöltés ideje: 2022. december 13.) A magyar 

fiatalok is dönthetnek Európa jövőjéről. Kultura.hu 2022. 05. 24. https://kultura.hu/a-magyar-fiatalok-is-donthetnek-

europa-jovojerol/ (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 

http://os.mti.hu/hirek/170312/a_nemzeti_ifjusagi_tanacs_szovetseg_kozlemenye
http://os.mti.hu/hirek/170996/a_nemzeti_ifjusagi_tanacs_szovetseg_kozlemenye
https://www.bama.hu/helyi-kozelet/2022/12/helyben-is-leteznek-jo-gyakorlatok-a-diakok-szamara
https://www.bama.hu/helyi-kozelet/2022/12/helyben-is-leteznek-jo-gyakorlatok-a-diakok-szamara
https://www.hirbalaton.hu/a-nemzeti-ifjusagi-tanacs-keszthelyen-tartja-a-szabadegyetemet-tvkeszthely-hu/
https://www.hirbalaton.hu/a-nemzeti-ifjusagi-tanacs-keszthelyen-tartja-a-szabadegyetemet-tvkeszthely-hu/
https://kultura.hu/a-magyar-fiatalok-is-donthetnek-europa-jovojerol/
https://kultura.hu/a-magyar-fiatalok-is-donthetnek-europa-jovojerol/
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korosztállyal aktívan dolgozó civil szakemberek, közalkalmazottak kapnak általános, sokrétű 

felkészítést munkájuk hatékony végzéséhez. A képzés 2022. május 19-én startolt, az eredetileg 

tervezett 10 fős létszámot végül 20 főre emeltük, mivel a képzésre 3-szoros túljelentkezés alakult ki. 

A képzések tematikája szerint az alábbi modulokat teljesítik a résztvevők: "Szakmaismeretei alapozó 

(akadémiai) modul", Ifjúsági munka alapjai modul, "Ifjúságszakmai kompetencia fejlesztés modul", 

"Szervezeti és működési ismeretek". A képzéshez tartozó szakmai gyakorlatokra nyílt felhívás során 

választottunk ki gyakorlóhelyeket, összesen 15 civil szervezetnél tölthetik ezen időtartamot a 

résztvevők.  

 

Az év során megvalósult a Nemzetközi partnerségi találkozó az Európai Unió nemzeti ifjúsági 

tanácsaival (EYF BICC Meeting). A nemzeti ifjúsági tanácsok képviselik és támogatják az önkéntes 

ifjúsági szervezetek érdekeit, és fellépnek a fiatalokat érintő kérdésekben. Ezért a Nemzeti Ifjúsági 

Tanács a magyar ifjúságpolitika szereplőivel közösen egy olyan koordinációs eseményt szervezett, 

ahol Írország, a Benelux államok, Közép- és Kelet-Európa ifjúsági tanácsai információt cserélhetnek 

az Ifjúság Európai Évét érintő kérdésekről és az Unió ifjúságpolitikájának jelenlegi helyzetéről. Az 

Európai Ifjúsági Fórum (YFJ) az európai ifjúsági szervezetek közös platformja. Tagszervezetei közé 

nemzeti ifjúsági tanácsok és nemzetközi nem kormányzati ifjúsági szervezetek tartoznak (Red Cross 

Youth, Erasmus Student Network, AEGEEE, stb.). Az YFJ részeként a Benelux Islands Central 

Cooperation (BICC) egy informális képviselő csoport, amely a Brit-szigetek, a Benelux államok, 

Közép-Kelet-Európa, illetve Svájc nemzeti ifjúsági tanácsait tömöríti. A BICC egy olyan platform, 

amelyen keresztül az ifjúsági tanácsok információt cserélhetnek az európai és uniós ifjúságpolitikát 

érintő kérdésekben; a csoport félévente személyesen ülésezik. A találkozóra 2022. április 21-24-én 

került sor a Budapesti Európai Ifjúsági Központban valamint a Magyar Tudományos Akadémia 

főépületében. 

 

Fiatalok Magyarországon – Ifjúságszakmai programsorozat 2022 őszén: A hagyományos 

Ifjúsági Munka konferencia, valamint a Roma Ifjúsági Konferencia mellett helyi és regionális 

központokban olyan speciális workshopokat valósít meg a NIT, melyek az Év szakmai 

célrendszeréhez igazodnak. A Nemzeti Ifjúsági Tanács hagyományos rendezvényein igyekszünk 

minden évben az ifjúságszakmához kapcsolódóan olyan konferenciákat rendezni az érdeklődők 

számára, melyek aktuálisan kapcsolódnak az ifjúságot érintő problémákhoz, valamint lehetőséget 
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biztosítanak a fiataloknak a fejlődésben és a jó gyakorlatok elsajátításában. Az Év fókuszát 

kihasználva szeretnénk bevonni minél több fiatalt nemcsak a rendezvények megvalósításába, hanem 

már az előkészítési folyamatokba is. A helyi és regionális központokban megvalósuló workshopokon 

az év célrendszeréhez igazított készség és képességfejlesztő képzéseken vonjuk be a fiatalokat. 

 

Az Ifjúsági Munka konferenciánkat (2022. október 25.) valamint a Roma Ifjúsági Konferenciánkat 

(2022. november 24.) a Budapesti Európai Ifjúsági Központ szakmai támogatásával valósítottuk meg. 

Újdonságként hirdettünk meg egy-egy hallgatói szekcióval is a rendezvényekre, így az egyetemi 

ifjúságot, valamint a fiatal kutatókat is meg kívántuk szólítani rendezvényeinkkel. A Roma Ifjúsági 

Konferencia fókusza a közoktatás, valamint a tehetséggondozás szakmai kérdései voltak.  

 

„Magyar Fiatalok” könyvsorozat: Új – neves társadalomkutató szakemberek, valamint az Y.Z. 

ifjúságszakmai folyóirat szerkesztőségének közös kooperációjában megjelenő - ifjúságszakmai 

elektronikus és offline könyvsorozat elindítása, mely a hazai fiatalok aktuális helyzetét mutatja be 

egy-egy az év céljaihoz kapcsolódó aspektusból. A kötet főszerkesztője dr. Pillók Péter, valamint dr. 

Székely Levente ifjúságkutatók, szociológusok. A „Kívánj tizet! A magyarországi fiatalok nemzedéki 

önreflexiója és jövőképe” kötet célja, hogy a fiatalok által a legégetőbb tíz probléma kontextusát 

megrajzolja, tudományos igénnyel részleteiben megvizsgálja és támpontokat nyújtson a területért 

felelős döntéshozóknak. A kötet további célja a Nemzeti Ifjúsági Tanács szakmai hátterének 

gazdagítása, az ifjúságról szóló diskurzus fenntartása és alakítása. A kötet 10 tanulmányt (és egy 

bevezetőt) tartalmaz, összesen kb. 250-300 oldalon, cikkenként 40 000 leütéssel (1 szerzői 

ív/tanulmány, összesen kb. 10 szerzői ív). A tanulmányok szerkezete törekszik az egységességre, 

tudományos megközelítést alkalmaz, helyzetképet, hazai és nemzetközi kontextust nyújt és a jövőre 

vonatkozó várakozásokat is megfogalmaz. Az egyes tanulmányoknak nem szükséges a nagymintás 

ifjúságkutatás adataira támaszkodniuk, azonban az adatokon, szakirodalmon nyugvó és/vagy 

empirikus megközelítéssel kell élniük.  A bemutató időpontja 2023. február 11-e. 

 

Vállalkozásoktatás helyzetének felmérése Magyarországon: A vállalkozói ismeretek oktatásának 

igénye egyre fiatalabb korban merül fel, amit uniós szinten elsősorban a munkahelyteremtés 

(különösen a fiatalkori munkanélküliség csökkentése; NEET), a versenyképesség és a gazdasági 

növekedés ösztönzése indokol. A felsőoktatási intézményekben folyó vállalkozói ismereteket oktató 
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kurzusok és programok mellett egyre nagyobb hangsúlyt kap az általános és középiskolákban folyó 

vállalkozói ismeretek oktatása is. Ezzel szemben viszonylag kevés empirikus kutatás foglalkozik az 

általános és középiskolai oktatás szerepével, a 12-18 éves korosztályra összpontosító informális és 

nem formális vállalkozói oktatással, a fiatalok vállalkozói szándékának értékelésével. Ezért 

kutatásunk összegyűjti e kompetenciák elsajátítását biztosító iskolai programok, gyakorlatok és 

módszertanok jelenlegi tapasztalatait; felméri az érdekelt felek igényeit és meghatározza az oktatási 

rendszer javításának lehetőségeit.  

 

YouthPass alkalmazhatóságának, relevanciájának és hatásának felmérése Magyarországon: A 

Youthpass célja a fiatalok és az ifjúsági dolgozók foglalkoztathatóságának segítése, tudatosságának 

növelése azáltal, hogy segít az ifjúsági munkában és a szolidaritási tevékenység során szerzett 

kompetenciák leírásában, valamint tanúsítványban dokumentálja az elsajátított kulcskompetenciákat. 

Érdemes ugyanakkor megvizsgálni, hogy a YouthPass alkalmazhatóságát, relevanciáját és hatását 

Magyarországon. Mennyire támogatja az ifjúsági munkások és a fiatalok foglalkoztathatóságát? 

Mennyire releváns, illetve hasznos a nem formális tanulási tevékenységben résztvevő fiatalok 

számára? Milyen a munkaerő piacon való alkalmazhatósága?9 Ezekre a kérdésekre keressük a választ. 

 

Programzáró sajtótájékoztató és disszeminációs esemény: A nemzeti ügynökség (Tempus 

Közalapítvány), a hazai döntéshozói oldal (Kulturális és Innovációs Minisztérium) valamint a 

Nemzeti Ifjúsági Tanács közös szervezésű záróeseményének célja a projekt tervezett eseményeinek 

megismertetése, a várható és megvalósult eredmények bemutatása a közvélemény számára. Itt 

mutatnánk be többek között az Év eredményeit, vennék át oklevelüket az Ifjúság220 képzés végzett 

hallgatói, mutatnánk be a Youthpass kutatás eredményeit, valamint a Magyar Fiatalok könyvsorozat 

1. kiadványát. 

 

Elmondható összegzésként, hogy az év eddig megvalósult helyi, országos és nemzetközi eseményei 

során több ezer fiatalt értünk el és próbáltuk őket a meghatározott célok mentén aktivitásra bírni. 

Várakozásaink szerint az elkészülő szakmai kiadványok és szakpolitikai javaslatcsomagok pedig 

 
9  Részletek: A Youthpass tanúsítvány hazai elismertségét vizsgálja a Nemzeti Ifjúsági Tanács - 

https://szolidaritasitestulet.hu/szolidaritasi_testulet_hirek/a-youthpass-tanusitvany-hazai-elismertseget-vizsgalja-a-

nemzeti-ifjusagi-tanacs (Letöltés ideje: 2022. december 13.) 

https://szolidaritasitestulet.hu/szolidaritasi_testulet_hirek/a-youthpass-tanusitvany-hazai-elismertseget-vizsgalja-a-nemzeti-ifjusagi-tanacs
https://szolidaritasitestulet.hu/szolidaritasi_testulet_hirek/a-youthpass-tanusitvany-hazai-elismertseget-vizsgalja-a-nemzeti-ifjusagi-tanacs
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segíteni fogják a hazai és uniós szakpolitikai térben történő ifjúsági érdekképviseleti 

tevékenységünket és hozzájárulnak a hazai ifjúságpolitikai diskurzus formálásához, alakításához. 

 

PRIME projekt 

A „Promoting and Improving Existing Methods of Youth Participation” (röviden: PRIME) című 

pályázatot a 2022 és 2024 közötti időszakban (amíg tart a program) a Nemzeti Ifjúsági Tanács  fogja 

össze, és olyan szakmai szervezetekkel és egyetemekkel dolgozik majd együtt mint a  Romániai 

Magyar Középiskolások Szövetsége, a Selye János Egyetem Hallgatói Önkormányzata,  a Pécsi 

Tudományegyetem, a Sapientia Erdélyi Magyar Tudományegyetem, a Selye János Egyetem, illetve 

önkormányzati szervezetek - Székesfehérvár MJV, Kovászna Megye Tanácsa – és az Oktatási Jogok 

Biztosának Hivatala. A PRIME program célja, hogy olyan akkreditált továbbképzések induljanak, 

amelyekben elsősorban a fiatalokkal foglalkozó tanárokat és önkormányzati tisztségviselőket 

képeznek és fejlesztenek majd. Cél továbbá egy megerősődő, határokon is átnyúló diákvezetői 

képzési rendszer kialakítása, illetve egy tudásközpont és információs portál létrehozása is. A program 

keretében összegyűjtik és terjesztik az ifjúság részvételét támogató pedagógusok, közszolgálati 

tisztviselők munkavégzéséhez kapcsolódó gyakorlati ismereteket, valamint feltárják és értékelik a 

létező jó gyakorlatokat, és ezek alapján dolgozzák ki az ágazati szakmai tudásbázist. A program során 

elkészülő tudásközpont és információs portálon a képzés anyagai mellett alapszabály minták és jogi 

dokumentumok is elérhetőek lesznek, amelyek az alakuló diákönkormányzatok munkája mellett az 

érdeksérelmet szenvedett diákok és szülők panaszbejelentéseit is segíti majd. 

 

További rendezvények: 

Nagyrendezvényein közül sikerrel valósítottunk meg két Közösségképző (korábbi nevén 

Vezetőképző) alkalmat, 2022 tavaszán Komáromban, 2022 őszén Szolnokon. 2022 júniusában 

Keszthelyen tartottuk meg nyári Szabadegyetemünket. 

 

Július közepén lezárult a Közéleti Mentorprogram harmadik „évada” amelyet követően néhány héttel 

később, idén ősszel már a negyedik is útjára indult. A szeptemberben kezdődő programnak ezúttal 42 

mentorálttal és 7 mentorral vágtunk neki tartva a legutóbbi szakaszban elért számokat. A program 

frissítését és újrastrukturálás sikerrel végezte el Turi Ádám a szervezet alelnöke. Az újrapozíciónál 
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program keretében egy nemzetpolitikai hétvégét és több gyakorlatorientált képzést valósítottunk meg. 

A program során a földrajzi mentor-mentorált beosztásról áttértünk a szakmai érdeklődés szerinti 

párosításra. 

A 2021 év végé létrehozott NIT a Fiatalokért Nonprofit KFT 2022 elején megkezdte működését. 

Kezdetben Papp Zoltán vezetésével, majd 2022 őszétől Hegedüs Imre vezetésével. A Nonprofit KFT 

elsősorban a képzésfejlesztési és kutatási oldalon támogatja a NIT tevékenységét. 

Az év során reagáltunk az orosz-ukrán háború következtében kialakult humanitárius veszélyhelyzetre 

is. 2022. február 27-én már a határnál csomagokat osztottunk a menekülteknek, 2022 tavaszán 

adománygyűjtő akcióba keztünk a Budapesti Európai Ifjúsági Központtal és a Magyar Ifjúsági 

Konferenciával közösen. 3 autónyi rakományt adtunk át a Kárpátaljai magyar református 

közösségnek. 2022 őszén szintén a MIK-el közösen a Kárpátaljai Cserkészszövetség munkáját 

támogattuk egy adománygyűjtő akcióval, ahol 1 kisbusznyi adomány gyűlt össze. 

  



2022 évi Beszámolójához

I. A szervezet azonosító adatai, bemutatása

Név: Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Székhely: 6726 Szeged, Fő fasor 11. 1/6.

Bejegyző határozat száma: 0600/Pk.60105/20158

Nyilvántartási szám: 06-02-003128

Szervezetünk jogállása: nincs közhasznú jogállása

Jogszabályi háttér

1.

·

·

2.
· Az üzleti év megegyezik a naptári évvel!

· A mérleg fordulónapja: 2022. december 31.
· A mérlegkészítés időpontja: 2023. május 8.

3. A beszámoló készítése, aláírása: 

2011. évi CLXXXI. törvény: egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és 

támogatásáról

2011. évi XLXXXI. törvény: a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról

479/2016 (XII.28.) Korm. rendelet a számviteli törvény szerinti egyéb szervezetek beszámoló készítési és könyvvezetési 

sajátosságairól

A beszámolási forma:

350/2011 (XII. 30.) Kormányrendelet: a civil szervezetek gazdálkodása, az adománygyűjtés és a közhasznúság egyes 

kérdéseiről

A beszámoló összeállításánál alkalmazott szabályrendszer

A számviteli törvényben rögzített alapelvek, értékelési előírások alapján alakítottuk ki az adottságainknak, 

körülményeinknek leginkább megfelelő, a törvény végrehajtásának módszereit, eszközeit meghatározó számviteli 

politikánkat.

Áttérés más formájú beszámolóra csak a törvényi határérték túllépés, vagy egyéb jogszabályi előírás miatt lehetséges.

A Civil szervezet  a számviteli törvényben, valamint az egyéb szervezetek könyvvezetéséről szóló kormányrendeletben  

meghatározott szabályok alapján készítette el a beszámolóját.

KIEGÉSZÍTŐ MELLÉKLET

A

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

A számviteli politika főbb vonásai

A számviteli politikánk a beszámolási kötelezettséget, a valós vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetről készülő 

beszámolót helyezi előtérbe. A törvény alapján  a megbízható és valós összképet adó információszolgáltatást és az ezt 

biztosító alapelveket a könyvvezetés során szervezetünk folyamatosan szem előtt tartotta.

Szervezetünk vállalkozási tevékenységet nem folytat!

Az eredmény-kimutatása: Összköltségeljárással készült, formája:a kormányrendelet 5 sz. melléklete szerinti.

A beszámoló készítésével kapcsolatos időpontok:

http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=199625.349023
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=199625.349023


· A beszámoló nyelve: Magyar

· Aláíró: Elnök

4.

5.

6.

7.

2021 . évi eredmény változása: 0 eFt

8.

II.

1.
a)

·

·

·

·

·

·

b)

·

·

·

c)

·

d)

·

·

·

·

A valutás és devizás eszközök és kötelezettségek értékelése:

Az eszközöknél és forrásoknál alkalmazott értékelési eljárások

kedvező fordulat esetén újraértékelés mellett az értékvesztés visszaírása is lehetséges a könyv szerinti érték összegéig.

A bekerülési érték:

Az eszközök értékelése:

nem pénzbeli betétként való átvételekor a létesítő okiratban, vagy annak módosításában megjelölt érték;

A civil szervezet saját honlappal rendelkezik, így beszámolója ott is közzétételre kerül!

aktiválás napjától egyedileg, évente, a tervezett leírási kulcsait alkalmazva, lineáris módon;

a Társaság a kisértékű (200.000 Ft) egyedi beszerzési, előállítási érték alatti tárgyi eszköz értékét használatbavételkor 

egy összegben.

saját előállításkor a közvetlen költségek;

az eszközök vételekor a tényleges beszerzési ár, valamint a felhasználásig közvetlenül felmerülő kiadások;

 A könyvvezetés módja és a könyvvezetéssel kapcsolatos időpontok:

A közzétett adatok könyvvizsgálattal nincsenek alátámasztva.

Könyvvizsgálati kötelezettség

speciális elszámolást igényelnek az értékpapírok egyes változatai.

ajándékba kapott, hagyatékként átvett, többletként fellelt eszközök esetében a piaci érték;

A közzétételi kötelezettségét a civil szervezet elektronikus úton teljesíti.

A beszámolóban minden tétel összehasonlítható az előző üzleti év megfelelő adatával. 

A vállalkozás folytatásának elve; a teljesség elve; a valódiság elve; a következetesség elve; a 

folytonosság elve; az összemérés elve; az óvatosság elve; a bruttó elszámolás elve; az egyedi értékelés elve; 

az időbeli elhatárolás elve; a tartalom elsődlegessége a formával szemben elve; a lényegesség elve; a költség-

haszon összevetésének elve.

A számviteli alapelvek érvényesítése:

Összehasonlíthatóság biztosítása

A civil szervezet a kezelésében, a használatában, a tulajdonában lévő eszközökről és azok forrásairól, továbbá a 

gazdasági műveletekről a kettős könyvvezetés keretében biztosítja, hogy az eszközökben és forrásokban bekövetkezett 

változások a valóságnak megfelelően, folyamatosan, zárt rendszerben, áttekinthetően kerüljenek bemutatásra.

A beszámoló közzététele:

Az értékvesztés elszámolása és visszaírása:

Az értékcsökkenés leírás módszerei:

a tervezett écs leírás elszámolásának alapja az immateriális javak és a tárgyi eszközök aktiválási értéke;

térítés nélküli átvételkor a piaci érték;

a külföldi pénzértékre szóló követelések és kötelezettségek állományba vétele az MNB középárfolyama alapján történik;

a vásárolt valutát és devizát a ténylegesen fizetett forintösszegben kell állományba venni;

a valuta és devizakészletek csökkenésekor az, MNB középárfolyamon kell elszámolni;

a mérlegforduló napján meglévő valuta és devizakészletek, követelések, befektetett pénzeszközök, értékpapírok és 

kötelezettségek értékelése az MNB által, a mérlegforduló napjára meghirdetett középárfolyamon történik; 



e) Az előző évhez képest a tárgy időszakban az értékelési eljárások nem változtak

2.

3.

III.

1.

2.

3.

4.

20% 18 725 eFt

-

A mérlegben jelentősnek minősülő tétel a beszámolási időszakban nem volt!

-

Az eredménykimutatásban jelentősnek minősülő tétel a beszámolási időszakban nem volt!

IV.

1.

A foglalkoztatott munkavállalók átlagos létszáma: 2 fő

2.

-

-

3. Az adózott eredmény felhasználására tett javaslat:

A beszámoló egyes soraihoz tartozó információk

Valós értékelésen történő értékelés

Tájékoztató adatok

Saját részvények, saját üzletrészek bemutatása:
A Szervezet nem rendelkezik saját részvénnyel, és üzletrésszel, valamint visszaváltható részvénnyel, szervezeti formája 

okán.

Információk a kötelezettségekről

A Társaságnak nincs olyan kötelezettsége, amely 5 évet túli futamidejű, és zálogjoggal vagy hasonló joggal terhelt lenne.

Kivételes nagyságú és előfordulású bevételek, költségek és ráfordítások 

A számviteli politikában meghatározott kivételes nagyságú és előfordulású bevételek, költségek és 

ráfordítások az adott évben nem fordultak elő!

A jelentős mérleg- és eredmékimutatás sorainak bemutatása

A Számviteli politika alapján jelentősnek minősül:

A beszámoló egészére vonatozóan a mérleg főösszeg alapján:

A Társaság nem alkalmazza a valós értékelésen történő értékelést a pénzügyi instrumentumokra.

A mérlegben jelentősnek minősülő tételek:

Piaci értékelés

A befektetett eszközök területén értékhelyesbítést nem számoltunk el.

Az eredménykimutatásban jelentősnek minősülő tételek:

A vezető tisztségviselők, igazgatóság, felügyelő bizottság által a beszámolási időszakban felvett 

A vezető tisztségviselőknek a tárgy évben adott előleg, vagy kölcsön nem volt. 

A tárgyévi munkavállalói létszám, bér, személyi jellegű egyéb kifizetésének bemutatása

A Szervezetnél felügyelő bizottság nem működik.

A felügyelő bizottságnak a tárgy évben adott előleg, vagy kölcsön nem volt. 

A felügyelő bizottság nevében vállalt garancia nincs. 

Osztalék jóváhagyásra a civil szervezetnél nem kerülhet sor, ennek értelmében szervezetünk eredményét nem osztja fel!



4.

5.

6.

7.

2023. május 9.

Melléklet:

Támogatási programok bemutatása

A Kapcsolt felekkel bonyolított ügyletek
A Szervezetnél a tárgy évben nem volt olyan kapcsolt felekkel bonyolított ügylete, amely lényeges lett volna, és nem a 

szokásos piaci feltételek között valósult meg.

A mérlegben meg nem jelenő kötelezettségekről 

A beszámolási időszakban nem keletkezett olyan kötelezettség, amely a könyvekbe ne került volna be, viszont a 

beszámoló, illetve a társaság gazdasági helyzetének a megítélése szempontjából jelentőséggel bírna. 

A közhasznú jogállású szervezetek támogatásainak bemutatásáról

Szervezetünk közhasznú jogállással nem rendelkezik, ezért a támogatásainkra vonatkozó adatokat nem kell 

részleteznünk!

Bár közhasznú jogállással nem rendelkezünk, saját döntésünk alapján, az átláthatóság jegyében, a támogatásainkra 

vonatkozó adatainkat jelen dokumentum mellékleteként közöljük!

Képviseletre jogosult személy 

aláírása

Kapcsolt vállalkozásokkal szembeni tranzakciók
A Szervezetnek nincs kapcsolt vállalkozásokkal szemben a Szt.-ben nevesített követelése és kötelezettsége.



Oldalszám: 1

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

316 210 Ft

0 Ft

316 210 Ft

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projekt zárásával, záróprogramjával kapcsolatos előkészítő és lebonyolító munkálatok, szóróanyagok elkészítése.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

Támogatás időtartama: 2020. 04. 01.-2022.06.30.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

316 210 Ft

316 210 Ft

500 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

IFJ-GY-20-A-0470

Emberi Erőforrások Minisztériuma



Oldalszám: 2

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projekt záró programjának, a 2022. évi Tavaszi közösségképzőnek megvalósítása. Az eseményt 2022. március 4. és 

6. között tartottuk. A megnyitón köszönthettük Rácz Zsófiát, a Miniszterelnökség fiatalokért felelős helyettes 

államtitkárát, Dr. Kecskés Pétert, a Miniszterelnökség Civil Kapcsolatokért és Társadalmi Konzultációértfelelős 

főosztályvezetőjét, Czunyiné Dr. Bertalan Juditot, a térség országgyűlési képviselőjét, valamint Dr. Molnár Attilát, 

Komárom város polgármesterét.

Amellett, hogy a fiatalok kapcsolatot építhettek, és közösséget alkothattak, megismerkedtek az EGTC 

együttműködésekkel, hogy lokálisan hogyan érinti őket, valamint a drónok és digitalizáció fejlődéséről és 

érdekességeiről is halhattak előadást. Három szekció közül választhattak, ahol értékes tapasztalatokkal és 

módszerekkel ismerkedhettek meg, így szó volt a mentális egészség fontosságáról, a civil menedzsmentről, illetve a 

fiatalok jelenlétét vizsgálták a közéletben.  A szakmai tartalmak mellett a résztvevők tárlatvezetésen vettek részt a 

Csillag Erődben, valamint csapaépítő játékok során ismerhették meg jobban Komárom város történelmét és 

látnivalóit.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen

0 Ft

2 913 590 Ft

0 Ft

2 913 590 Ft

0 Ft

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NEAE-KP-1-2021/1-000073

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2021.01.01.-2022.12.31.

10 000 000Ft

2 913 590 Ft

2 913 590 Ft



Oldalszám: 3

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A 2022-es év elején Popper Lili és Bajkó Kinga kommunikációs szakemberek alakították ki a NIT új arculatát valamint a 

projekt kommunikációs tervét. A megújuló weboldalunkat Doba Zoltán tervezte, míg a weboldal tartalmi részét 

Somlán Loránt korrektúrázta. A tavaszi félévet a szervezet általános ismertségnövelése és a meglévő felületek 

újrastrukturálása jellemezte. Itt elsősorban közösségi médiás általános megjelenést biztosító megjelenésekre 

fókuszáltunk.

2022 őszén szervezeti kommunikációnkat professzionalizálni szerettük volna, ezért hívtuk segítségül az Open 

Communications kommunikációs és pr ügynökséget. Az ügynökség több nagy kormányzati és vállalati megjelenést is 

vitt már, köztük a teljes Városliget-megújítási projektet. Az ősz során az ügynökség támogatásával egy nagy fókuszált 

kampány valósítottunk meg, melynek keretében a NIT egy fókuszát, a diákönkormányzatok és az ifjúsági párbeszéd 

keretrendszerek népszerűsítését mutattuk be a nyilvánosságnak. Erről szóló tudósítások és események a csatolt 

dokumentumnak megfelelően a közszolgálati televízió és rádió adásai mellett a nagy országos kereskedelmi rádiók 

(Retro Rádió, Rádió 1) és a kisebb, szakmai rádiók (Karc FM) ingerküszöbét is átütötték. Így a NIT olyan platformokon 

tudott megjelenni, ahol elmúlt 10 éves története során soha.

A támogatásból vásárolt eszközök a NIT kommunikációs megjelenéseit támogatták és a kommunikációs 

munkatársaink munkáját támogatta.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen

232 571 Ft

3 143 639 Ft

147 048 Ft

3 523 258 Ft

0 Ft

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

VCA-KP-1-2021/5-000586

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2021.01.01.-2022.12.31.

4 000 000 Ft

3 523 258 Ft

3 523 258 Ft



Oldalszám: 4

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

8 600 eFt

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projekt során megvalósult Megyei Ifjúsági Napook (megyénként egy), a Félidős konferencia, a  Szakmai 

műhelytalálkozók és a Záró projekttalálkozó megvalósításához szükséges kiadások fedezése: szállás, étkezés, 

rendezvényszervezési és PR tevékenységek költségei.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2021.01.01.-2022.08.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

10 300 eFt

8 600 eFt

8 600 eFt

0 eFt

0 eFt

8 600 eFt

0 eFt

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2020-3-HU01-KA347-093844

Tempus Közalapítvány
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

1 200 eFt

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projektben megvalósult ifjúsági csere projektmenedzsment költségei, a megvalósult Workshopok költségei, 

valamint az ezekhez kapcsolódó PR költségek.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2021.01.01.-2022.03.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

2 600 eFt

1 200 eFt

1 200 eFt

500 eFt

0 eFt

1 200 eFt

0 eFt

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2020-3-HU01-ESC31-093875

Tempus Közalapítvány
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

Támogatás időtartama:

Támogatás forrása:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Támogatás típusa:

2021.04.01.-2022.12.30.

NEAO-KP-1-2021/10-000835

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.

2 800 000 Ft

965 412 Ft

965 412 Ft

0 Ft

Összesen

A támogatás célja a NIT működéséhez kapcsolódó költségek fedezése, a szervezeti működés hatékonyságának 

javítása szervezetfejlesztés és képzések révén, régiós szakmai programok megvalósítása, amelyek célja a civil szektor 

utánpótlásának biztosítása, valamint egy gyakornoki program elindítása volt. Mindezek a célok együttesen tudták 

szolgálni a NIT hosszútávú és magas szintű működését, új fiatalok bevonását és megszólítását. A támogatást 

gyakornoki ösztöndíjaknak, adminisztrációs feladatok elvégzésének díjazásának, működéssel összefüggő 

adminisztratív költségeknek, kommunikációs költségeknek, szervezetfejlesztés, tréningek-szakmai programok 

költségeinek, utazás, kiküldetés, munkába járás költségeinek és irodai munkaeszközök finanszírozására lettek 

felhasználva. A tárgyévben szervezet- és humánerőforrás fejlesztésének költségeire 750. 000 forintot, 

adminisztrációs költségekre 215.412 forintot használtunk fel.

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

Személyi

Dologi

Felhalmozási

0 Ft

965 412 Ft

0 Ft

965 412 Ft
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

CNP-KP-1-2021-1-000261

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.

Támogatás időtartama: 2021.05.01.-2022.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

2 000 000Ft

2 000 000 Ft

2 000 000 Ft

0 Ft

0 Ft

2 000 000 Ft

0 Ft

2 000 000 Ft

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács is be kívánt csatlakozni az Európa Jövőjéről szóló konferenciasorozatba, hogy a magyar 

fiatalok hangját megjelenítse az európai unió konzultációs sorozatán. Terveinkkel ellentétben végül 4 online workshop 

keretében, valamint egy személyes, ifjúsági konferencia során próbáltuk meg körülbelül 200 fiatal véleményét 

összefoglalni és eljuttatni a döntéshozók számára.

A 4 online workshop időpontja:

2022.01.25. 16:00 - 19:00 - NIT konferenciasorozat Európa Jövőjéről - Fókuszban: Oktatás és kultúra 

2022.01.27. 16:00 - 19:00 - NIT konferenciasorozat Európa Jövőjéről - Fókuszban: Ifjúság és sport

2022.02.01. 16:00 - 19:00 - NIT konferenciasorozat Európa Jövőjéről - Fókuszban: Digitális átállás

2022.02.03. 16:00 - 19:00 - NIT konferenciasorozat Európa Jövőjéről - Fókuszban: Éghajlatváltozás és 

környezetvédelem

Két alkalommal a szervezet korábbi elnöke, Hegedüs Zoltán, két alkalommal pedig olyan trénereket hívtunk, akik a 

Nemzeti Ifjúsági Tanács környezetében az adott témák legjobbjainak tekinthetőek. A Digitális átállás esetén Ament 

Balázs (Gyula-Budapest), míg az Éghajlatváltozás esetén pedig Enyedi Imre (Debrecen) szakértőket kértük fel a 

workshopok moderálására

Az ifjúsági konferenciára 2022. február 26-án került sor a Tempus Közalapítvány budapesti székhelyén. A program 

láthatóságát a H+ Média Kulturális Egyesület biztosította egy élő kzövetítés formájában, így az esemény ma is 

visszanézhető Facebook oldalunkon keresztül. A fennmaradó számlák a konferenciához kapcsolódó étkezési, 

szervezési, moderálási és nyomdai költségeket takarják.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

0 Ft

4 395 347 Ft

0 Ft

4 395 347 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

EG-00057-001/2021

Tempus Közalapítvány

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2021.07.01.-2022.11.30.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projekt egésze alatt az alábbi porgramok valósultek meg:

- A Nemzeti Ifjúsági Tanács alapvető szakmai feladataival kapcsolatos

programjainak megvalósítása

- Az Európai Uniós Ifjúsági Párbeszéd projekt tagországi megvalósítása

- Építsd fel! – A NIT diák-és ifjúsági önkormányzatokat támogató programja

- NIT Pro és Kontra! – Országos vitaverseny középiskolásoknak

A tárgyév során az Építsd fel! események és a Pro és Kontra vitaverseny, valamint a projekt zárása valósult meg.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

4 395 347 Ft

10 000 000 Ft

4 395 347 Ft

0 Ft
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NKA 449121-01579

Nemzeti Kulturális Alap

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

800 000 Ft

800 000 Ft

800 000 Ft

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022 decemberében ünnepelte megalapításának tizedik évfordulóját.

Ennek apropóján elkészített és megjelentetett egy kötetet, amelynek célja a szervezet első évtizedes történetének 

feldolgozása volt.

800 000 Ft

0 Ft

800 000 Ft

Támogatás időtartama: 2021.03.01.-2022.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

800 000 Ft

0 Ft
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NKA 449101-00457

Nemzeti Kulturális Alap

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

1 200 000 Ft

1 200 000 Ft

1 200 000 Ft

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A Nmezeti Ifjúsági Tanács és a Doktoranduszok Országos Szövetsége szakmai együttműködésben folyóiratot hozott 

létre, melynek fókusza a fiatalok, az ifjúsági munka, s mely így lehetőséget teremt szakmai cikkek, tanulámnyok, 

módszertani anyagok megjelentetésére. A tárgyévben az Y. Z. folyóirat 4 lapszámának szerkesztői, grafikai, kiadási 

költségeinken fedezését finanszíroztuk.

1 200 000 Ft

0 Ft

1 200 000 Ft

Támogatás időtartama: 2022.01.01.-2023.03.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

0 Ft

0 Ft
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NTP-TSZM-21-0130

Miniszterelnökség

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

10 000 000 Ft

7 721 107 Ft

7 721 107 Ft

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A 2021/2022-es évi Közéleti Mentorprogram (KMP) 2. félévében esedékes személyi és dolgoi kiadások: mentorok 

finanszírozása, KMP hétvégék előkészítése és megvalósítása (szállás, étkezés, rendezvényszervezés), valamint az 

ezekkel kapcsolatos PR költségek.

4 612 554 Ft

0 Ft

7 721 107 Ft

Támogatás időtartama: 2021.08.01.-2022.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

0 Ft

3 108 553 Ft
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2021-1-HU01-KA152-YOU-000012597

Tempus Közalapítvány

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

4 600 eFt

4 600 eFt

3 600 eFt

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projektben megvalósult ifjúsági csere projektmenedzsment költségei, a megvalósult projekthétvége költségei, 

valamint az ezekhez kapcsolódó PR költségek.

3 600 eFt

0 eFt

3 600 eFt

Támogatás időtartama: 2021.08.01.-2022.05.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

3 600 eFt

0 eFt
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

3 500 000 Ft

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

Innovációs Konferencia megvalósítása, az ezzel kapcsolatos előkészítő munkkálatok, workshopok és PR 

tevékenységek költségei.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2021.12.15.-2022.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

5 500 000 Ft

3 500 000 Ft

3 500 000 Ft

0 Ft

0 Ft

3 500 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

IGSZF/2137-3/2021-ITM_SZERZ

Innovációs és Technológiai Minisztérium
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

Ares (2021) 7817809-EAC-S37-S64-2021

EUROPEAN COMMISSION

43 300 eFt

26 000 eFt

26 000 eFt

26 000 eFt

3 000 eFt

23 000 eFt

0 eFt

26 000 eFt

Dologi

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

Az Ifjúság Európai éve keretében megvalósuló programok költségei (30 esemény Magyaország szerte): szállás, étkezés 

költségei, előadói díjak, nyomdaköltségek, PR költségek; valamint a Nemzeti ifjúsági Tanács által megvalósított két 

ifjúságszakmai konferencia előkészítésének, lebonyolításának költségei.

Támogatás időtartama: 2022.02.15.-2023.05.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

2 200 000 Ft

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben NIT országos és helyi működéséhez kapcsolódó költségeket fedeztük, a szervezeti működés 

hatékonyságának javítása érdekében szervezetfejlesztést és képzéseket szerveztünk, valamint megvalósítottunk egy 

darab országos tagszervezeti találkozó megvalósítása, amelynek célja a civil szektor utánpótlásának biztosítása. 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022.04.01.  - 2023.03.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

2 200 000 Ft

2 200 000 Ft

2 200 000 Ft

2 200 000 Ft

400 000 Ft

1 800 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NEAO-KP-1-2022/10-001007

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

10 000 000 Ft

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben Nemzeti Ifjúsági Tanács (NIT) országos és helyi működéséhez kapcsolódó költségeket fedeztük, más 

progamjainkhoz és projektjeinkhez kapcsolódó önrész fedezése, NIT 10 éves jubiluemi ünnepségének 

eléőkészítésének és lebonyolításának költségei kapcsán használtuk fel a támogatást a tárgyévben.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022.08.01.-2023.07.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

12 000 000 Ft

10 000 000 Ft

10 000 000 Ft

12 000 000 Ft

2 000 000 Ft

8 000 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

EG-00074-001/2022

Tempus Közalapítvány
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

5 000 000 Ft

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A 2022/2023-as évi Közéleti Mentorprogram (KMP) 1. félévében esedékes személyi és dolgoi kiadások: mentorok 

finanszírozása, KMP hétvégék előkészítése és megvalósítása (szállás, étkezés, rendezvényszervezés), valamint az 

ezekkel kapcsolatos PR költségek.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022. július 1. - 2023. június 30.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

10 000 000 Ft

5 000 000 Ft

5 000 000 Ft

10 000 000 Ft

2 000 000 Ft

3 000 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NTP-TSZM-22-0050

Kulturális és Innovációs Minisztérium
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó x

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő

6 000 000 Ft

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projektben a tárgyévben felhasználásra került a  2022. évi NIT Szabadegyetemhez, a 2022. Őszi Közösségképzőhöz 

kapcsolódó projektmenedzsment, rendezvényszervezési, szállás és étkezi valamint PR költségek, valamint a Nemezeti 

Ifjúsági Tanács "Magyar Ifjúság" sorozatcímmel megjelentetett első kötete kapcsán felmerült szerkesztői, grafikai és 

kiadási költségek.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022.01.01. - 2023.05.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

11 500 000 Ft

6 000 000 Ft

6 000 000 Ft

11 500 000 Ft

2 000 000 Ft

4 000 000 Ft

0 Ft

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

NEAE-KP-1-2022/1-000092

Bethlen Gábor Alapkezelő Zrt.
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

0 eFt

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben nem került felhasználásra az pályázati összegből.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022.01.01. - 2024.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

41 700 eFt

0 eFt

0 eFt

22 530 eFt

0 eFt

0 eFt

0 eFt

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

HU - 101074869 - EU Youth Dialogue Grants 2022-2024: consultation - Ares(2022)2606438

EU Youth Dialogue Grants
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

0 eFt

Felhalmozási

Összesen

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben nem került felhasználásra az pályázati összegből.

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Támogatás időtartama: 2022.06.01.-2023.12.31.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

20 000 eFt

0 eFt

0 eFt

16 000 eFt

0 eFt

0 eFt

0 eFt

Támogatás forrása:

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2022-1-HU01-KA152-YOU-000066387

Tempus Közalapítvány
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Felhalmozási 0 eFt

Összesen 275 eFt

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A projektben a tárgyévben a projekt előkészítése zajlott, az ehhez kapcsolódó költségek kerültek felhasználásra: 

próba-gombatelepek, tervezési és előkészítési költségek, PR tevékenység.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi 0 eFt

Dologi 275 eFt

2 100 eFt

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2022-1-HU01-ESC30-SOL-000066323

Tempus Közalapítvány

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2022.06.01.-2023.05.31.

2 600 eFt

275 eFt

275 eFt
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Felhalmozási 0 eFt

Összesen 0 eFt

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben nem került felhasználásra az pályázati összegből.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi 0 eFt

Dologi 0 eFt

2 100 eFt

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2022-1-HU01-ESC30-SOL-000067361

Tempus Közalapítvány

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2022.06.01.-2023.09.30

2 600 eFt

0 eFt

0 eFt
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Felhalmozási 0 eFt

Összesen 2 000 eFt

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévbena támogatásból a projektben résztvevők személyi kiadásaira, valamint az kapcsolódó dologi kiadásokra 

(szállás) került felhasználásra.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi 1 700 eFt

Dologi 300 eFt

10 200 eFt

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2022-1-HU01-ESC51-VTJ-000067347

Tempus Közalapítvány

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2022.06.01.-2023.09.30

12 800 eFt

2 000 eFt

2 000 eFt
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás x

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Felhalmozási 0 eFt

Összesen 38 300 eFt

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévbena támogatásból a projektben előkészítő találkozójának költségeit és egyéb dolgoi kiadásokat kerültek 

felhasználásra (5.500.000 Ft értékben), valamint mint kozorciumvezető partnerként a továbbiu projektpartnerekre 

jutó támogatási összeg továbbutalásra került (32.800.000 Ft értékben).

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi 0 eFt

Dologi 38 300 eFt

605 000 eFt

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

2022-1-HU01-KA220-YOU-000089532

Tempus Közalapítvány

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2022.09.01.-2024.12.31.

152 000 eFt

38 300 eFt

38 300 eFt
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Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Központi költségvetés x

Önkormányzati költségvetés

Nemzetközi forrás

Más gazdálkodó

Támogatási összeg:

o ebből a tárgyévre jutó összeg:

o tárgyévben felhasznált összeg:

o tárgyévben folyósított összeg:

visszatérítendő vissza nem térítendő x

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

A Nemzeti Ifjúsági Tanács 2022-es esztendeje a stabilizálódást követően a növekedésről szólt, arról, hogy milyen

irányba és hogyan lehet ezeken a stabil alapokon egy szélesebb portfólióval rendelkező szervezetet és egy társadalmi 

szinten is látható szervezetet létrehozni. A 2022 tavaszi és téli küldöttgyűlések után a NIT tagszervezeti létszáma 101 

volt, akiket igyekeztünk a megyei delegáltjaink révén gyorsan és aktívan bekapcsolni a szervezet működésébe. 

Jelenleg – a NIT történetében először – minden megyében rendelkezünk működő és aktív tagszervezettel, ami 

nélkülözhetetlen ahhoz, hogy az ország minden pontján elérhessük a fiatalokat és a velük

foglalkozó szakembereket és szervezeteket.

A NIT legjelentősebb programjai: Közösségképző Tavasz és Ősz, Közéleti Mentorprogram, Szabadegyetem, 

Küldöttgyűlések és közgyűlések, elnökségi ülések, az Ifjúság Európai Évének programjai, Lépj fel! és Szólj bele! 

programsorozatok, nemzetközi események, Országos Ifjúsági Fórum, Pro és Kontra.

Felhalmozási 0 Ft

Összesen 0 Ft

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása

A tárgyévben nem került felhasználásra az pályázati összegből.

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi 0 Ft

Dologi 0 Ft

5 000 000 Ft

Nemzeti Ifjúsági Tanács Szövetség

Támogatási programjai

EG-00253-001/2022

Tempus Közalapítvány

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama: 2022.12.01.-2024.01.30.

5 000 000 Ft

0 Ft

0 Ft


